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कंपनी क  जानकारी 
वष 2018 –  19  के दौरान बंधन 

अ य   

ी ओ.पी. सहं
ी ज.ेपी. सहं

(01.03.2019 से भावी) 
(28.02.2019 तक) 

ी ए. हु शने  (22.03.2019 तक) 

ी एल.एन. म ा (31.12.20118 तक) 

ी एस.के.मोहंती (01.06.2016 से भावी) 

ी एस.एल.गु ता (25.08.2016 से भावी) 

ी के.आर.वासदेुवन 
ी डी.सभलोक  
ी ए नर   

(12.02.2018 से भावी) 
(01.05.2017 से भावी) 
(02.08.2017 से भावी) 

ी एस. सी.राय   सीईओ/सीओओ  (सीओओ  18.08.2018 स े भावी एव ं
  सीईओ   05..09.2018 स े भावी) 

ी के.वी.वी.राज ू   सीएफ़ओ           ( 31.03.2019 तक) 

 मु य िव ीय अिधकारी 

पी. के. वणकर सीएफ़ओ वतर्मान म�

सां व धक लखेापर क बकस 

बजय ध नराम एंड कं. 
चाटड अकाउंटट मारवाड़ी पाड़ा, 
धोबीगल ,संबलपुर, ओ ड़शा– 768001, 

भारतीय टेट बक, 
एमसीएल कॉ ले स शाखा 

जागृ त वहार , बुला, 
संबलपुर – 768020 

आईसीआईसीआई  बक 

स चवालय माग 
बमा नगर, यूिनट-4, भुवने र -751001 

पंजीकृत कायालय 

महानद  कोल रेलव े ल मटेड 
जागृ त वहार , बलुा, 

संबलपुर, ओ ड़शा– 768020 



दनांक 03.06.2019 के अनुसार नदेशक म डल 

ी ओ. पी. सहं

अ य

(01.03.2019 स े भावी) 

नदेशक

ी ए. नर (02.08.2017 से भावी)

ी डी. सभलोक (01.05.2017 से भावी)

ी एस. एल. गु ता (25.08.2016 से भावी)

ी एस. के. मोहंती (01.06.2016 से भावी)

ी के. आर. वासुदेवन (12.02.2018 से भावी)

ी अनवर हु सैन (22.03.2019 से भावी)



चौथी वा षक आम बठैक  क  सचूना 

महानदी कोल रेलवे िलिमटेड क  चौथी वा षक आम बैठक क  सूचना दी जाती ह ैजो िन  वसाय के लेन – देन 

के िलए दनांक 14 जून 2019 को दोपहर 12.30 बजे कंपनी के पजंीकृत कायालय जागृित िवहार, बुला, 

स बलपुर, ओिड़शा -768020  म आयोिजत होगी।  

सामा य वसाय : 

1. 31 माच, 2019 तक लेखा परीि त  तुलनप  सिहत 31 माच, 2019 को समा  ए िव ीय वष के िलए

कंपनी के लेखा परीि त िव ीय िववरणी और उस वष के िलए लाभ और हािन का िववरण और िनदेशक
म डल के रपोट, वैधािनक लेखा परी क और भारत के िनयं क एवं महालेखा परी क के रपोट पर

िवचार करने और उ ह अपनाने के िलए।
2. ी के. आर. वासदुेवन, िनदेशक (डीआईएन -07915732) के थान पर िनदेशक िनयु  करने के िलए, जो

कंपनी अिधिनयम, 2013 क  धारा 152 (6) के सदंभ म रोटेशन ारा सेवािनवृ  ह गे और पा  होने के

कारण खुद को पुन: िनयिु  के िलए पेश करगे।
3. कंपनी अिधिनयम, 2013 क   धारा 142 और धारा 139 (5)  के साथ पढ़ा जाए िजसके अनुसार िव ीय

वष 2019-20 के िलए तथा आगे  कंपनी के सांिविधक लेखा परी क  के पा र िमक को ठीक करने के

िलए कंपनी के िनदेशक मंडल को अिधकृत करना और इसके बाद साधारण सकं प के साथ या िबना
संशोधन के, िन  संक प पा रत करने हतेु।

“यह कंपनी अिधिनयम, 2013 क  धारा 142 के अनुपालन म, िव ीय वष 2019-20 और उसके बाद के

िलए धारा 139 (5) के तहत भारत के िनयं क और महालेखा परी क ारा िनयु  कंपनी के िनदेशक

मंडल और इसके ारा कंपनी के लेखा परी क  के पा र िमक को तय करने के िलए अिधकृत कया गया
है। `

िनदेशक म डल के आदेशाथ 
महानदी कोल रेलवे िलिमटेड के िलए 

ह/- 

(के. आर. वासुदेवन) 
िनदेशक 

डीआईएन : 07915732 
थान : स बलपुर  
दनांक : 03.06.2019 



नदेशक  के तवेदन 
य सद य  

आपक  कंपनी के नदेशक म डल क  ओर से वष 2018-19 के लए आपक  कंपनी के ततृीय वा षक तवेदन के
साथ समे कत व तीय लेखा तवेदन, सां व धक लेखा पर क एव ंभारत के महालेखा पर क क  ट पणी तुत 

करना  मेरे लये गव एव ंसौभा य क  बात है।

1. एम.सी.आर.एल. क  प रयोजना का सं त ववरण –

दनांक 11.09.2015 को आयोिजत पहल  नदेशक म डल क  बठैक के दौरान एम.सी.आर.एल. ने अंगलु-बलराम-

जरापाडा और एक लाइन तटुलोई (68 कमी) खडं क  पहचान अपनी पहल  प रयोजना के प म क  है। इस
प रयोजना म मु य प से 3 लाइन िजनम अंगलु-बलराम, बलराम-पटुागा डया और जरापाडा-पटुागा डया-तटुलोई 

शा मल ह। ग लयारे के अंगलु-बलराम लाइन के लए भू म एमसीएल वारा पहले ह  अ ध हत क  जा चकु  है।
रेलवे अ ध नयम के तहत  बलराम-पटुाग रया और जरापाडा-पटुागा डया-तटुलोई लाइन के लए भू म अ ध हत क
जा रह  है। परेू प रयोजना को रेलवे वशेष प रयोजना के प म घो षत कया गया है।

2. काय न पादन क  मु य बात

क. एमसीआरएल कायालय क  थापना :- 
महानद  कोल रेलवे ल मटेड ने कोयले क  नकासी हेत ुओ डशा रा य के तालचेर े  म रेल ग लयारे के वकास के
लए लॉट न ं– A/32, खारवेल नगर, स चवालय माग भुवने वर म 11 मंिजला ओएसएचवी बि डगं के 5वीं मंिजल
पर अपने कायालय क  थापना क  है। कायालय ओएसएचवी बि डगं म दनांक 01.02.2017 से कायरत है।

ख. व ततृ प रयोजना तवेदन (डी.पी.आर.): 

दनांक 27.10.2017 को अंगलु-बलराम-पटुागा डया-जरापाडा के डीपीआर और तदलुोई (लगभग 68 कलोमीटर) तक
एक लाइन को रेलवे बोड वारा सै ां तक प से मजंूर  दे द  गई है। दनांक 31.01.2018 को पवू तट रेलवे वारा
डी.पी.आर. को अं तम मजंूर  दान क  गई। 60% क  बढ़  हु ई माइलेज क  वीकृ त तथा रेलवे प रयोजना के लए
सी.ओ.एम., ई ट को ट रेलवे ने दनाकं 29.01.2018 को रेलवे बोड को ताव भेजा। रेलवे से मंजरू  अब तक ा त
नह ं हु ई है। नमाण के दौरान मु ा फ त, प रयोजना बधंन और याज स हत प रयोजना क  कुल लागत 1700

करोड़ पये है।

ग) टैकहो डर के साथ बठैक : 

दनांक 08.11.2016 को ओ-डी यातायात अ ययन म शा मल खनन योजना एव ं यातायात के संबधं म भावी
टैकहो डर अथात नेशनल थमल पवार कॉप रेशन ल मटेड (एनट पीसी), नेशनल ए यू म नयम कंपनी ल मटेड

(नालको), सींगेरेनी को लयर  कंपनी ल मटेड (एससीसीएल) एव ंओ ड़शा माइ नगं कॉप रेशन ल मटेड (ओएमसी)
के साथ एक बठैक आयोिजत क  गई थी।



घ) भू म : 

यापक ग लयारे के लए रेलवे, सड़क और पानी क  पाइप को समायोिजत करने हेत ुआईडीसीओ ने मसैस ा मनी
रेलवे ल मटेड के लए भू म अ ध हण योजना क  शु आत क  है।  मैसस ा मनी रेलवे ल मटेड/आईडीसीओ क
भू म आव यकताओ ं के लए भू म अ ध हण अ ध नयम, 1894 के तहत ओ डशा सरकार ने मई, 2015 को 6(1)

अ धसूचना का शत क ।

दनांक-21.03.16 को आयोिजत बठैक म नदेशक मंडल वारा यह नणय लया गया क भू म क  चौड़ाई को कम
कर केवल रेल लाइन एव ंइसके रख-रखाव, सड़क के लये आव यक अ त र त भू म को समायोिजत कया जायेगा।
तदनसुार नवीनतापवूक सव ण कया गया एव ं नधा रत भू म को सशंो धत कया गया।

एम.सी.आर.एल. ग लयारे का परूा एलाइनमट मेसस ा मणी रेलवे ल मटेड / आईडीसीओ क  अ धसू चत भू म 

सीमा के भीतर साम रक मह व के प म रखा गया। अब इस परू  प रयोजना को रेलवे पेशल ोजे ट घो षत कर
दया गया है तो द गजट ऑफ इं डया के अ धसूचना सं या  4171 दनांक 23 अ टूबर 2018  का अवलोकन
कर,इसके प चात  भू म अ ध हण रेलवे ए ट के ज रए कया जाएगा।

ड़) वतं  अ भयतंा क  नयिु त: 
वष 2014 म रेलवे के अनु छेद-20 के अंतगत संयु त उ यम मॉडल म हु ए समझौत ेके तहत ्यह अ नवाय कया
गया क कंसे सयनर अथात एमसीआरएल वारा आंच लक रेलवे के अनमुो दत सूची म से एक वतं  अ भयतंा क
नयिु त क  जाएगी, जो इरकॉन वारा तुत  डजाइन एव ं ाइंग क  जाचँ करेगा, िजसे ई ट को ट रेलवे क
अनमुो दत सचूी से उपरो त प रयोजना को वतन म लाने हेत ु वतं  अ भयतंा के प म नयु त भी कया जा
सकेगा। वतं  अ भयतंा के नयोजन क  या जार  है।

च) ऋण के लए बक के साथ संबधं था पत करना:  
व तीय अ ययन के अनसुार अनगलु-बलराम–पटुगा ड़या–टटुलोई–जरापाड़ा रेल ग लयारे के वकास हेत ुकुल खच
आईएनआर 1700 करोड़ पए ह गी। मोटर से 30% इि वट  लेने के प चात,् व तीय सं थान  से ऋण के प म
लगभग 1190 करोड़ पए लेने क  आव यकता होगी। व तीय सलाहकार सलं न करने के लए ारं भक कारवाई क
गई।
छ) अनगलु-बलराम खंड का नमाण :  
नदेशक मडंल के 6वी ंबठैक के दौरान यह चचा क  गई थी क व तीय समापन के बावजुद भी अनगलु-बलराम के
बीच काय कया जाएगा। प रयोजना के इस ह से के लए आव यक न ध क  यव था एमसीएल वारा ऋण के
प म क  जाएगी। तदनसुार मैसस इरकॉन (IRCON) ने अंगलु बलराम अनभुाग का काय मेसस ल मी इंटर ाइज़

झारखंड को दनाकं 16.11.2018 को अनमुा नत लागत 64.69 करोड़ के साथ स पी तथा िजसे 09 मह ने क  अव ध म
परूा करना है।

एमसीआरएल ने एमसीएल से उपरो त से शन के नमाण के लए 145 करोड़ पये के फंड क  यव था करने का
अनरुोध कया तथा ा धकृत पूजंी के लए 510 करोड़ . और चकुता पूजंी के लए 300 करोड़ क  रा श बढ़ाने हेतु
सहम त मांगी। हालां क, टैकहो डर, जसेै- इरकॉन और इडको से सहम त अब तक ा त नह  ंहु ई है।



ज) बाहर  ग लयारे का सव ण : 
दनांक 11.09.2015 को एमसीआरएल के थम नदेशक मंडल क  बठैक म, ‘आउटर कॉ रडॉर’ के प म ना मत

अ य ग लयारे जैसे – टटुलोई-बधुपकं वाया तालबीरा, च बला, सा खगोपाल, को लगभग 106 कलोमीटर को
कंपनी वारा चि हत कया गया। अंगलु बलराम –पटुागा डया-टटुलोई–जारापाड़ा रेल ग लयारे क  शु आत के
प चात तथा प रयोजना क  यवहायता पर वचार करते हु ए इस ग लयारे क  ारि भक शु आत करने क  सभंावना
य त क  जा रह  है।

झ)  टटुलोई से ओ.एम.सी खान का संयोजन: 
ओ डशा सरकार के मु य स चव ने मसैस ओ डशा माइ नगं कॉरपोरेशन ल मटेड के खनन योजना क  समी ा के
दौरान यह नणय लया क टटुलोई से वतैरणी (पि चम) का संयोजन रेल वारा कया जायेगा। बठैक का कायवृ त
एव ंएमडी/ओएमसी के अनवुत  प  के वारा एमसीएल मु यालय को दनांक-02.03.2017 को सू चत कया गया क
भ व य म यह काय एमसीआरअएल के पि चम ग लयारे का ह सा होगा, इस बात को यान म रखते हु ए इरकॉन
का सव ण एव ं यवहायता रपोट/डीपीआर ततु करने क  सलाह द  गई।

2. संगठन

ओ डशा रा य के रेल ग लयारे के वाहन  को खास योजन(एस.पी.वी.) के अनकूुल बनाये जाने के लए महानद
कोलफ स ल मटेड (एमसीएल), IRCON इंटरनेशनल ल मटेड औऱ ओ डशा औ यो गक वकास संरचना नगम
(इडको) के म य समझौता ापन पर ह ता र कये गए, इस तरह महानद  कोल रेलवे ल मटेड (एमसीआरएल) को
31 अग त, 2015 से एक पथृक कंपनी के प म 64:26:10 के सहभा गता अनपुात म शा मल कया गया। इस
जो खमपणू काय को के  सरकार औऱ रा य सरकार के शास नक सहयोग से पणू कया गया। रेलवे क  ओर से
इसे तकनीक  सहायता और एमसीएल क  ओर से यावसा यक समथन मला, िजससे कोयला खदाने ता कक
चुनौ तय  का सामना कर सके। रेल के बु नयाद  ढाचें और रेल ग लयार  के बाहर यातायात से उ प न राज व के
बटवारे म नवेश करके एक सहभागी यापार मॉडल के मा यम से उ यम को बनाए रखने पर वचार कया गया है।

समझौता ापन के अनु प इडको के इि वट  शेयर के तहत भू म का मू य 10% या उससे अ धक होने पर ओ डशा
सरकार वारा उसे उपल ध कराया जाएगा। य द द  गई भू म का मू य ओ डशा सरकार ने 10% से अ धक बढाया हो
तो आईडीसीओ और एमसीएल क  ह सेदार  के तशत को उसी हसाब से सशंो धत कय़ा जाएगा। य द ओ डशा
सरकार को रा य सरकार के वारा भू म का वा म व मला है तो (राज व और वनभू म) के मू य के अनु प ह
समायोिजत कया जाएगा। वन सरं ण अ ध नयम के तहत वन योजना संबं धत व वध ताव, तपू त
वनीकरण, शु  वतमान मू य, व यजीव बधंन योजना, सीमाकंन क  लागत एमसीआरएल वारा क  जाएगी।
रेलवे प रयोजनाओ ंपर डोमेन वशेष ता रखने और दो चरण  म नमाण काय को शु  करने के लए काया वयन
एजसी के प म IRCON के मा यम से काय करने हेत ु ारं भक ग त व धय  को करने क  क पना क  गई है।
संपि त के रखरखाव, छूट और सचंालन के लए एमसीआरएल रेल मं ालय के साथ अलग समझौत ेम वेश करेगा।

3. पूँजीगत संरचना

वष के दौरान कए गए समी ा के अनसुार कंपनी के कसी भी ा धकृत, जार  एव ंचुकता पूँजी म कसी भी तरह का
बदलाव नह ं होगा िजसक  क मत  .5.00 लाख तय है। ईि वट  शेयर धारक व प के समथन वाल  कंप नयां



न न ल खत हैः

सं थापक कंपनी का नाम 31.03.2019 के अनुसार 
शेयरहोि डंग पटैन 

31.03.2018 के शयेर होि डगं
पैटन 

1. महानद   कोलफ स ल मटेड 64% 64% 

2. इरकॉन इंटरनेशनल ल मटेड 26% 26% 

3. ओ डशा औ यो गक संरचना वकास
नगम

10% 10% 

कुल 100% 100% 

4. व तीय प रणाम -

व तीय वष 2018-19 के व तीय प रणाम न नानसुार है -

ववरण 31.03.2019 ( .) को समा त वष के लए
वष क  आय 0.52 

वष म होने वाले यय से अवमू यन और ऋण
प रशोधन यय को छोड़कर

1.53 

लाभ या हा न के पवू अवमू यन औऱ प रशोधन यय
(1.01) 

घटाव : अवमू यन और ऋण प रशोधन यय 0.00 

अवमू यन औऱ ऋण प रशोधन यय के प चात ्परंतु
कर पवू लाभ या हा न (1.01) 

घटाव : चाल ूकर 0.00 

कर के प चात लाभ या हा न
(1.01) 

कंपनी नमाण ि थ त म है औऱ उसे प रचा लत करने क  ग त व धय  को अभी ारंभ नह ं कया गया ह। अत: सभी
संबं धत यय कंपनी के वारा कए जाते ह िजसे य  प से प रयोजना के व तीय वष 2018-19 क  अव ध के
दौरान पूँजीकृत कए गए ह तथा अ य अ य  यय पर “लाभ और हा न" ववरण पर चाज कया गया ह। व तीय
वष 2018-19 के दौरान कंपनी ने महानद  कोलफ स ल मटेड (धारक कंपनी) से पये 4249.58/- लाख क
असुर त अ पाव ध ऋण ल  है।

कंपनी (लेखा) नयमावल , 2014 के नयम 7 क  शत  तथा ससुंगत अ ध नयम के ावधान और भारतीय तभू त 

और व नमय बोड ("सेबी") वारा जार  कए गए और लाग ूहोने वाले दशा नदश  के अनसुार कंपनी अ ध नयम,

2013 के खंड 133 के तहत अ धसू चत लेखा मानक  के अंतगत भारत म वीकृत लेखाकंन स ा त (इं डयन
जी.ए.ए.पी.) के अनसुार कंपनी का व तीय ववरण तैयार कया गया है। एक नए जार  कए गए लेखांकन मानक,

को य द ारंभ म अपनाया गया हो या मौजूदा लेखांकन मानक म सशंोधन के लए लेखाकंन नी त म बदलाव क
आव यकता हो, तो लेखांकन नी तय  को लगातार लाग ू कया जाएगा। बधंन वारा सभी नवीनतम आधार पर
जार  कए गए या सशंो धत लेखा मानक  का मू यांकन कया जाता है। कंपनी के टंडरलोन लेखा पर ाओ ं के
व तीय प रणाम का खलुासा तमाह  औऱ वा षक आधार पर कया जाता है।



5. लाभाशं

कंपनी ने वष के दौरान कसी भी लाभाशं को घो षत नह ं कया है।

6. रजव

कंपनी ने रजव  म कसी भी रा श का ह तांतरण नह ं कया है।

7. सरकार  राजकोष से अशंदान

शू य 

8. अनषुगंी संयु त उ यम कंप नया-ँ

आपक  कंपनी महानद  कोलफ स ल मटेड (एमसीएल) एक पणू वा म व वाल  सहायक कंपनी है। इसक  कोई
आनषुगंी/ संयु त उ यम कंपनी नह  ंहै।

9. जमा

कंपनी अ ध नयम, 2013 क  धारा 73 तथा इसके तहत बनाए गए नयम के अनसुार कंपनी ने वष के दौरान जनता
से कोई जमा रा श वीकृत नह ं क  है।

10. जो खम बधंन

जो खम बधंन या के लए कंपनी के व भ न काया मक े  म जो खम क  पहचान, आकलन और उसके
नयं ण हेत ुअतं न हत जो खम, बाहर  और आंत रक, आव यक नयं ण उपाय  के कारण जो खम भाव  को
नय मत तौर पर मह व देता है। बधंन नय मत प से सभी मह पणू काय  पर नजर रखता है।

11. संबं धत पाट  से लेनदेन

व तीय वष के दौरान दज कए गए सभी संबं धत पाट  लेनदेन आ स लथ आधार और यवसाय के ओ डनर  कोस
म थे। कंपनी वारा मोटर , मु य बधंक य का मक या अ य ना मत यि तय  के साथ न मत लेन-देन भौ तक
प से मह वपणू लेन-देन नह ं है, िजससे क कंपनी के हत के साथ कोई सभंा वत संघष उ प न हो सकता है।

12. ऋण क  गारंट  व नवेश का ववरण

कॉप रेट मामल  के मं ालय वारा दनांक 13 फरवर , 2015 को जार  प ट करण तथा कंपनी अ ध नयम, 2013

क  धारा 186 (4) और (11) के अनसुार कए गए नवेश का पणू ववरण, दए गए ऋण या गारंट  दान कए गए
सुर ा के व तीय ववरण  म कट करण क  आव यकता होती है, और िजस उ े य के लए ा तकता वारा ऋण
या गारंट  या सुर ा का उपयोग करने का ताव दया जाता है, उसका खलुासा कया गया है।

13. सतक तं  व / वहसल लोअर नी त

एक सरकार  कंपनी के प म कंपनी क  ग त व धया ँ नयं क एव ंमहालेखा पर क, सतकता क य जाचँ यरुो
आ द के वारा लेखा पर ा के लए खुल  होती ह।



14. लेखा पर क

कंपनी अ ध नयम 2013 क  धारा 139 के अंतगत न न ल खत लेखा फम को व तीय वष 2018-19 के लए कंपनी
के सां व धक लेखापर क के प म नयु त कया गया ।

मेसस वजय ध नराम एंड कंपनी,सनद  लेखाकार,मारवाड़ीपाड़ा, धोबीगल ,

स बलपरु -768001, ओ ड़शा

15. नदेशक मंडल

महानद  कोल रेलवे ल मटेड म नदेशक म डल के सद य  क  सं या 7 (सात) है, िजनम एमसीएल के  अ य
तथा मनोनीत 2(दो) नदेशक,  इरकॉन के मनोनीत 2(दो)  नदेशक, इडको के मनोनीत 01 नदेशक तथा रेल
मं ालय के मनोनीत 01 नदेशक शा मल ह।

नदेशक म डल क  सरंचना दनांक 31.03.2019 के अनसुार नम वत है :

 .सं.  नाम पदनाम नयिु त क  त थ
1. ओ. . अ य 01.03.2019 

2. ी के.आर. वासदेुवन नदेशक 12.02.2018 

3. ी अनवर हु शेन नदेशक 22.03.2019 

4. ी द पक सभलोक नदेशक 01.05.2017 

5. ी एस.एल गु ता नदेशक 25.08.2016 

6. ी एस.के. मोहांती नदेशक 01.06.2016 

7. ी अ भजीत नर नदेशक 02.08.2017 

16. बोड क  बठैक-

केले डर वष 2018 म 05 बार बोड बठैक आयोिजत क  गई तथा व तीय वष 2018-19 के दौरान दनांक
09.05.2018, 28.08.2018 तथा 26.12.2018 को 3 बार बठैक क  गई, दो बठैक  के बीच 120 दन से कम समय का
अंतराल रहा।  इस अव ध के दौरान बोड के बठैक  तथा उपि थत नदेशक  का ववरण न नानसुार है।

नदेशक  के नाम ेणी/ नामां कत बोड क  बठैक 

कायकाल उपि थ त

ी जे. पी. सहं अ य  ,गरै-कायकार  (एमसीएल) 03 03 

ी एल.एन म ा गरै- कायकार  (एमसीएल) 03 02 

ी के. आर. वासुदेवन गरै- कायकार  (एमसीएल) 03 03 

ी एस.एल. गु ता गरै- कायकार  (इरकॉन) 03 03 

ी द पक सभलोक गरै- कायकार  (इरकॉन) 03 01 

ी अ भजीत नर सरकार वारा ना मत गरै- कायकार
(रेल मं ालय)

03 02 

ी एस. के. मोहंती गरै- कायकार  (इडको) 03 02 



17. ऊजा संर ण, तकनीक  समावेशन और वदेशी मु ा का आय एव ं यय

कंपनी अ ध नयम 2013 क  धारा 134 (3) (एम) तथा कंपनी नयमावल  2014, के नयम 8(3) के साथ इसे पढ़ा
जाए, िजसम उजा सरं ण, तकनीक  समावेश, वदेशी मु ा के आय तथा यय से संबं धत जानकार  इस रपोट म
संल नीत ह।

18. कंपनी अ ध नयम 2013 क  धारा 197 को कंपनी नयमावल  2014 ( बधंक य का मक  क  नयिु त
तथा उनक  प र मक)के नयम 5(2) के साथ पढ़ा जाए िजसम कमचा रय  को दने जाने वाले 
पा र मक क  जानकार  उपल ध हो।   

कंपनी अ ध नयम 2013 क  धारा 197 को कंपनी नयमावल  2014 ( बधंक य का मक  क  नयिु त तथा उनक
प र मक)के नयम 5(2) के अनसुार उपल ध जानकार  के तहत आपके कंपनी पर यह लाग ूनह  ंहोती य क
कंपनी के कमचार  को आहरण  5,00,000/ हर माह या  60,00,000 तवष से यादा नह  ं मलता या आहरण
बधं कय नदेशक या पणू का लक नदेशक या बधं औऱ वय ं नयं ण या कसी प त/प नी के और आ त ब चे,

हो तो तभी कंपनी के दो तशत इ वट  शेयर मलती ह।

19. नदेशक  का दा य वपणू व त य -

कंपनी अ ध नयम 2013 क  धारा 134 (5) के आव यकतानसुार माननीय सभी नदेशक  के दा य वपणू व त य
क  पिु ट -

1. 31.03.2019 को समा त व तीय वष के लए साम ी नगत संबं धत उ चत प ट करण के साथ लागू

लेखा मानक  (लेखा ट प णय  के खलुासे के अलावा) का अनसुरण कया गया है।

2. नदेशक  ने ऐसी लेखा नी त का चयन कर उसका सुसंगत योग कया एव ंउ चत तथा ववेकपणू नणय

स हत आकलन कया है, ता क व  तीय वष के अंत म कंपनी क  ि थ त तथा आलो य वष म कंपनी के

लाभ एव ंहा न का सह  तथा उ चत जानकार  द  जा सके।

3. कंपनी क  प रसंपि तय  क  सरु ा तथा धोखाधड़ी एव ं अ  य अ नय मतताओ ं का पता लगाने तथा

रोकथाम करने हेतु कंपनी अ ध नयम  2013 के ावधान के अनसुार समु चत लेखा रकाड  के अनरु ण

के लए नदेशक  वारा उ चत तथा पया  त सावधानी बरती गई है।

4. नदेशक  ने 31.3.2019 को समा  त व  तीय वष के लए याशील कारोबार ‘गोइंग कंसन’ के आधार पर

खात  को तैयार कया है।

5. नदेशक  ने सभी लाग ूकाननू  के ावधान  के अनपुालन को सु नि चत करने के लए उ चत णाल

तैयार क  थी और इस तरह के णाल  पया त थी और भावी ढंग से प रचालन कर रह  थी।



20. बैकस का नाम एवं पता:

.सं. नाम शाखा का पता 
1 भारतीय स ् टेट बक एमसीएल कॉम ् प ् लेक्  स शाखा,जागृ त  वहार,बुला,संबलपुर 

2. आईसीआईसीआई
बक

स चवलय माग, बमा नगर, यू नट -04, भूबने वर -751001

21. नयं क एवं महालेखापर क क  ट  पणी :

भारत के लेखा नयं क एवं महालेखा पर क क  31 माच, 2019 को समा  त वष के लए 
कंपनी क  लेखा पर क  गई ट  पणी इस तवेदन के साथ संल  न है। 

22. लेखा पर क  के तवेदन

लेखा पर क  क  रपोट म दए गए पयवे ण को संबं धत टप ् प णय  के साथ पढ़ा जाए, जो स ् वत:

स ् पष ् ट है तथा कंपनी अ ध नयम, 2013 क  धारा 134 के तहत िजस पर कसी और टप ् पणी क

आवश ् यकता नह  ंहै। रपोट संलि नत है।

23. आभार :

आपके नदेशकगण कोयला मं ालय, रेल मं ालय और ओ ड़शा सरकार,कोल इं डया ल मटेड, 

महानद  कोलफ  स ल मटेड, इरकॉन इंटरनेशनल ल मटेड तथा ओ डशा इंड  यल 

इं ा   चर डेवलपमट काप रेशन के त उनक  बहु मू  य सहायता, समथन एवं मागदशन के 

लए आभार  य  त करते ह। आपके नदेशकगण िजला शासन तथा उन सभी के त िज  ह ने 

रेल को रडोर के वकास म  य  या परो  प से समय-समय पर सहायता एवं सहयोग दया 

है उनके त आभार  य  त कया है।  

आपके नदेशकगण सभी अंशधा रय  को बंधन का लगातार सहयोग देने तथा व  वास बनाये 

रखने हेतु ध  यवाद एवं शुभकामनाएं देते ह। आपके नदेशकगण कमचा रय  एवं उनके संगठन  

के सभी  तर  पर ग त ा  त करने एवं ल  य के नकट पहु ँचने, अथक यास और योगदान के 

लए उनक  ऑन- रकाड शंसा करते ह। 



आपके वा ण  य लेखा पर ा के धान नदेशक के अ धका रय  एवं कमचा रय  तथा ऑ डट 

बोड-।।, कोलकाता, भारत के नयं क एवं महालेखा पर क का कायालय और कंपनी के 

रिज  ार, ओ ड़शा के कायालय के पदेन सद  य वारा दान क  गई सेवाओं के लए शंसा दज 

क  है। 

24. प र श ट

न  न ल खत द  तावेज संल  न है : 
1. ऊजा संर ण, तकनीक  समावेश और वदेशी मु ा आय एवं  यय से संबं धत सूचना

(अनुल  नक-।) म द  गई है।

2. कंपनी अ ध नयम, 2013 क  धारा 139 के तहत सां व धक लेखा पर क क

रपोट(अनुल  नक- ।।) म द  गई है।

3. कंपनी अ ध नयम, 2013 क  धारा 143(6)(ख) के तहत भारत के नयं क एवं महालेखा

पर क क  ट  पणी (अनुल  नक- III) म द  गई है।

दनांक –03.06.2019 
थान- स बलपुर  

ह ता/ 
(ओ. पी. सहं) 

 अ  य  



ऊजा संर ण, ौ यो गक  समावेशन तथा वदेशी मु ा का आय एवं  यय 

(कंपनी अ ध नयम, 2013 क  धारा 134(3) (m) के तहत ्सूचना िजसे कंपनी (लेखा) नयमावल , 2014 के
नयम 8(3) तथा नदेशक  क  रपोट के भाग के साथ पढ़ा जाए)

(क)  ऊजा संर ण- 
(i) उठाए गए कदम या ऊजा संर ण का भाव:  शून ् य

(ii) कंपनी वारा वैकि पक ऊजा ोत के उपयोग के लए उठाए गए कदम:  शून ् य

(iii) ऊजा संर ण उपकरण  पर पू ँजीगत व ् यय:  शून ् य

(ख)  ौ यो गक  समावेशन- 
(i) ौ यो गक  समावेशन के लए कये गए यास : शू य 

(ii) उत ् पादन सुधार,लागत म कमी,उत ् पादन वकस या आयात वकल ् प आ द से ाप ् त लाभ: शू य 

(iii) आया तत ौ यो गक  (गत तीन वष  के दौरान आया तत िजसे वत ् तीय वष के शु  से  माना गया)
के मामले म : शून ् य

(iv) अनुसंधान एवं वकास पर कए गए व ् यय: शून ् य

(ग)  वदेशी मु ा व नमय आय एवं  यय- 
कंपनी का गठन 31 अगस ् त, 2015 को हुआ है एवं इस तरह कोई ग त व ध ारंभ नह  ं हुई है। वदेशी
व नमय के तहत ्आय तथा यय से संबं धत कोई लेन-देन नह ं क  गई है।

 (लाख पये म) 

ववरण 2018-2019 
कुल ाप ् त वदेशी मु ा( नयात का एफ.ओ.बी. मूल ् य) - 
युक्  त  कुल वदेशी मु ा :

i) कच ् चा माल - 
ii) उपयोग योग ् य भंडार - 
iii) पू ँजीगत साम ी - 
iv) वदेश या ा - 
v) अन ् य - 
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 वतं  लेखा पर क  का तवेदन 

सेवा म 
सद  यगण, महानद  कोल रेलवे ल मटेड 
व तीय ववर णय  पर ट पणी: 

हमने 31.03.2019 को समा त वष के लए महानद  कोल रेलवे ल मटेड (कंपनी) के संल न 
तुलनप  एवं लाभ-हा न लेखा के साथ-साथ उसी त थ को समा त वष के नकद वाह ववरणी और 
मह वपूण लेखांकन नी तय  व अ य ववरणा मक सूची क  लेखा पर ा क  है। (त प चात 
टडअलोन को भारतीय लेखांकन मानक के व तीय ववरण के प म माना गया)।   

व तीय ववर णय  के लए बंधन का उ तरदा य व: 
कंपनी अ ध नयम 2013 (“द  ए ट”) क  धारा 134(5) से संबं धत मामल  के नपटान हेतु कंपनी के 
नदेशक मंडल उ तरदायी ह गे। इन ववर णय  म कंपनी क  व तीय ि थ त, व तीय दशन और 
नकद  वाह का, भारत म  वीकृत लेखा स ांत  के साथ-साथ अ ध नयम क  धारा 133, िजसे 
कंपनी (एकाउं स)  स 2014 के नयम, 7 के साथ पढ़ा जाए, म न द  ट लेखांकन मानक  के 
अनुसार इन व तीय ववरण  म कंपनी क  व तीय ि थ त, व तीय न पादन और नगद  वाह के 
स य और सह  कटन करना बंधन का उ तरदा य व है। कंपनी का उ  तरदा य  व है क वे कंपनी 
क  संपि त को सुर त रखने के लए अ ध नयम के ावधान  के अनुसार यथो चत लेखा अ भलेख  
को बनाए रख जो धोखाधड़ी और अ य अ नय मतताओं का पता लगाने और रोकने के लए यथो चत 
लेखा नी तय  का चयन व लाग ूकरने,उ चत व ववेकपूण नणय व अनुमान करने व ऐसी यथो चत 
आंत रक व  तीय नयं ण लाग ू  करने व बनाए रखने, जो ासं गक लेखा अ भलेख  क  सट कता 
और संपूणता सु नि चत करती हो, जो व तीय ववरण  क  तैयार  और तु त से संबं धत हो और 
स  य व न  प  कथन का आलोकन कराती हो और जो कसी धोखाधड़ी या ु ट क  वजह से 
होनेवाले म  याकथन से मु  त ह  ।  

लेखा पर क का उ तरदा य व: 

हमारा उ तरदा य व हमार  लेखा पर ा के आधार पर इन व तीय ववर णय  के आधार पर अपना 
मत य त करना है।  

लेखा पर ण करते समय हमने लेखा पर ा अ भलेख  म शा मल कए जाने वाले आव  यक  
अ ध नयम के ावधान , अ ध नयम के तहत ऐसे ावधान  को जो लेखा व लेखापर ा मानक  एवं 
तदाधीन नयम  को  यान म रखा है। 

हमने अ ध नयम क  धारा 143 (10) के तहत न द ट मानक  के अनुसार लेखा पर ा कया। ये 
मानक  नै तक आव  यकताओं के अनु प ह तथा हमने लेखा पर ा इस कार योिजत व न  पा दत 
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कया  क हम जो व  तीय ववरण ा  त हु ए उसम कसी म  याकथन के न होने के त हम 
आ  व  त ह ।      

लेखा पर ा म व तीय ववर णय  म रा श और कटन के बारे म लेखा पर ा सा  य ा त करने के 
लए अपनाई जाने वाल  या शा मल है। चय नत या लेखापर क के नणय और व तीय 
ववर णय  के मह वपूण म याकथन के जो खम  का मू यांकन शा मल है चाहे यह धोखे से हो 
अथवा चूक से।  

इन जो खम मू यांकन  को करने म लेखापर क कंपनी के संगत आंत रक नयं ण और प रि थ तय  
के अनुसार उपयु त लेखा पर ा अपनाने म व तीय ववर णय  क  सह  तु त पर वचार करता 
है। लेखा पर ा म यु त लेखांकन नी तय  क  उपयु तता का मू यांकन और बंधन वारा लेखांकन 
अनुमान क  उपयु तता व व तीय ववर णय  क  सम  तु त का मू यांकन भी शा मल ह। 

हमारा व  वास है क हमारे वारा ा त लेखा पर ा सा य, व तीय ववरण  पर हमारे लेखा पर ा 
राय के लए  आधार दान करने हेतु, पया त और उपयु  त है। 

मत: 
हमारे मत म और हमार  पूण जानकार  म हम द  गई  प  ट करण अ ध नयम क  आव  यकताओं के 

अनु प है, व  तीय ववरण क  सूचना द  गई है। भारत म  वीकाय लेखांकन स ा  त  के सम प 

कंपनी के मामले म 31/03/2019 क  ि थ त के अनसुार तथा उसी तर ख को समा  त होनेवाले वष 

के लए नगद वाह क  स  य और सह  जानकार  दान क  है। 

अ  य वैधा नक और नयामक आव  यकाओ ंपर रपोट: 
(i) भारत सरकार वारा अ ध नयम क  धारा 143 क  उपधारा (11) के अनुसार जार  यथासंशो धत 

कंपनी (लेखा पर क क  रपोट) आदेश, 2016 (‘द  आडर’) म यथा वां छत लाग ूसीमा तक, 

हम आदेश के पैरा 3 और 4 म न द ट मामल  पर ववरण अनुल नक म देते ह। 

(ii) कंपनी अ ध नयम, 2013 क  धारा 143(5) क  आव  यकताओं के अनुसार हम इस रपोट के

अनुल  नक-‘ख’ पर भारत के नयं क तथा महालेखा पर क के नदश  के अनसुार ववरणी, 

लेखा पर ा क  यानुसार इस पर क  गई कारवाई तथा कंपनी के लेखा और व  तीय 

ववरणी पर पड़ने वाले भाव का अनुपालन कया गया है। 

अ ध नयम क  धारा 143(3) म यथावां छत सीमा तक हम रपोट करते ह क: 
(क) हमने अपने पूण ान और व वास म सभी सूचनाएं और प ट करण ा त कर लए ह 

जो लेखा पर ा के लए आव यक थे। 



(ख) हमारे मत म कंपनी ने व ध वारा वां छत उ चत लेखा-ब हया ं रखी ह, जहां तक इन 
ब हय  क  हमार  जांच से तीत होता है। 

(ग) इस रपोट के साथ तुलन-प , लाभ व हा न ववरणी और नगद  वाह ववरणी लेखा-
ब हय  के संगत म ह। 

(घ) हमारे मत म, उपरो  त व  तीय ववरणी का अनपुालन कंपनी अ ध नयम क  धारा 133 
म उि ल खत लेखा मानक के साथ कया जाता है, िजसे कंपनीज (एकाउं स) नयम,2014 
के नयम-7 के साथ पढ़  जाए। 

(ङ) नदेशक मंडल वारा अ भले खत अनुसार दनांक 31.03.2019 को कंपनी के नदेशक  से 
ा  त ल खत अ  यावेदन के आधार पर कंपनी का कोई भी नदेशक दनांक 31.03.2019 

को अ ध नयम क  धारा 164(2) के अनुसार नदेशक क  नयुि त के लए अपा  नह  ंहै। 
(च) हमारे मत म, हमार  पूण जानकार  और हम दए गए प ट करण के अनुसार कंपनीज 

(ऑ डट एंड ऑ डटस) नयमावल , 2014 के नयम 11 से संबं धत अ  य मामल  को 
शा मल कया जाएगा। 

i. कंपनी के पास कोई भी लं बत मुकदमा नह ं है जो उसके व तीय ववरणी  म उसक  व तीय

ि थ त को भा वत करेगा।

ii. कंपनी के पास यु प न अनबुधं  स हत कोई द घका लक अनबुधं नह ं है, िजसके लए कोई भी

भौ तक सभंा वत नकुसान हुआ था ।

iii. कंपनी वारा नवेशक  श ा और सरं ण कोश को थानांत रत करने के लए कोई रा श

आव यक नह ं थी।

त थ: 29 अ लै,2019      कृते, वजय धनीराम एंड कंपनी 
 थान: संबलपरु (अ धकृत लेखापाल) 

पंजी. सं.– 324629ई 

ह  ता/-- 
( वजय कुमार अ वाल) 

 व  वधार  / ोपराइटर 
सद यता सं या : 060126 



अनुल नक-क
लेखा पर क  के तवेदन हेतु अनुल नक 

(“अ य व धक एवं नयामक आव यकताओं पर तवेदन” के अ धन उसी तार ख पर आपक  रपोट के
अनुभाग के पैरा ाफ म संद भत कया जाता है।)

i) थायी प रसंपि तय  के संबंध म :
क. कंपनी मा ा मक ववरण और नि चत प रसंपि तय  क  ि थ त स हत पूण ववरण दखाते 
हु ए उ चत रकॉड बनाये रखती है।
ख. उ चत अंतराल पर बंधन वारा नि चत संपि तय  को भौ तक प से स या पत कया 
गया है। 
ग.  इस तरह के स यापन के तहत ् कसी भी कार क  साम ी वसंग तया ंनह ं पायी गई है।

ii) व तु सूची के संबंध म:
  वष के दौरान कंपनी के पास साम ी, पुज और अप र कृत साम ी का कोई भंडार नह ं है। 

iii) कंपनी अ ध नयम, 2013 क  धारा 189 के तहत सि म लत प ो का ऋण एवं अ म
कंपनी अ ध नयम, 2013 क  धारा 189 के तहत सि म लत प ो को वष के दौरान कोई ऋण 
या अ म नह ं दया गया है। 
iv) ऋण, नवेश, गारंट  और याभू त:
 कंपनी  अ ध नयम, 2013 क  धारा 185 और 186 के अनुपालन के संबंध मे कंपनी ने कसी   

    कार के ऋण/ नवेश/गारंट /सुर ा नह  ंद  है। 
v) जनता से जमा धन को वीकार करना:
हमे द  गई जानकार  और प ट करण के अनुसार कंपनी ने जनता से कोई जमा धन वीकार
नह ं कया गया है इस लए कंपनी पर यह खंड लाग ूनह ं होता। 

vi) कंपनी अ ध नयम, 2013 क  धारा 148 के तहत लागत अ भलेख  का अनुर ण:
 लागू नह ं।   
vii) संवैधा नक बकाया के संबंध म:  शू य
viii) बक या व तीय सं थाओं से लए गए ऋण के भुगतान म गबन:
कंपनी ने कसी व तीय सं था या बक से कोई ऋण नह ं लया है, इस लए यह खंड लागू नह ं 
है।  
ix) ारि भक पि लक ऑफर या फदर पि लक ऑफर (ऋण द तावेज़ स हत) के मा यम से
धन उगाह  तथा आव धक ऋण उन उ े य  के लए लागू कए गए थे िजनके लए ये लए गए 
है।  
कंपनी ने ारि भक पि लक ऑफर या फदर पि लक ऑफर (ऋण द तावेज़ स हत) तथा 
आव धक ऋण  के वारा कसी धन क  उगाह  नह  ंक  है, यह खंड लागू नह ं है।  
x) वष के दौरान धोखाधड़ी क  रपोट ( कार और रा श):
हमे द  गई जानकार  और प ट करण के अनुसार वष के दौरान कंपनी वारा कसी धोखाधड़ी 
क  सूचना ा त  नह ं क  गई है।  



xi) बंधक य पा र मक:
कंपनी ने वष के दौरान कोई बंधक य प र मक का भुगतान नह ं कया है।

xii) न ध कंपनी से संबि धत
लागू नह ं। 

xiii) कंपनी अ ध नयम, 2013 क  धारा 177 व 188 का अनपुालन करते हु ए
संबं धत प ो का लेनदेन:
हमे द  गई जानकार  और प ट करण के अनुसार वष के दौरान  संबं धत प
के साथ कोई लेन-देन  नह ं है

xiv) वष के दौरान अ धमा य आबंटन या शेयर  का नजी थापन या पूण अथवा
आं शक प से प रवतनीय ऋणप :
कंपनी ने रपो टग अव ध के दौरान कसी अ धमा य आबंटन या शेयर  का
नजी थापन या पूण अथवा आं शक प से प रवत नय ऋणप  तैयार नह ं
कए है।

xv) कंपनी से जुड़े नदेशक  या यि तय  के साथ गैर-नगद लेन-देन:
कंपनी  ने रपो टग अव ध के दौरान  उससे जुड़े नदेशक  या यि तय  के साथ 
गैर-नगद लेन-देन नह ं कया है। 

xvi) भारतीय रजव बक अ ध नयम 1934 क  धारा 45-1A के तहत पंजीकरण:
लागू नह ं। 

त थ  : 29 अ ैल, 2019 कृते वजय ध नराम एंड कंपनी. 
थान : संबलपुर (सनद  लेखाकार) 

 पंजी. सं या– 324629ई 
      ह/-      

 सनद  लेखाकार वजय कुमार अ वाल 
      ोपराइटर   

 सद य सं या-060126 



अनुल नक-ख 

कंपनी  अ ध नयम, 2013 क   143 (5)  के तहत दशा- नदश   के अनुसरण म तवेदन ।  

कंपनी : महानद  कोल रेलव े ल मटेड . 

 जागृ त वहार, बुला , स बलपरु – 768020 

व तीय वष  : 2018-2019 

1. या कंपनी के पास आईट  णाल  के मा यम से
सभी लेखांकन लेनदेन को संसा धत करन े के लए
स टम है? य द हा,ँ तो आईट  स टम के बाहर के
खात  क  व वसनीयता पर लेखांकन लनेदेन के
सं करण के न हताथ को व तीय न हताथ, के साथ

बताया जा सकता है, य द कोई हो।

लागू नह ं 

हम द  गई जानकार  के अनसुार,

लेखापर ा वष के दौरान ऋण / ऋण 
/ याज आ द क  छुट  का कोई 
करण  नह  ंथा। 

लेखापर ा वष के दौरान  कोई भी 
रा श ा त नह ं हु ई है 

2. या कंपनी वारा ऋण चुकान े क  असमथता के
कारण कसी मौजदूा ऋण का पुनगठन या कसी
ऋणदाता वारा कंपनी को दए गए  कज / ऋण /
याज आ द के छूट / राइट ऑफ का मामला हुआ है?
य द हा,ँ तो इसके व तीय भाव का उ लेख कर।

3. या क य / रा य एज सय  स े व श ट योजनाओ ंके
लए ा त / ा य धनरा श का नयम  और शत  के
अनुसार उ चत उपयोग कया गया था? वचलन के
मामल  क  सूची बनाएं। 

त थ  : 29 अ ैल, 2019 कृते वजय ध नराम एंड कंपनी. 
थान : संबलपुर (सनद  लेखाकार) 

पंजी. सं या– 324629ई 
ह/- 

सनद  लेखाकार वजय कुमार अ वाल 
ोपराइटर 

सद य सं या-060126 



 
अनुल नक –ग

कंपनी  अ ध नयम, 2013 क   143 (5)  के तहत दशा- नदश   के अनुसरण म तवेदन ।  

कंपनी : महानद  कोल रेलव े ल मटेड . 

 जागृ त वहार, बुला , स बलपरु – 768020 

व तीय वष : 2018-2019 

1. या कंपनी ने कसी े  के वलय / वभाजन / पुनः संरचना
के समय प रसंपि तय  और संपि तय  का भौ तक स यापन
अ यास कया है। य द हां, तो या संबं धत सहायक ने
अपे त या का पालन कया है?

लाग ूनह ं  

त थ  : 29 अ ैल, 2019 कृते वजय ध नराम एंड कंपनी. 
थान : संबलपुर (सनद  लेखाकार) 

 पंजी. सं या– 324629ई 

      ह/-      
 सनद  लेखाकार वजय कुमार अ वाल 

      ोपराइटर  
सद य सं या-060126 



 अनपुालन माण प  
कंपनी अ ध नयम, 2013 क  धारा 143(5) के तहत ्भारत के नयं क एवं महालेखा पर क वारा 
जार  नदश/उप- नदश के अनुसार 31 माच, 2019 को समा त वष के लए हमने महानद  कोल रेलवे 
ल मटेड क  लेखा पर ा आयोिजत क  है तथा यह मा णत कया है क हम जार  कये गए 
नदश/उप नदश का हमने अनुपालन कया है।

त थ  : 29 अ ैल, 2019 कृते वजय ध नराम एंड कंपनी 
थान : संबलपुर (सनद  लेखाकार)

 पंजीकरण सं या – 324629ई  

       ह/- 
 सनद  लेखाकार वजय कुमार अ वाल 

 ोपराइटर 
 सद य सं या-060126 



अनुलग ् नक – III

31 माच, 2019 को समा  त वष के िलए महानदी कोल रेलव ेिलिमटेड लखेा पर कंपनी अिधिनयम, 2013 क  धारा 
143(6)(ख) के तहत भारत के लखेा िनयं क एव ंमहालखेाकार क  ट  पिणय  

कंपनी अ ध नयम, 2013 के तहत दए गए व  तीय तवेदन क  परेखा के अनुसार 31 माच, 
2019 को समा  त वष के लए महानद  कोल रेलवे ल मटेड के समे कत व  तीय ववरण तैयार करना 
कंपनी के बंधन का उ  तरदा य  व है । अ ध नयम क  धारा 139 (5) के तहत भारत के नयं क 
और महालेखा पर क वारा नयु त सां व धक लेखापर क  वतं  लेखा पर ा पर आधा रत 
अ ध नयम क  धारा 143, धारा 143(10) के तहत नधा रत मानक लेखा पर ा के अनुसार व तीय 
ववरण  पर राय य त करने के लए िज मेदार है। उनके वारा लेखा पर ा, दनांक  29 अ ैल, 
2019 म ऐसा करने का उ  लेख कया गया है। 

मैने भारत के लेखा नयं क और महालेखाकार के त न ध के प म कंपनी अ ध नयम क  धारा 
143(6)(क) के अंतगत महानद  कोल रेलवे ल मटेड के दनांक 31 माच, 2019 को समा  त वष के 
समे कत व  तीय ववरण का पूरक लेखा पर ण ना करने का नणय कया है।  

कृते एवं भारत के लेखा नयं क एवं 
महालेखाकार क  ओर से 

ह  ता/- 
(मौसूमी राय भ ाचाय) 

महा नदेशक वा णि यक लेखा पर ा 
एवं पदेन सद  य लेखा पर ा बोड-II 

कोलकाता 
 थान: कोलकाता 
दनांक: 10.05.2019 



(₹ लाख म)

 31.03.2019 
के अनुसार

 31.03.2018 
के अनुसार

ट प णयाँ 

प रसंपि तयाँ

गैर चाल ूप रस पि तयाँ

(क) संपि त, संयं  और उपकरण 3 27.07 9.08 

तुलनप

(क) संपि त, संयं  और उपकरण 3 27.07 9.08 

(ख) पू ंजीगत काय ग त पर 4 3,725.42  3,351.91  

(ग) अ वेषण और मू यांकन प रसंपि तयां 5 -  -  

(घ) मूत प रस पि तयाँ 6 -  -  

(ङ) व तीय प रसंपि तयां

(i) नवेश 7 -  -  

(ii) ऋण 8 -  -  

(iii) अ य व तीय प रसंपि तयाँ 9 -  -  

(च) आ थ गत कर प रस पि तयाँ ( नवल)

(छ) अ य गैर-चाल ूप रस पि तयाँ 10 648.33  1.38  

कुल गैर चाल ूप रस पि तयाँ (क) 4,400.82 3,362.37 कुल गैर चाल ूप रस पि तयाँ (क) 4,400.82 3,362.37 

चाल ूप रस पि तयाँ

(क) व तुसूची 12 -  -  

(ख) व तीय प रसंपा तयाँ 

(i) नवेश 7 -  -  

(ii)  यापार ाि तयाँ 13 -  -  

(iii)  रोकड़ एव ंरोकड़ समतु य 14 5.69  21.13  

(iv) अ य बक बैले स 15 -  -  

(v) ऋण 8 -  -  

अ य व तीय प रसंपा तयाँ 9 1.43 3.54 (vi) अ य व तीय प रसंपा तयाँ 9 1.43  3.54  

(ग) वतमान कर प रसंपि तयां ( नवल) 0.33  0.31  

(घ)   अ य चाल ूप रस पि तयाँ 11  - 0.05  

कुल चाल ूप रस पि तयाँ(ख) 7.45  25.03  

कुल प रसंपा तयाँ (क+ख) 4,413.14  3,387.40  



(₹ लाख म)

 31.03.2019 
के अनुसार

 31.03.2018 
के अनुसार

ट प णयाँ 

तुलनप

इि वट  एव ंदेयताएँ

इि वटइि वट
क) इि वट  शयेर पूँजी 16 5.00  5.00  
(ख) अ य इि वट 17 (2.65)  (1.64)  
कुल इि वट  (क) 2.35  3.36  

देयताएं
गैर-चाल ूदेयताएं 

(क) व तीय देयताएं 
(i) उधार  18 -   -   
(ii)  अ य चाल ूदेयताएं 20 -   -   

(ख) ावधान 21 -  -  
(ग) अ य गैर चाल ूदेयताएं 22 -  -  
कुल गैर-चाल ूदेयताएं (ख) -  -  

चाल ूदेयताएंचाल ूदेयताएं
(क) व तीय देयताएं 

(i) उधार  18 -   -   
(ii) भुगतान यो य यापार 19

सू म और लघ ुउ यम  क  कुल बकाया देय 

  सू म और लघ ुउ यम  के अलावा लेनदार  का कुल बकाया देय 46.02   68.45   

(iii) अ य चाल ूदेयताएं 20 4,293.58   2,218.18   
(ख) अ य चाल ूदेयताएं 23 71.19   1,097.41   
(ग) ावोधान 21 -   -   
कुल चाल ूदेयताएं (ग) 4,410.79  3,384.04  

कुल इि वट  एव ंदेयताएं (क+ख+ग) 4,413.14  3,387.40  

संगत ट पणी व तीय ववरणी का अ भ न अगं है ।संगत ट पणी व तीय ववरणी का अ भ न अगं है ।

 ह/-

(पी.के वणकर) बजय ध नराम अँड को.

   ह/- 
(बी.पी म ा)
वर य बधंक ( व त) मु य व तीय अ धकार   सनद  लेखाकार 

फम पंजीकरण सं - 324629ई
ह/-  ह/-    ह/-

(एस.के मोहांती) (ओ.पी सहं) (सीए बी. के. अ वाल)
नदेशक अ य  ोपराइटर 

(सद य सं या . 060126 )
दनांक:29.04.2019 

थान: स बलपुर 
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 ह/-

( एस.सी .राए)
मु य कायर्कार� अ धकार  



(₹ लाख म)
ट पण  31.03.2019 

के अव ध के अनसुार
31.03.2018 

 के अव ध के अनसुार

सचंालन से ा  त राज  व 
क सकल व य 24 - -  

ख संचालन से ा  त अ  य राज  व (उ पाद शु क को छोड़ 
कर सकल सां व धक लेवी)

(I) संचालन से ा  त राज  व (क+ख)
(II) अ  य आय 25 0.52 0.11 

(III) कुल आय  (I+II) 0.52 0.11 
(IV)  यय 

खपत व तओुं क  लागत 26 - - 
तयैार माल/काय ग त पर एव ं यापार भडंार क
प रसपंि तय  म प रवतन

27 - - 

उ पाद शु क - - 
का मक हतलाभ पर  यय 28 - - 
बजल  पर यय - - 
काप रेट सामािजक दा य  व पर  यय 29 - - 
मर मत 30 - - 
सं वदा मक यय 31 - - 
व तीय लागत 32 - - 
मू य ास / प रशोधन / हा न - - 
ावधान 33 - - 

ब े खात ेडालना 34 - - 
अ य यय 35 1.53 0.62 
कुल  यय(IV) 1.53 0.62 

(V) अपवादा मक मद और टै स से पहले लाभ (I-IV) -1.01 -0.51 
(VI) अपवादा मक मद - - 

(VII) कर पूव लाभ (V-VI) -0.51 
(VIII) कर पर यय 36 - - 
(IX) नरंतर प रचालन क  अव ध के लए लाभ(VII-VIII) -1.01 -0.51 

(X) वि छ न संचालन से लाभ/(हा न)
(XI) वि छ न संचालन के कर पर खच
(XII) वि छ न संचालन से लाभ(हा न)

(कर प चात ) (X-XI)
(XIII) संयु त उ यम / एसो सए स लाभ/ (हा न) म शयेर
(XIV) अव ध के लए लाभ(IX+XII+XIII) -1.01 -0.51 

अ य यापक आय - - 
क (i)  मदे जो लाभ या हा न म पुनः वग कृत नह ं 
कया जाएगा

37

(ii)आयकर से संबं धत मदे जो लाभ या हा न म 
पुनः वग कृत नह ं कया जाएगा
ख (i) मदे जो लाभ या हा न म पुनः वग कृत नह ं 
कया जाएगा

(ii) आयकर से संबं धत मदे जो लाभ या हा न म 
पुनः वग कृत कया जाएगा

(XV) कुल अ य वहृत आय
(XVI) अव ध के लए कुल वहृत आय (XIV + XV) (अव ध 

के लए लाभ (हा न) और अ य यापक आय म 
शा मल है)

-1.01 -0.51 

31.03.2019 को समा  त वष के लए लाभ-हा न लेखा का ववरण



(₹ लाख म)
ट पण  31.03.2019 

के अव ध के अनसुार
31.03.2018 

 के अव ध के अनसुार

31.03.2019 को समा  त वष के लए लाभ-हा न लेखा का ववरण

मुनाफे का ेय:
कंपनी के मा लक -1.01 -0.51 
अ नयं त याज

कुल यापक आय वशषेकर:
कंपनी के मा लक
अ नयं त याज

कुल  यापक आय वशषेकर:
कंपनी के मा लक -1.01 -0.51 
अ नयं त याज

(XVII) त ई वीट  शयेर अजन (अ वि छ न  संचालन के 
लए ):

(1) मूलभूत -2.02 -1.02 
(2) तरल कृत -2.02 -1.02 

(XVIII) त शयेर अजन ( वि छ न संचालन के लए ):
(1) मूलभूत 
(2) तरल कृत 

(XIX) त शयेर अजन  ( वि छ न एवं अ वि छ न 
संचालन के लए):
(1) मूलभूत -2.02 -1.02 
(2) तरल कृत -2.02 -1.02 

ह/-  ह/-

(बी.पी म ा) (पी.के वणकर) बजय ध नराम अँड को.
वर य बंधक ( व त) मु य व तीय अ धकार  सनद  लेखाकार 

फम पंजीकरण सं - 324629ई

 ह/-  ह/- 

   ह/-

(सीए बी. के. अ वाल)

(एस.के मोहांती) (ओ.पी सहं)  ोपराइटर 
नदेशक  अ य  (सद य सं या . 060126 )
दनांक: 29.04.2019
थान: स बलपुर 

 ह/-

( एस.सी .राए)
मु य कायर्कार� अ धकार  



(₹  लाख म)
 31.03.2019 

के अव ध के अनसुार
31.03.2018 

 के अव ध के अनसुार

प रचालन ग त व धय  से नगद वाह 

कर से पहले कुल यापक आय (1.01)  (0.51)  

समायोजन के लए: 
-  

-  

अचल पर सपंि तय  क  हा न/ मू य ास -  -  

बक जमा से ा त याज -  -  

नगद वाह का ववरण (अ य  व ध)

व तीय ग त व धय  से सबंं धत व त लागत -  -  

याज / नवेश से लाभांश -  -  

सपंा तय  क  ब  पर लाभ/हा न -  -  

ावधान एव ंअव ध के दौरान ब े खात ेम डालना -  -  

अव ध के दौरान देयता का तलेखन -  -  

चाल/ूगरै-चाल ूप रसपं तय  और देनद रय   से पवू प रचालन लाभ । (1.01)  (0.51)  

समायोजन के लए: - - समायोजन के लए: - - 

यापार वीकाय -  -  

व तसुचूी -  -  

लघ/ुद घ अव ध ऋण/ अ म एव ंअ य चाल ूप रसपंा तयाँ (644.81)  (2.18)  

लघ/ुद घ अव ध देयताएँ एव ं ावधान 1,026.75  1,964.76  

चालन से नगद ाि त 381.94  1,962.58  

आय कर का भगुतान / वापसी -  -  

चालन ग त व धय  से नवल नगद वाहचालन ग त व धय  से नवल नगद वाह ( A ) 380.93  1,962.07  



नवेश ग त व धय  से नगद वाह 

अचल प रसपंि तय  क  खर द (391.50)  (1,942.08)  

बक जमा मे नवेश -  -  

नवेश म बदलाव -  -  

सयंु त उ यम म नवेश  -  -  

नवेश ग त व धय  से सबंं धत याज -  -  

नवेश से याज/लाभांश   -  -  

नवेश ग त व धय  से नवल नगद ( B ) (391.50) (1,942.08) नवेश ग त व धय  से नवल नगद ( B ) (391.50) (1,942.08) 

व तीय ग त व धय  से नगद वाह 

शयेर पूजंी का मु ा -  -  

उधार का पनुः भुगतान -  -  

लघ ुअव ध उधार -  -  

व तीय ग त व धय  से सबंं धत याज एव ं व तीय लागत -  -  

थानांतरण और पनुवाश न ध क  ाि त  -  -  

लाभांश और लाभांश कर -  -  

इि वट  शयेर पूजंी का पनु य - - इि वट  शयेर पूजंी का पनु: य  -  -  

व तीय ग त व धय  म यु त नवल नगद ( C ) -  -  

नगद एव ंबक शषे म नवल वृ /(कमी)  (क+ख+ग) (10.57)  19.99  

नगद और बक शषे ( ारं भक शषे) 21.13  1.14  

नगद और बक शषे (अं तम शषे) 10.56  21.13  

(को  टक के सभी आंकड़ ेआउट लो को दशाते ह)

 ह/-
(पी.के वणकर) बजय ध नराम अडँ को. 

   ह/- 
(बी.पी म ा)
वर य बधंक ( व त) मु य व तीय अ धकार   सनद  लेखाकार 

फम पजंीकरण स ं ईफम पजंीकरण स ं- 324629ई
  ह/-  ह/- 

(एस.के मोहांती) (ओ.पी सहं)
नदेशक अ य

   ह/-
(सीए बी. के. अ वाल)

 ोपराइटर 
दनांक: 29.04.2019 (सद य सं या . 060126 )
थान:  स बलपरु

 ह/-

( एस.सी .राए)
मु य कायर्कार� अ धकार  



`.लाख म 

 यौरा

01.04.2017 
को बकाया के 

अनसुार

वष के दौरान 
इि वट  शयेर 
पू ंजी म 
प रवतन

31.03.2018 को 
बकाया के 
अनसुार

01.04.2018 को 
बकाया के 
अनसुार

नौ मह ने के 
दौरान 
इि वट  शयेर 
पू ंजी म 
प रवतन

31.03.2019  
को बकाया के 

अनसुार

50000 इि वट  शयेर म येक ₹10/- 5.00   -    5.00   5.00 -                 5.00 

ख. अ य इि वट

कै पटल 
रडे पशन 
रजव

कै पटल रजव

01.04.2017 को पनुः घो षत बकाया के अनसुार
-  -  -  (1.13)  -  (1.13)  

अ य समायोजन -  -  
लेखांकन नी त म प रवतन -  -  -  -  -  -  
प रवतन पवू अव ध ु टयाँ -  -  -  -  -  -  

01.04.2017 को पनुः घो षत बकाया के अनसुार
-  -  -  (1.13)  -  (1.13)   

वष के दौरान अ त र त -  -  -  -  -  -  

वष के दौरान समायोजन -  -  -  -  -  -  

अव ध के दौरान  लाभ -  -  -  (0.51)  -  (0.51)  

नधा रत लाभ योजनाओ ंक  पनुभुगतान (कर 
का नवल)

-  -  -  -  -  -  

व नयोग

तधा रत आय (मु यालय) म अतंरण -  -  -  -  -  -  

अ य रजव म / से अतंरण -  -  -  -  -  -  

अतं रम लाभांश -  -  -  -  -  -  

अं तम लाभांश -  -  -  -  -  -  

कॉप रेट लाभांश कर -  -  -  -  -  -  

31.03.2018  को बकाया के अनसुार -  -  -  (1.64)  -  (1.64)   

अव ध के दौरान अ त र त -  -  -  -  -  -  

 अव ध के दौरान समायोजन
-  -  -  -  -  -  

अव ध के दौरान लाभ -  -  -  (1.01)  -  (1.01)  

नधा रत लाभ योजनाओ ंक  पनुभुगतान ( नवल 
कर )

-  -  -  -  -  -  

व नयोग -  -  -  -  -  -  
तधा रत आय (मु यालय) म अतंरण -  -  -  -  -  -  

अ य रजव म / से अतंरण -  -  -  -  -  -  
अतं रम लाभांश -  -  -  -  -  -  
अं तम लाभांश -  -  -  -  -  -  

कॉप रेट लाभांश कर -  -  -  -  -  -  

31.03.2019  को बकाया के अनुसार -  -  -  (2.65)  -  (2.65)   

अ य रजव सामा य रजव तधा रत  
आय (अ धशषे)

अ य यापक 
आए

कुल

31.03.2019 को समा त वष के लए इि वट  म प रवतन का  ववरण 

क. इि वट  शयेर पूँजी



ट पणी: 1 कॉरपोरेट जानकार  

कंपनी का सं त ववरण

ओ ड़शा रा य म रेल को रडोर को वक सत करने तथा वशेष योजन वाहन (एसपीवी) बनाने के लए 
महानद  कोलफ स ल मटेड (एमसीएल), इरकॉन(IRCON) इंटरनेशनल ल मटेड और ओ ड़शा  
औ यो गक संरचना वकास नगम (आईडीसीओ) के बीच समझौता ापन पर ह ता र कए गए। इस 
कार 31 अग त, 2015 को 64:26:10 इि वट  भागीदार  के साथ महानद  कोल रेलवे ल मटेड 

(एमसीआरएल) के नाम से अलग कंपनी क  थापना क  गई । ऐसे उ यम शास नक सहयोग से तैयार 
कए जाते ह। इस तरह के उप म के य और रा य सरकार के साथ रेलवे से तकनीक  समथन और 
महानद  कोलफ स ल मटेड (एमसीएल) से यावसा यक सहायता ा त कर कोल माइंस क  चुनौ तय  
का सामना करने हेतु बनाये जाते ह। रेल संरचना म नवेश करके और रेल ग लयारे से बाहर होने वाले 
राज व से जुड़े यापार मॉडल के मा यम से उ यम को बनाए रखा जाता है।

समझौता ापन के अनसुार ओ ड़शा सरकार (GoO) वारा द त भू म का मू य आई.डी.सी.ओ. के 
इि वट  शेयर के समतु य या 10% से अ धक होगा, इनम से जो भी अ धक हो। य द ओ ड़शा सरकार 
वारा दान कए गए भू म का मू य इि वट  से 10% यादा हो तब आईडीसीओ एवं एमसीएल क  

शेयरधा रता तशत तदनुसार संशो धत क  जाएगी। रा य सरकार वारा वा म व वाले भू म (राज व 
एवं वन भू म) ओ ड़शा सरकार वारा दान कए जाएंगे एवं ऐसे भू म का मू य इि वट  अनसुार 
समायोिजत कया जाएगा। वन संर ण के तहत वनीकरण तपू त लागत, वतमान शु  लागत, व यजीव 
बंधन योजना, सरहदबंद , वन योजना प रवतन ताव हेतु कटाई एवं अ य भार एमसीआरएल वारा 
ा त कये जाएंगे। यह रेलवे प रयोजनाओं पर डोमेन वशेष ता रखने वाले इरकॉन के मा यम से 
ारं भक ग त व धय  को पूरा करने और दो चरण  म नमाण काय करने के लए काया वयन एजसी के 
प म काय करने हेतु प रक पना क  गई है। प रसंपि तय  के रखरखाव, संचालन एवं रयायत के लए 

एम.सी.आर.एल., रेलवे मं ालय के साथ समझौता करेगा। 

ट पणी 2: मह वपूण लेखांकन नी तया ं

2.1 तैयार  का आधार 

कंपनी (भारतीय लेखाकंन मानक) नयमावल , 2015 के तहत ्अ धसू चत भारतीय लेखाकंन मानक के
अनुसार कंपनी का व तीय ववरण तैयार कया गया है।  

31 माच 2016 को समा त वष के सभी समयाव ध तक व तीय वष के अतंगत कंपनी ने अपने व तीय 
ववरण कंपनी अ ध नयम, 2013 क  धारा 133 के अंतगत अ धसू चत लेखांकन मानक के अनु प तैयार 



कया है, िजसे कंपनी नयमावल , 2006 (भूतपूव-भारतीय जी.ए.ए.पी) के अनु प कंपनी (लेखांकन 
मानक) नयमावल , 2014 के अनु छेद 7 के साथ पढ़ा एवं समझा जाएगा।  

मापन को ऐ तहा सक लागत के आधार पर व तीय ववरण  के अनुसार तैयार कया गया है, सवाय 
उ चत व तीय प रसंपि त और देयताओं को उ चत मू य पर मापा जाए। (अनु छेद 2.11 म व तीय 
द तावेज  पर लेखांकन नी त देख) 

2.1.1 पूण रा शयां

इन व तीय ववरण  म रा श जब तक क अ यथा अपे त न हो तब तक लाख पए म दो दशमलव 
अंको तक उ ह राउंड कया जाएगा।

2.2 चालू एवं गैर-चालू वग करण

कंपनी के वतमान/गैर -वतमान वग करण के आधार पर तुलनप  म प रसंपि त एवं देनदा रय  को तुत 
कया जाता है। कंपनी वारा एक प रसंपि त को वतमान लागत के प म तब तक माना जाता है, जब 
तक क 

क. अपने सामा य संचालन च  म यह अपे त हो क प रसंपि त वीकार, बेची या उपभोग क  
जाये। 

ख. यह ाथ मक प से यापार करने के लए प रसंपि त क  देयताओं को रखती है। 
ग. रपो टग अव ध के 12 माह के भीतर प रसंपि तय  क  पहचान क  गई हो। 
घ. प रसंपि त नगद या नगद समक  (जसैा क भारतीय लेखांकन मानक 7 म प रभा षत है) जब 

प रसंपि त का आदान- दान तबं धत करती है या रपो टग अव ध के बाद कम से कम 12 
माह के लए देयताओं को यवि थत करने हेतु इसका उपयोग करती है तब अ य सभी 
प रसंपि तय  को गैर चालू प म वग कृत कया जाता है।   

      इंट ट  वारा देयताओं को वतमान म वीकार कया जाएगा, जब: 
क. अपने सामा य संचालन च  म अपे त देयताएं था पत क  गई हो। 
ख. ाथ मक प से देयताओं के यवसाय को बनाए रखना अपे त हो।  
ग. रपो टग अव ध के 12 माह के भीतर देयताओं का नपटारा कया जाएगा।  
घ. रपो टग अव ध के बाद कम से कम 12 माह के लए देयताओं के नपटान को थ गत करने का 

अ धकार नह ं होगा। देयता क  शत, जो क काउंटर पाट  के वक प पर हो सकती है, िजसके 
प रणाम व प इि वट  को जार  करने के मु  के नपटारे का प रणाम इसके वग करण को 
भा वत नह ं करता है। 

अ य सभी देयताओं को गैर -चालू के प म वग कृत कया जाता है। 



2.3 राज व मा यता

भारतीय मानक लेखांकन 115,  ाहक  के साथ अनुबंध से ा त होने वाले राज व भारतीय मानक 
लेखांकन 11  और भारतीय मानक लेखांकन 18 राज व मा यता का अ ध मण करता है, और यह अपने 
ाहक  के साथ अनुबंध से ा त  होने वाले सभी राज व पर लाग ूहोता है। भारतीय मानक लेखांकन 

115 ाहक  के साथ अनुबंध से ा त होने वाले राज व के लए एक पांच-चरण मॉडल था पत करता है
और उसके लए यह आव यक है क वह  राज व  एक रा श पर मा य हो िजससे यह द शत  हो सके  
क  ाहक को सेवाय ह तांत रत करने के लए कंपनी ए सचज के लए हकदार होने क  उ मीद रखती 
हो । भारतीय मानक लेखांकन 115 के लए  सं थाओं के अपने ाहक  के साथ अनबंुध के लए मॉडल 
के येक चरण को लाग ूकरते समय सभी ासं गक त य  और प रि थ तय  को यान म रखते हु ए को 
नणय लेने क आव यकता होती है ।  मानक, अनुबंध के वृ शील लागत  को ा त करने और अनुबंध 
को पूरा करने से संबं धत य  लागत  के लए लेखाकंन को भी न द ट करता है।

ाहक  के साथ अनबंुध से राज व

ाहक  के साथ अनबंुध से राज व को मा यता तब  द  जाती है जब माल या सेवाओं पर नयं ण  एक 
रा श पर मा य हो िजससे यह द शत  हो सके  क  ाहक को सेवाय ह तांत रत करने के लए कंपनी 
ए सचज के लए हकदार होने क  उ मीद रखती हो ।

भारतीय लेखांकन मानक 115  म स ातं  को न न ल खत पाँच चरण  का उपयोग करके लाग ू कया 
जाता है:
चरण 1: अनुबंध क  पहचान:

क) ाहक के साथ अनुबंध के लए कंपनी तभी िज़ मेदार  लेती  है जब ाहक न न ल खत सभी 
मानदंड  को पूरा कया जाता है:
ख)  अनुबंध के प कार  को  अनुबंध को वीकार करना होता है और वे  अपने संबं धत दा य व  को 
पूरा करने  के लए तब  होते ह;

ग)  कंपनी थानांत रत कए जाने वाले व तु  या सेवाओं से संबं धत  येक पाट  के अ धकार  क  
पहचान कर सकती है;

घ)  अनुबंध म वा णि यक वषय  (यानी,  अनुबंध के या शत बदलाव व प जो खम, समय,कंपनी 
के भ व य के नकद  वाह क  रा श ); और

 ड.) यह संभव है क कंपनी उस वचार  करेगी िजसके लए वह ाहक को ह तांत रत क  जाने वाल  
व तुओं या सेवाओं हेतु  ए चज के लए  हकदार होगा। तय क  गई रा श िजस पर कंपनी हकदार 
होगी, वह अनुबंध म न द ट  क मत से कम हो सकती है, य द तय क  गई रा श प रवतनशील है य क 



कंपनी ाहक को मू य रयायत, ब ा, छूट, धन वापसी, े डट क  पेशकश कर सकती है या ो साहन,

दशन बोनस, या इसी तरह पा रतो षक दान कए जा सकते ह।

अनुबंध  का संयोजन 

कंपनी दो या दो से अ धक अनबंुध  को समे कत करती है य द एक ह  ाहक वारा  एक ह  समय म 
या एक ह  समय के आस-पास अनबंुध दा खल क  जाती है (या ाहक के संबं धत प ) और अनबंुध 
एक एकल अनबंुध के प म मा य होगा, य द न न  म से एक या अ धक मानदंड  को पूरा कया 
जाता  है

क) एकल वा णि यक उ े य के साथ एकमु त म अनबंुध  तय क  जा सकती है;

ख) अनुबंध म भुगतान कए जाने वाले तय रा श दसूरे अनुबंध के न पादन या  क मत पर नभर 
करती है; या

ग) अनुबंध म तय कए  गए व तु या सेवाय (या येक अनुबंध म तय कए गए कुछ व तु या 
सेवाएं)  एकल दशन दा य व ह।

अनुबंध संशोधन 

कंपनी एक अलग अनुबंध के प म अनुबंध संशोधन के लए उ तरदायी है य द न न दोन  ि थ तया ं
मौजूद ह:

क) अनुबंध क  गु ंजाइश बढ़ जाती है य क तय कए गए व तुओं या सेवाओं से य द वे  अलग ह ,

ख)  अनुबंध क  क मत तय क  गई क मत से  बढ़ सकती है यह कंपनी क  टड-अलोन  अ त र त  
तय क  गई व तुओं या सेवाओं क   ब  मू य  और उस मू य के  कोई उपयु त समायोजन जो वशेष 
अनुबंध के प रि थ तय  को दशाता हो। 

चरण 2: न पादन दा य व  क  पहचान:
अनुबंध करते समय, कंपनी ाहक के साथ अनुबंध म तय  कए गए व तुओं  या सेवाओं का आकलन 
करती है और ाहक  को येक  तब ता को थानांत रत करने के लए न पादन बा यता प म 
पहचान करने के लए:

क) व तुओं या सेवाओं (व तुओं या सेवाओं का एक समूह) जो अलग है; या
ख) अलग-अलग व तुओं या सेवाओं क  एक ृंखला जो काफ  हद तक एक समान होती है और ाहक 
के लए थानांतरण का समान पैटन होता है।
चरण 3: लेन-देन मू य का नधारण
कंपनी अनुबंध क  नबंधन  और  लेन-देन क  क मत नधा रत करने के लए उसके थागत यवसाय 
थाओं अनुबंध क  शत  का यान रखती  है। लेन-देन का मू य  तय क  गई वह रा श है, िजसके बारे 

म कंपनी उ मीद करती है क वह तीसरे प  क  ओर से एक  क  गई रा शय  को छोड़कर, कसी ाहक 



को   तब  व तुओं या सेवाओं को ह तांत रत करने हेतु ए चज के लए हकदार होगी।  एक ाहक 
के साथ एक अनबंुध म तय कए  गए तब ता म  नयत रा श, प रवतनीय  रा श या दोन  शा मल हो 
सकते ह।
- लेन-देन मू य नधा रत करते समय, कंपनी न न ल खत म से सभी के भाव  का यान रखती है:
- प रवतनीय  वीकायता;
- प रवतनीय नणय  के आकलन;

- मह वपूण व तपोषण घटक का अि त व;

- गैर-नकद नणय;

- ाहक को देय नणय

ब ा , छूट, तदाय, े डट, मू य रयायत, ो साहन, दशन बोनस, या अ य समान पा रतोषक   के कारण 
तय क  गई रा श  भ न हो सकती है। य द कंपनी भ व य म होने वाल  घटना के होने या न होने पर 
वचार करती है तो तब  नणय भी भ न हो सकता है ।

कुछ अनुबंध  म, दंड न द ट ह। ऐसे मामल  म, अनुबंध के सारांश के अनसुार दंड क  गणना क  जाती 
है।  जहां लेन-देन के मू य के नधारण म जमुाना न हत है, यह प रवतनीय नणय का ह सा है।

कंपनी लेन-देन मू य म केवल कुछ हद तक अनमुा नत प रवतनीय नणय क  रा श  को शा मल करती 
है िजससे अ य धक संभावना है क t मा य संचयी राज व क  रा श म म एक मह वपूण यु म तब  
नह  ंहोगा जब  प रवतनीय नणय  से जुड़ी अ नि चतता क  बाद म दरू कया जाए।

कंपनी एक मह वपूण व तपोषण घटक के भाव  के लए तय क   गई तब   रा श को समायोिजत 
नह  ंकरती है य द वह  अनुबंध क  आरंभ म अपे ा  करता है, क उस अव ध के दौरान जब वह  ाहक 
को तब  व तुओं या सेवाओं ह तातं रत करता है और जब ाहक उस व तु  या सेवा के लए भुगतान 
करता है, तो वह अव ध एक वष या उससे कम क  हो ।

कंपनी तदाय  दा य व को वीकार करती है य द कंपनी ाहक से भुगतान  ा त करती है और कंपनी 
ाहक को उस भुगतान  के  कुछ या पूण तदाय  क  उ मीद करती है। तदाय दा य व को ा त 

भुगतान  (या ा य) क  उस रा श के आधार पर तय कया जाता है, िजसके लए कंपनी व वा धकार  
क   उ मीद नह  ंकरती है (यानी लेनदेन मू य म शा मल नह  ंक  गई रा श) तदाय दा य व (और 
लेन-देन मू य म संगत प रवतन और , इस लए, अनुबंध दा य व) को प रि थ तय  म बदलाव के लए 

येक रपो टग अव ध के अंत म अ यतन कया जाता है।

अनुबंध क  ारंभ होने के  बाद, लेनदेन क  क मत व भ न कारण  से बदल सकती है, िजसम अ नि चत 
घटनाओं का समाधान या प रि थ तय  म अ य प रवतन शा मल ह जो उस भुगतान  क  रा श को बदल 



सकती, िजसके लए कंपनी तब  व तुओं या सेवाओं के लए ए चज  म हकदार होने क  उ मीद 
करती है।

चरण 4: लेन-देन मू य का आवंटन:

लेन-देन मू य  का आवंटन करते समय  कंपनी का उ े य कंपनी के लए येक न पादन  दा य व (या 
अलग-अलग व तुओं या  सेवा) के लए उस  रा श पर लेनदेन मू य आवं टत करना है जो  इसम कंपनी 
को ाहक को दए गए माल या सेवाओं को ह तातं रत करने के लए ए चज  म कंपनी वारा अपे त 
हकदार होने क  भुगतान क  गई रा श को द शत करती है।

संबं धत टड-अलोन व य मू य आधार पर येक न पादन दा य व के लए लेन-देन मू य आवं टत 
करने के लए कंपनी अनबंुध म येक न पादन बा यता  के आधार पर अलग व तुओं  या सेवाओं के 
अनुबंध के ारंभ  पर टड-अलोन व य मू य नधा रत करती है और उन टड-अलोन व य मू य  के 
अनुपात म लेन-देन मू य आवं टत करती है।
चरण 5: राज व को मा यता देना :
कंपनी राज व को तब मा यता देती है जब (या जसेै) कंपनी  ाहक को तब  व तुओं  या सेवाओं  
को ह थानांत रत करके  न पादन बा यता को पूरा  करती है। व तु  या सेवा तब ह तांत रत क  जाती 
है जब (या जसेै) ाहक उस व तु  या सेवा का नयं ण ा त कर लेता  है।
कंपनी समय पर व तु या  सेवा का नयं ण ह तांत रत करती है, और इस लए, कंपनी समय पर 
न पादन बा यता  को पूरा करती  है और राज व को मा यता देती  है, य द न न मानदंड  म से एक 
को पूरा कया जाता है:

क) ाहक  कंपनी के साथ-साथ कंपनी के  न पादन वारा ा त  लाभ  को ा त करता है और 
उनका उपभोग करता है, जैसा क कंपनी दशन  करती है;

ख)कंपनी का न पादन संप त सिृजत करता  है या बढ़ाता है और  िजतनी संप त सिृजत या 
बढ़ाई जाती  है, उतना ह   ाहक   उसे संप त  के प म नयं त करता है

ग)कंपनी का न पादन  कंपनी के लए एक वैकि पक उपयोग के साथ आि त सिृजत  नह  ं
करती  है तो  कंपनी को  अब  तक के न पादन  के लए भुगतान का  वतनीय अ धकार है।

येक न पादन बा यता  को समय पर पूरा करने लए, कंपनी उस न पादन बा यता क  पूण ाि त क  
ग त को यान म रख कर  समय पर  राज व को मा यता देती  है। कंपनी समय पर पूण  येक 
न पादन बा यता   क  ग त को आँकने  के लए एक प त को  लाग ूकरती है और कंपनी उस 
प त को समान न पादन बा यताओं और समान प रि थ तय  म हमेशा  लाग ू करती है। येक 
रपो टग अव ध के अंत म, कंपनी समय पर  पूण न पादन बा यता क  पूण समाधान क  दशा म 
अपनी ग त का पुनः आंकलन करता  है।



कंपनी अनुबंध के अंतगत तय कए गए शेष सामान  या सेवाओं के सापे   ाहक को थानांत रत क  
गई व तुओं या सेवाओं के  मू य के य  आंकलन के आधार पर राज व मा यता के लए उ पाद 
प त लाग ूको करती है। उ पाद प त  म आज तक पूण कए गए न पादन सव ण, ा त प रणाम  
के मू यांकन, ा त उपलि ध , यतीत समय  और उ पा दत इकाइया ँया सुपुद इकाइया ँजसेै प तया ं
शा मल ह।
जैसे-जैसे समय के साथ हालात बदलते ह, कंपनी न पादन बा यता के प रणाम म कसी भी बदलाव को 
दशाने  क  ग त के अपने उपाय को अ यतन करती है।कंपनी क  ग त के आंकलन  म इस तरह के 
बदलाव  को भारतीय  लेखांकन मानक 8, लेखांकन नी तय , लेखांकन अनुमान  और ु टय  म प रवतन के 
अनुसार लेखांकन अनुमान म प रवतन के प म जाना जाता है।
कंपनी सफ समय पर  पूण न पादन बा यता  के लए राज व को मा यता देती  है, य द जब कंपनी  
न पादन बा यता  क  पूण समाधान के लए अपनी ग त का आंकलन यथो चत प से करती है। जब 
(या जैसे) न पादन बा यता पूरा  हो जाता है, तो कंपनी लेन-देन मू य क  रा श को राज व के प म 
मा यता देती  है जो क प रवतनीय भुगतान  के अनुमान  को शा मल नह  ंकरता है जो उस न पादन 
बा यता  के लए आवं टत होता है।
य द न पादन बा यता  समय पर पूरा  नह  ं है, तो कंपनी एक समय म न पादन बा यता को पूरा 
करती है। उस समय को नधा रत करने के लए, िजस पर  ाहक तब  व तुओं या सेवाओं पर  
नयं ण ा त करता है और कंपनी न पादन बा यता  को पूरा करती है, कंपनी नयं ण ह तांतरण के 
संकेतक  को तय  करती है, िजसम न न ल खत शा मल ह, ले कन यहा ँ तक सी मत नह  ंह:

क) कंपनी के पास व तु  या सेवा के भुगतान का अ धकार होता है;

ख) ाहक के पास व तु  या सेवा  कानूनी हक होता  है;

ग) कंपनी ने व तु  या सेवा के भौ तक क जे को थानांत रत कर दया है;

घ) ाहक के पास  मह वपूण जो खम और व तु  या सेवा के वा म व होता  ह;

ड.) ाहक ने व तु  या सेवा  को वीकार कर लया है।
जब अनबंुध के लए कसी पाट  ने न पादन  कया है, तो कंपनी, कंपनी के न पादन  और ाहक के 
भुगतान के बीच के संबंध के आधार पर अनबंुध को अनुबंध आि त  या अनबंुध देयता के प म तुलन 
प  म तुत करती है। कंपनी अलग-अलग ा य के प म भुगतान करने के लए बना शत अ धकार 

तुत करती है।

अनुबंध संप त :

एक अनुबंध संप त ाहक को ह तांत रत व तुओं या सेवाओं के ए चज म नणय का अ धकार है। य द 
कंपनी ाहक पर वचार करने से पहले या भुगतान देय होने से पहले कसी व तु या सेवाओं को कसी 
ाहक को ह तातं रत करती है, तो अनबंुध आि त अिजत नणय  के लए मा यता ा त है जो सशत 

है।



यापार ाि त :

कंपनी वीकार करने यो य वचारो का त न ध व करता है जो शतर हत है )अथात ्देय भुगतान से पूव 
केवल समय क  अप ययता है (

अनुबंध देयताएं:

अनुबंध देयता ाहक को व तुओं या सेवाओं को थानांत रत करने का दा य व रखती है िजससे कंपनी 
को ाहक के वचार )या वचार क  राश देय है (ा त होते है। ाहक के वचार करने से पूव कंपनी 
ाहक को व तुओं या सेवाओं को ह तातं रत करती है, जब भुगतान कया जाता है या देय )जो भी पहले 

हो (तब अनुबंध देयता को मा यता द  जाती है ।
2.3.2 याज
भावी याज व ध का उपयोग करके याज आय को मा यता द  जाती है। 

2.3.3 लाभाशं
भुगतान ा त करने के अ धकार था पत होने पर नवेश से लाभाशं आय को मा यता द  जाती है। 

2.3.4 अ य दावे
अ य दाव  ( ाहक  से वलं बत याज पर ाि त) क  गणना तब क जाती है, जब ाि त क  नि चत 
होती है।
2.3.5 सेवाओं का तपादन
जब सेवाओं के तपादन से जुड़े लेन-देन के प रणाम का अनुमान लगाया जाता है, तो लेन-देन से जुड़े 
राज व क रपो टग अव ध के अतं म लेनदेन के पूरा होने के चरण के संद भत कया जाता है। लेन-देन 
के प रणाम का अनमुान ढ़ता से लगाया जा सकता है जब न न ल खत सभी शत पूर  हो जाती हैः 

(क) राज व क  रा श को मज़बूती से मापा जा सकता है
(ख) यह संभावना है क आ थक लाभ लेनदेन से वा हत होते है;

(ग) समी ाधीन अव ध के अंत म लेनदेन के पूरा होने के चरण को मज़बूती से मापा जा सकता है; तथा
(घ) लेन-देन के लए कए गए खच और लेनदेन को पूरा करने के लए लागत को मज़बूती से मापा जा 
सकता है

2.4 सरकार से अनुदान 

सरकार  अनुदान को तब तक मा यता नह ं द  जाती है जब तक क उ चत आ वासन नह ं दया जाता 
है क कंपनी उनसे जुड़ी शत  का अनुपालन करेगी और अनुदान ा त होगा।

सरकार  अनुदान को लाभ और हा न के ववरण म यवि थत आधार पर मा यता द  जाती है, िजसम 
कंपनी संबं धत लागत  को खच के प म मा यता देती है िजससे अनुदान क  तपू त क  जाती है। 



संपि त से संबं धत सरकार  अनुदान को आ थ गत आय के प म था पत करके बैलस शीट म तुत 
कया जाता है।

आय से संबं धत अनुदान (यानी संपि त के अलावा अ य अनुदान) सामा य शीषक अ य आय ’के तहत 
लाभ या हा न के ववरण के ह से के प म तुत कए जाते ह। 

सरकार  अनुदान जो खच या नुकसान के मुआवजे के प म ा य होते है या भ व य म संबं धत लागत 
को त काल व तीय सहायता देने के उ े य से, उस अव ध के लाभ या हा न म मा यता ा त है िजसम 
यह ा य हो जाते है।
2.5 प े  
व त प ा एक प ा है जो मूलतः प रसंपि त के वा म व के लए आकि मक प से सभी जो खम  और 
पुर कार  को ह तातं रत करता है। शीषक का थानांतरण कया भी जा सकता है अथवा नह ं भी। 

चालन प ा व त प ा से भ न प ा है। 

2.5.1 प ेदार के प म कंपनी:
प े को आरं भक प म व  त प े या चालन प े के प म वग कृत कया जाता है। वे प े िजसे कंपनी 
के वा म व के लए सभी जो खम  तथा पुर कार  म थानांत रत कया गया हो, उसे व तीय प े के 
प म वग कृत कया जाता है। 

2.5.1.1  प े के ारंभ म व त प  को शु आती समय म प े पर प रसंपि त के उ चत मू य या, य द 
न न, यूनतम प ा भुगतान के वतमान मू य पर पू ंजीकृत कया जाता है तो प े का भुगतान व त 
भार  तथा कमी क  देयता के बीच वभािजत कया जाता है, ता क शेष रा श क  देयता पर थाई दर 
ा त हो सके।लाभ और हा न के ववरणानुसार व त भार को लागत वारा मा यता ा त है, जब तक 
क वे य  प से यो य प रसंपि तया ंनह ं खर दते ह, इस मामले म वह उधार लेन-देन क  लागत पर 
कंपनी क  सामा य नी त के अनुसार पू ंजीकृत कए जाते ह। 
प रसंपि त के उ चत उपयोग को प े यु त प रसंपि त ीण करती है तथा प य द कोई उ चत नि चतता 
नह ं हो तो कंपनी प ा अव ध के अंत तक वा म व ा त करेगी और प रसंपि त के अनमुा नत उपयोग 
तथा प े क  अव ध को प रसंपि त ीण करेगी।  

2.5.1.2 प रचा लत प े - प रचा लत प े के अंतगत प े का भुगतान प े अव ध के दौरान य  प म 
कए गए  यय के आधार पर पहचाना जाता है जब तक क : 

क. अ य यवि थत आधार उपयोगकताओं के लाभ के समय के व प का त न ध करता है भले 
ह  कम भुगतानकताओं का भुगतान उस आधार पर ना कया गया हो या, 



ख. प ादाता के अपे त मु ा ि थ त क  लागत म रयायत ा त होने के लए अपे त सामा य 
मु ा फ त के प ादाता को कए गए भुगतान के प म उसे संचा रत कया जाता है। य द 
प ादाता को कए गए भुगतान सामा य मु ा फ त से भ  न हो तो, यह शत नह ं मानी जाएगी। 

2.5.2  प ेदाता के प म कंपनी

प रचालन प े : प रचालन प े (सेवा रा श यथा बीमा प ा तथा रख-रखाव को छोड़कर) से प े आय 
को आय के प म वीकृत कया जाता है जो सीधे तौर पर प रपाट  के प े क  शत  पर आधा रत 
रहती है, िजसम 

क.  अ य प तपरक क  तुलना म समय णाल  अ धक होती है जब प ा का भुगतान उस आधार पर 
नह ं होता है या 

ख. इसका भुगतान इस प म संर चत होता है क सामा य अवमू यन क  ि थ त म भी अनुमा नत 
तपूरक लागत का अवमू यन मू य बना यवधान के समायोिजत हो। य द प ा का भुगतान 

अवमू यन क  तुलना म काफ  तपूरक रहता है तो इस ि थ त म यह  य यत नह ं होता है।  

समझौता तथा प रचालन प े म कया गया ारं भक यय को सीधे प ा प रसंपि त के साथ शेष 
रा श म जोड़ दया जाता है। जसेै क प ा आय के प म ारं भक प ा के शत  के अनु प 
न पा दत कया गया हो।  
व तीय प ा के अंतगत बकाये रा श को दज कया जाता है िजसम कंपनी के प े म सीधे नवेश 
क  गई ाि त के साथ उसे जोड़ दया जाता है। व तीय प ा आय को लेखा के गणना क  अव ध 
म दज कया जाता है, िजसम प ा के अ त र त बकाये नवेश को नरंतर आविृ तमूलक प म 
दशाया जाता है। 

2.6 प रसंपि त, संयं  और उपकरण (पी.पी.ई.) 

जमीन क  खर द  ऐ तहा सक लागत पर तय क  जाती है। इस ऐ तहा सक लागत म भू म अ ध हण से 
जुड़े खच, पुनवास खच, पुन: थापन खच तथा संबं धत व था पत यि तय  को रोजगार के बदले दए 
गए मुआवजे आ द शा मल ह।  

संपुि ट के तारत  य म अलग प रसंपि त के प म संयं  तथा उपकरण म होने वाले खच उस शत पर 
न  पा दत कये जाएंगे, िजसम समा हत खच कम से कम हो तथा लागत मानक के अ  तगत कसी भी 
तपूरक नुकसान को हा न न पहु ंचे। कसी भी प रसंपि त क  क मत, संयं  तथा उसके उपकरण म 

न  न ल खत त  य  का होना वां छत है- 
क.  यापार छूट म मले कटौती के बाद इनका य मू  य िजसम नयात शु  क तथा गैर-वापसी य 

शु  क शा मल हो। 



ख.  थल तक प रसंपि त को लाने के लए कसी भी त ्य   यय/साम यक  यय तथा बंधन 
वारा मतानुसार प रचालन के लए उठाया गया अ  याव  यक कदम। 

ग. साम ी प रवधन को हटाये जाने हेतु ारं भक अनमुा नत खच तथा समे कत  थल तक इसे 
पहुचँाने के लए व इसको  यवहार म लाने के लए कंपनी ने साम ी को अपने आ धप  य म 
रखने हेतु इसे खच कया है या एक नधा रत अव ध के अ  तगत उसका  यवहार कया है,  
िजसके लए उसने अपना नवेश कया था।  

प रसंपि त, संयं  तथा उपकरण म खच कए गए  येक अंश को कुल लागत के अनुसार वखं डत कर 
साफ-साफ दशाया जाना अपे त होता है। फर भी कंपनी मू य ास शु क नधा रत करने हेतु पी.पी.ई. 
के समुपयोगी मद के साथ जीवनोपयु  त तथा मू य ास व ध को तय करती है।      

दन- त दन इस तरह के काय िजसम मर  मतीकरण, इसके रख-रखाव तथा लाभ और हा न के ववरण 
को  उसी वषाव ध के अन ्तगत दशाता जाता है िजनम उनका  यय के समतु य होना अपे त होता है।  

प रसंपि त, संयं  और उसके उपकरण का कुल मू य बदले जाने पर वे उप करण के यथो चत पाठ क  
रा श के मू य के समतु य ह गे, िजससे यह लाभ होगा क इस उप करण क  रा श भ व य म भी 
व तीय लाभ दान करेगी, जो क कंपनी के लए लाभकार  होगा एवं इसका मू य आविृ त के प म 
भी आक लत कया जाएगा। इस उप करण के मू य को उसके थान पर प रव तत कया जाएगा, िजससे 
न न ल खत व े करण नी त के अनु प वक त करना अपे त होगा।   

जब वहृद तर पर नर ण कया जाए, तो इसके मू य को नद शत कया जाएगा, जो इस प रसंपि त, 
संयं  और उपकरण के प म प रव तत हो चुका था और इस तारत य म भ व य के लाभाशं के साथ 
को कंपनी के उपयोग के लए भी लाया जाएगा तथा इन साम य  का मू य सट क प से आक लत 
कया जायेगा। कोई भी बकाया रा श(भौ तक भाग के प म चि हत) जांच के समय म वमु त क  
जाएगी।  

प रसंपि त संयं  या उपकरण का कोई भी अशं इसके साथ सि म लत कये पर जाने पर उसे असंबं  
कर दया जाएगा या भ व य म कोई भी लाभ उसे व ा त नह ं होगा, जो क इन स पि तय  के नरंतर 
यवहार से अपे त रहा हो। कसी तरह का लाभ या नुकसान प रसंपि त संयं  या उपकरण  के इन 
वके करण के सापे  म इनका लाभ या नकुसान समझा जाएगा।  

जमीन के मामल  को छोड़कर त लागत मू य के प म स पि त, संयं  और उपकरण का ववरण 
न न ल खत अनुमा नत लाभ के प म चि हत कया जाएगा।



अ य भू म   
(प ेकृत भू म स हत) -प रयोजना क  अव ध या प ा अव ध म से जो भी कम हो 
भवन - 3-60 वष  
सड़क - 3-10 वष  
दरूसंचार - 3-9 वष 
रेलवे साई डगं - 15 वष  
संयं  एवं उपकरण  - 5-15 वष  
क यूटर एवं लैपटॉप  - 3 वष  
कायालय के उपकरण  - 3-6 वष  
फन चर या फकचर  - 10 वष 
वाहन    - 8-10 वष  

प रसंपि त, संयं  या उपकरण का अव श ट मू य प रसंपि त क  कुछ व तुओं को छोड़कर मूल 
प रसंपि त का 5% माना जाता है, 

येक व तीय वष के अतं म प रसंपि त के अनमुा नत उपयोगी जीवन क  समी ा क  जाती है। 

वष के दौरान जोड़े गए/ नकाले गए स पि तय  पर मह ने के संदभ म मू य ास के अ त र त/ नपटान 
को  ो-राटा के आधार पर दान कया जाता है।  

कोयला धारण े  (अ ध हण और वकास) (सीबीए) अ ध नयम 1957 के तहत “अ य भू म” का मू य 
अ ध हत भू म के प म शा मल है, भू म अ ध हण अ ध नयम, 1894 के तहत भू म अ ध हण के 
अंतगत मुआवजा, पारद शता के अ धकार, पुनवास और पुन थापना (आरएफसीट एलएएआर) अ ध नयम 
2013 के तहत सरकार  भू म के द घकाल न ह तांतरण आ द शा मल है, जो क प रयोजना के शेष 
जीवन के आधार पर प रशो धत होते ह और प ेकृत भू म के मामले म इस तरह के प रशोधन प े क  
अव ध पर आधा रत होते ह या इनम से जो भी कम हो के तहत प रयोजना के शेष रा श पर आधा रत 
होते ह।   

पूर  तरह से वखं डत, उपयोग के लए अनपुयु त प रसंपि तय  को दशाया जाता है जो इस प रसंपि त 
के संयं  या उपकरण के अंतगत इसके समा यत मू य को केवल दशाते ह  नह  ं है अ पतु जांच कर 
इसक  संपुि ट भी करते ह।  

कंपनी वारा क तपय प रसंपि त क  संरचना/ वकास पर जो मूलधन यय कया जाता है उसका 
उ पादन, माल क  आपू त या कंपनी के अ यतन आव यक होता है। प रसंपि त, संयं  या उपकरण के 
अंतगत या इंवे लगं एसेट के प म उसका त न ध व कया जाता है।  



भारतीय लेखांकन मानक के लए सं मण 
कंपनी वतमान मू य को लागत मानक क  क मत के अनुसार बनाए रखने का यास करती है िजसम   
सभी प रसंपि त, संयं  या उपकरण तथा व तीय ववरण एवं ह तांतरण त थ से पछले जीएएपी के 
अनुसार कया गया न पादन सि म लत रहता है।  

2.7 वकास यय

जब रेल ग लयार  क  संरेखण योजनाएं  नधा रत एवं खान/प रयोजना वकास वीकृत कए जाते ह तब 
नमाण के अतंगत एफ़एसआर एवं डीपीआर  लागत नमाण के तहत प रसंपि त के प म वीकार कए 
जाते ह तथा रेलवे साई डगं/ रेल इ ा चर के शीषक ‘ वकास’ के अनु प पू ंजीकृत काय ग त के घटक 
के प म दशाये जाते ह। सभी वकास यय को भी पू ंजीकृत कया जाता है  

वा णि यक संचालन 
प रयोजना/खान  को राज व म लाया जाता है; धारणीय आधार पर उ पादन हेतु प रयोजना/खान क  
वा णि यक त परता, प रयोजना तवेदन म वशेष प से व णत शत  या न न ल खत मानदंड  के 
आधार पर था पत क  जाती ह :  

(क) व तीय वष क  शु आत से िजसम प रचालन से राज व कुल, खच  से अ धक होगा । 

राज व लाग ू कए  जाने पर, पू ंजीगत काय के तहत संपि त को संपि त, संयं  और उपकरण के एक 
घटक के प म नामां कत पा रभा षक श द "रेल इ ा चर" के तहत पुनवग कृत कया जाता है।

2.8 अमूत प रसंपि तयां  
ा त अमूत प रसंपि तयां लागत के ारि भक तर पर मापे जाते ह। अ ध हण क  त थ के अनुसार 
ा त अमूत प रस पि तय  क  लागत यापार संयोजन म उनके उ चत मू य है। ारि भक मा यता के 

अनुसार अमूत स पि त कसी भी सं चत प रशोधन (उनके उपयोगी कायकाल म य  आधार पर 
गणना क  जाती है) एवं सं चत नकुसान य द कोई हो, पर खच कये जाते ह।  

पू ंजीकृत वकास लागत को छोड़कर आंत रक प से उ प न अमूत पूँजी को पू ंजीकृत नह ं कया जाता है। 
इसके अलावा संबि धत यय उस अव ध के हा न व लाभ के ववरण एवं यापक आय के प म पहचाने 
जाते ह, िजसम यय कया गया हो। अमूत स पि त के उपयो गता को सी मत/अ नि चत काल के प 
म मू यां कत कया जाता है। सी मत उपयो गता के साथ अमूत प रसंपि तय  का उनके उपयोगी आ थक 
जीवन पर प रशो धत कया जाता है एवं जब भी संकेत मले क अमूत स पि त म घाटा होगा, तभी 
इन क मय  का मू यांकन कया जाना अपे त होगा। प रशोधन अव ध एवं सी मत उपयोगी जीवन के 
साथ एक अमूत स पि त के लए प रशोधन व ध कम से कम येक रपो टग अव ध के अतं म 
समी ा क  जाती है। अपे त उपयोगी जीवन या प रसंपि तय  म अं कत भ व य के आ थक लाभ  के 



उपभोग को अपे त प त वारा प रशोधन अव ध या व ध को संशो धत करने हेतु यान म लाया 
जाता है एवं लेखांकन अनमुान  म उसे प रवतन के प म माना जाता है। अमूत प रसंपि तय  पर 
प रशो धत यय को लाभ व हा न के ववरण म वीकार कया गया है। 

एक अमूत प रस पि त उनके अ नि चत उपयो गता के साथ प रशो धत नह  ंक  जाती, अ पतु येक 
रपो टग त थ म कमी हेतु उसका पर ण कया जाता है।  

अमूत प रसंपि त क  पहचान न होने से उ प न लाभ व हा न को शु  नपटान आय एवं प रसंपि त क  
वतमान रा श म अतंर के प म मापा जाता है, िजसे लाभ व हा न म मा यता ा त होती है।  
अमूत संपि त क  यु पि त से उ प न होने वाले लाभ या हा न को शु  नपटान आय और प रसंपि त 
क  वहन रा श के बीच अतंर के प म मापा जाता है और लाभ या हा न के ववरण म मा यता ा त 
होती है  

सॉ वेयर क  लागत को अमूत प रसंपि त के प म मा यता ा त है, उपयोग करने हेतु कानूनी 
अ धकार क  अव ध म य  प से या तीन साल से कम, इनम से जो भी कम हो, को एक शू य 
अव श ट मू य के साथ प रशो धत कया जाता है। 

2.9 प रसंपि तय  क  हा न

कंपनी येक रपो टग अव ध के अंत म प रसंपि तय  म हा न का आकलन करती है। य द ऐसा कोई 
संकेत मौजूद हो, तो कंपनी प रसंपि त क  वसूल  यो य रा श का अनमुान लगाया जाता है। प रसंपि तय  
से ा त रा श, प रसंपि त या उपयो गता से उ प न इकाई मू य एवं यि तगत प रसंपि तय  को 
नधा रत करने हेतु नधा रत मू य म वृ  क  जाती है। जबतक प रसंपि त म नगद  वाह नह  ंक  गई 
हो,  अ य प रसंपि तय  या प रसंपि तय  के कंपनी से वतं  होती है िजसम नगद उ प न इकाई 
प रसंपि तय  से जड़ुी होती है, उसके लए ा त रा श नधा रत क  जाती है। हा न पर ण हेतु कंपनी 
यि तगत खदान के प म नकद  उ प न इकाई पर वचार करती है।

2.10  नवेश प रसंपि त  
प रसंपि त (भू म या भवन या भवन का भाग या दोन ) को कराया हेतु आयोिजत या पू ंजी अभमू यन 
या दोन  उ पादन म उपयोग या माल व सेवाओं क  आपू त या शास नक उ े य  के लए या यापार के 
सामा य काय णाल  म, व य को नवेश क  गई प रसंपि त के प म वग कृत कया गया है।  

नवेश प रसंपि त का आकलन ारि भक प से इसके लागत के आधार पर कया जाता है तथा इससे 
संबि धत लेन-देन लागत पर भी लागू कया जाता है ।  

नवे शत स पि तय  का मू य ास व ध के तहत उनके य  उपयोगी जीवन पर आधा रत होते ह।  



2.11 व तीय प  
व  तीय साधन एक अनुबंध है जो क प रसंपि त और कसी अ य व तीय इकाई को देयता या इि वट  
उपकरण दान करती है। 

2.11.1 व तीय प रसंपि तयाँ

2.11.1.1 ारं भक मा यता और माप

व तीय प रसंपि तयां िज ह लाभ या हा न के उ चत मू य पर साथ ह  व  तीय प रसंपि तय  के वशेष 
प से अ ध हण के मामल  म एवं सभी व  तीय प रसंपि तय  को उ चत मू य पर आरं भक तर पर 

पहचाना जाता है। खर ददार  या व  तीय प रसंपि तय  क  ब  जो बाजार क  जगह पर व नयमन या 
स  मेलन वारा  था पत समय सीमा के भीतर प रसंपि तय  क  वतरण के लए आव  यक होती है, उ हे  
 यापार त थ पर मा  यता ा  त है अथात वह त थ िजसम कंपनी क  प रसंपि त को खर दने या बेचने 
क  तब ता है।  
2.11.2 आगामी माप 
व तीय प रसंप तय  को आगामी माप हेतु चार े णय  म वग कृत कया गया है।  

 ऋण उपकरण  पर प रशो धत लागत
 अ  य  यापक आय के मा यम से उ चत मू  य पर ऋण साधन (एफ़.वी.ट .ओ.सी.आई)।
 लाभ-हा न के मा  यम से उ चत मू  य पर ऋण, यु प न और इि वट  साधन।(एफ़वीट पीएल)
 उ चत मू य पर मापे गए ईि वट  साधन  के मा  यम से अ  य  यापक आय।

(एफ़.वी.ट .ओ.सी.आई)।
2.11.2.1 प रशो धत लागत पर ऋण प  

    न न ल खत दोन  शत  के पूरा होने के उपरातं ऋण प   प रशो धत लागत पर मापे जाते ह

क. प रसंपि तय  को  यापार मॉडल के अ  तगत बनाएं रखने का ावधान है, िजसका उ े  य 
प रसंपि तय  के सं वदा  मक नगद  का वाह सं ह करना और 

ख. नगद  वाह क  न द  ट त थ पर प रसंपि तय  के सं वदा  मक शत  के तहत भुगतान कए गए 
मूल एवं  याज क  रा श को बकाया रा श म सि म लत कया गया हो। 

ारं भक माप के बाद भावी  याज दर व ध का उपयोग (ईआईआर) करते हु ए ऐसे व  तीय  
प रसंपि तय  को प रशो धत लागत पर मापा जाता है। प रशो धत लागत क  गणना अ ध हण पर या 
अ भगत भावी याज या शु क िजसपर ईआईआर के एक भाग के प म अ ध हण क  क मत पर 
य त होती है। ईआईआर व तीय आय के तहत लाभ और हा न के अंतगत प रशो धत होती है। लाभ व 
हा न म कमी के कारण हु ई हा नय  को  वीकार कया गया है।  



2.11.2.2 एफवीट ओसीआई म ऋण प  :
अगर न न ल खत दोन  मानदंड  को ा त कर लया गया हो तो एफवीट ओसीआई म  ऋण प  को 
इस प म वग कृत कया जा सकता है।  
क.  सं वदा मक नगद  वाह के सं ह तथा व तीय प रसंपि त के व य दोन  के वारा यापार मॉडल 
के उ े य को ा त कया गया हो। 
ख.  प रसंपि त सं वदा मक नगद  वाह एसपीपीआई का त न ध व करता हो। 

एफवीट ओसीआई ेणी के अंतगत शा मल ऋण प  को उ चत मू य पर  येक रपो टग त थ पर शु  
म मापा जाता है। उ चत मू य संचार  को अ य व ततृ आय म पहले से ह  मा यता ा त है। वैसे 
कंपनी ने पी एंड एल म याज आय, त, नुकसान तथा बदलाव और वदेशी मु ा लाभ या हा न को 
पहचान लया है। प रसंपि तय  के गैर-पहचान िजसे क ओसीआई म पहचाना गया है, को संचयी लाभ 
या नुकसान के तहत पी एंड एल के लए इि वट  म पुनवग कृत कया जाता है। याज अिजत होने पर 
अिजत कये गए एफवीट ओसीआई ऋण प  को याज म िजस एफआईआर तर के का उपयोग कया 
जाता है, उसी प म रपोट कया जाता है।

2.11.2.3 एफवीट पीएल म ऋण प  

ऋण प  के लए एफवीट पीएल एक अव श ट ेणी के प म शा मल है। कोई ऋण प  जो ऋण 
चुकाने क  लागत या एफवीट पीएल के प म ेणीकरण के मानदंड  को पूरा नह ं करता उसे 
एफवीट पीएल के प म वग कृत कया जाता है। 

इसके साथ ह  कंपनी एक ऋण प  को ना मत करने का चुनाव भी कर सकती है, जो एफवीट पीएल म 
ऋण चुकाने क  लागत तथा एफवीट ओसीआई के मानदंड  को पूरा करती हो। ऐसे चुनाव क  अनमु त 
सफ तभी द  जाएगी जब ऐसा करना एक पहचाने गए असंग त को कम या समा त करने के लए 
उ चत हो। कंपनी ने एफवीट पीएल म कसी ऋण प  को ना मत नह ं कया है। 

एफवीट पीएल ेणी म शा मल ऋण प  को उ चत मू य पर पी एंड एल म पहचाने गए सभी बदलाव  
के साथ मापा जाता है। 

2.11.2.4 अनुषंगी, सहयो गय  तथा संयु त उ यम  म इि वट  नवेश:
भारतीय लेखांकन मानक 101(भारतीय लेखांकन मानक म थम बार अंगीकरण) एवं पछले जीएएपी के 
अनुसार इन नवेश  क  वहन रा श सं मण क  त थ म उ ले खत लागत रा श के प म नधा रत क  
जाएगी। बाद म अनुषं गय , सहयो गय  एवं संयु त उ यम  म नवेश कये गए मू य को मापा जाता है।  



2.11.2.5 अ  य इि वट  नवेश 

भारतीय लेखांकन मानक 109 के दायरे म स मे लत सभी अ य इि वट  नवेश के लाभ एवं हा न को 
उ चत मू य पर मापा जाता है।   
अ  य सभी इि वट  प  म प रवतन के उपरातं कंपनी उ चत मू  य म  तुत करने हेतु चुनाव कर 
सकती है। कंपनी ऐसा चुनाव प  दर प  के आधार पर करती है। वग करण आरं भक पहचान करने 
हेतु क  गई है, जो क अटल है।     

अगर कंपनी एफवीट ओसीआई पर इि वट  प  को वग कृत करने का नणय लेती है तब ओसीआई म पहचाने गए
लाभाशं को छोड़कर प  पर सभी उ चत मूल ् य म प रवतन हो जाता है। पी एण ् ड एल से ओसीआई म नवेश क
रा श म भी कोई पुनराविृ त नह  ंहु ई है। कंपनी इि वट  के भीतर संचयी लाभ या हा न को स ् थानान ् त रत कर सकती
है।
पीएण ् डएल म पहचाने गए सभी बदलाव  के साथ उ चत मूल ् य पर एफवीट पीएल ेणी म शा मल इि वट  प  को
मापा जाता है।  

2.11.2.6 मा यता र ीकरण
एक व तीय प रसंपि त (या जहां लाग ूहो, प रसंपि त के एक भाग या समान व तीय प रसंपि त के 
समूह के एक भाग) क  मा यता को ाथ मक तर पर र  कया गया (जैसे तुलन प  से हटाया गया), 
जब     

 प रसंपि तय  से नगद वाह को ा त करने का अ धकार समा त हो गया  हो या
 कंपनी ने प रसंपि तय  से नगद वाह को ा त करने के अ धकार को थानांत रत कया या

ा त नगद वाह का भुगतान करने हेतु दा य व नकासी यव था के अंतगत तीसर  पाट  के
लए बना साम ी वलंब के हण कया गया हो और या तो (क) कंपनी ने प रसंपि त के सभी
जो खम और पुर कार को काफ  हद तक थानांत रत कर दया गया हो या (ख) कंपनी ने न तो
ह तांत रत कया हो और न ह  प रसंपि त के सभी जो खम और पुर कार को काफ  हद तक
बनाए रखा हो, ले कन प रसंपि त पर नयं ण को थानांत रत अव य कया हो।

जब कंपनी ने प रसंपि त से ा त नगद वाह पर अपने अ धकार को थानांत रत कया या नकासी 
यव था म वेश कया, तो यह मू यां कत हुआ क इसने कसी हद तक वा म व के जो खम  एवं 
पुर कार  को बरकरार रखा है। कंपनी ने न तो प रसंपि त को ह तातं रत कया, न ह  प रसंपि त के 
सभी पुर कार  व जो खम को बनाए रखा और न ह  उनके नयं ण को ह तांत रत कया है। जब कंपनी 
सतत भागीदार  को बनाए रखने तथा थानांत रत प रसंपि त क  पहचान रखने का यास करती है, तो 
ऐसे मामल  म कंपनी भी एक सहयोगी देयता क  पहचान करती है। थानांत रत प रसंपि त तथा 
सहयोगी देयता को एक आधार पर मापा जाता है। कंपनी वारा उसके दा य व  तथा अ धकार  को 
तबं धत कया जाता है। सतत भागीदार  जो क प रसंपि त पर तभू त के प म चि हत है िजसे 



प रसंपि त के मूल तथा जार  रा श के आव यकतानसुार चुकाया जाता है, उसे न न तर पर मापा जाता 
है।     
2.11.2.7 व तीय प रसंपि तय  क  हा न-

भारतीय लेखांकन मानक 109 के अनुसार कंपनी न न ल खत व तीय प रसंपि तय  तथा े डट 
जो खम  के अनावरण के माप तथा उसम हु ई हा न के लए कंपनी अपे त े डट हा न (ईसीएल) के 
मॉडल को लागू करती है।   

क. व तीय प रसंपि तयां जो क डे  ट इं मट है और िजनका मापन प रशो धत लागत पर कया 
जाता है उदाहरणत: ऋण तभू त, यापार ा त, बक बैले स इ या द।  

ख. व तीय प रसंपि त जो डे  ट इं मट है तथा उसे एफवीट ओसीआई पर मापा जाता है। 
ग. भारतीय लेखांकन मानक 17 के अंतगत ा त प े। 
घ. लेनदेन के प रणाम व प यापार ा य या नकद ाि त हेतु अ य सं वदा मक अ धकार भारतीय 

लेखांकन मानक 11 एवं 18 के अंतगत आते ह। 

हा न भ ता क  पहचान के लए कंपनी ने न न सरल ि टकोण को अपनाया है:- 
 ा त कारोबार या अनबंुध राज व ा त करने यो य तथा
 भारतीय लेखांकन मानक 17 के अंतगत लेन-देन से ा त सभी प े।

सरल करण ि टकोण के उपयोग से कंपनी को े डट जो खम  म ैक बदलाव को पहचानने क  
आव यकता नह ं होती है, बि क यह येक रपो टग त थ पर इसके ारि भक पहचान से शु  होकर 
जीवन पयत अपे त े डट हा न (ईसीएलएस) पर आधा रत होती है।  
2.11.3 व तीय देयताएँ –
2.11.3.1 ारं भक पहचान तथा माप

कंपनी क  व तीय देयताएं व ् यापार तथा अन ् य ऋण देयताओं और उधार स हत बक ओवर ा ट को शा मल करती
है।  
ऋण और उधार लेने के मामल  म तथा वशेषकर लेन-देन क  लागत  पर शु  भुगतान करने हेतु   व तीय देयताएँ
ारि भक तर पर उ चत मू य पर दशायी जाती है।  

2.11.3.2 आगामी माप
वत ् तीय देयताओं क  माप उनके वग करण पर नभर करती है जो क नीचे व णत है :

2.11.3.3 लाभ या हा न के मा यम से उ चत मू य पर व तीय देयताएँ 
लाभ या हा न के मा यम से उ चत मू य पर व तीय देयताएँ यापार और व तीय देनदा रय  के लए आयोिजत
व तीय देयताओं म शा मल कए जाते ह, िजसे लाभ या हा न के मा यम से उ चत मू य पर  ना मत कया जाता
है। आयोिजत प म व तीय देयताओं को तब तक वग कृत कया जाता है जब तक क वे नकट अव ध म पुनखर द 



के योजन के लए उपल ध न हो। इस ेणी म कंपनी वारा यु प न डै ट इ मट को भी शा मल कया गया है।
िजसे तर ा संबंध म तर ा इ मट के प म न द ट नह  ं कया जाता है, इसे भारतीय लेखांकन मानक 109

के अनसुार पा रभा षत कया गया है। सेपरेटेड इ बेडेड डेर वे टवस को भी उस समय तक यापार के लए आयोिजत
प म वग कृत कया जाता है, जबतक क इ ह भावी तर ा उपकरण के प म चि हत नह  ं कया गया हो।

देयताओं पर लाभ या हा नय  को यापार के लए आयोिजत लाभ या हा न के प म पहचाना जाता है।
व तीय देनदा रय  को लाभ या हा न के मा यम से उ चत मू य पर दज कया जाता है जसैा क मा यता क
ारि भक त थ पर ना मत है तथा सफ तब ह  जब भारतीय लेखांकन मानक 109 के मानदंड संतु ट जनक पाये

जाते हो। एफवीट पीएल म ना मत देयताओं के न प  मू य पर लाभ/हा न जो क जो खम ऋण म प रवतन के
कारण है तथा इसे ओसीआई म मा यता ा त है। इन लाभ हा नय  को बाद म पी एंड एल म थानांत रत नह  ं कया
जा सकता है। कंपनी इि वट  के भीतर संचयी लाभ या हा न को थानांत रत कर सकती है। ऐसी देयताओं को उ चत
मू य पर अ य सभी प रवतन  के साथ लाभ तथा हा न के ववरण म मा यता ा त है। कंपनी ने लाभ तथा हा न के
मा यम से उ चत मू य पर कसी व तीय देयताओं को ना मत नह  ं कया है।

2.11.3.4 प रशो धत लागत पर व तीय देयताएँ-
ारि भक मा यता के प चात इ ह बाद म भावी याज दर का उपयोग करते हु ए प रशो धत लागत पर मापा जाता

है। जब भावी याज पर प रशोधन क  या वारा देयताओं को वापस लया जाता है, तब लाभ या हा न म नफा
या नुकसान को पहचाना जाता है। प रशो धत लागत का आकलन अ ध हण और शु क या लागत  पर कसी भी
छूट या ी मयम को यान म रखते हु ए क  जाती है, जो क भावी याज दर का अ भ न ह सा है। भावी याज
दर प रशोधन को लाभ और हा न के ववरण म व त लागत के प म शा मल कया गया है। यह ेणी आम तौर पर
उधार लेने पर लाग ूहोती है।

2.11.3.5 मा यता र ीकरण 

एक वत ् तीय देयता क  मान ् यता को तभी वापस लया जाता है जब देयताओं के तहत दा यत ् व का नवहन र  या
समाप ् त हो गया हो। जब व तीय देयताओं को समान ऋणदाता के साथ व भ न शत  पर पुन: त था पत कया
जाता है तो यह मौजूदा देयताओं क  शत  को संशो धत करता है, त प चात इस तरह के एक व नयम या संशोधन
को मूल दा य व क  मा यता और एक नई देयता क  पहचान के प म इसे माना जाएगा। कसी अ य पाट  को
समझाए गए या ह तांत रत कये गये व तीय लेन-देन रा श और उसम से कसी भी ह तातं रत प रसंपि तय  या
दा य व  स हत भुगतान कए गए वचार  को लाभ व हा न के प म वीकार कया जाएगा।  

2.11.4 व तीय देयताओं का पुनः वग करण
कंपनी ारं भक मान ्यता पर वत ् तीय प रसंपि तय  और देनदा रय  का वग करण करती है। ारं भक मा यता के
बाद व तीय प रसंपि तयां जो क इि वट  साधन एवं व तीय देनदा रया ंह, को पुन:वग कृत करती है।  वत ् तीय
देयताएं वे ऋण साधन ह िजनका पुन:वग करण सफ तभी कया जा सकता है जब उनके यावसा यक मॉडल क
प रसंपि तय  म बदलाव कया जाए। कंपनी के व र ठ बंधन आंत रक और बा य बदलाव के प रणाम व प
यापार मॉडल म प रवतन करते ह, जो कंपनी के संचालन के लए मह वपूण है और बाहर  पा टय  के लए वत:



प ट है। यापार मॉडल म प रवतन तब होता है जब कंपनी  मह वपूण संचालन हेतु काय को ारंभ या समा त
करती है। कंपनी व तीय प रसंपि त को पुनः पेश या पुन:वग कृत करती है, जो क यापार मॉडल म बदलाव के
तुरंत बाद आगामी तवेदन का पहला दन समझा जाता है। कंपनी पहले से वीकृत कसी लाभ, हा न (लाभ व
हा न म कमी स हत) या याज को पुन:व णत नह  ंकरती है। 

न न ल खत सारणी पुन:वग करण व ध तथा उनक  िज मेदा रय  को दशाते ह : -  

वा त वक वग करण  संशो धत वग करण  लेखांकन व ध 
प रशो धत लागत  एफवीट पीएल पनु:वग कृत त थ पर उ चत मू य को मापा जाता है। पछले 

प रशो धत लागत तथा उ चत मू य के अतंर को पी एंड एल 
के प म पहचाना जाता है।   

एफवीट पीएल प रशो धत लागत  पनु:वग कृत त थ पर उ चत मू य उनके वतमान म जार  
कुल रा श का त न ध व करती है। ईआईआर क  गणना नये 
जार  कये गये रा श के आधार पर क  जाती है।    

प रशो धत लागत  एफवीट ओसीआई पनु: वग कृत त थ पर उ चत मू य को मापा जाता है। 
प रशो धत लागत तथा उ चत मू य के अंतर को ओसीआई म 
पहचाना जाता है। पनुवग करण के कारण ईआईआर म बदलाव 
नह ं कया गया।   

एफवीट ओसीआई प रशो धत लागत  पनु:वग करण त थ पर उ चत मू य उसक  नई प रशो धत 
लागत वाल  रा श होगी। हालां क ओसीआई म लाभ या हा न 
को उ चत मू य के हसाब से समायोिजत कया गया है। 
िजसके फल व प प रसंपि तय  को मापा जाता है िजस तरह 
वे हमेशा से प रशो धत मू य पर मापे जाते ह।    

एफवीट पीएल एफवीट ओसीआई  पनु:वग करण त थ पर उ चत मू य उसक  नई जार  क  गई 
रा श होगी, िजसम कसी अ य रा श के समायोजन क  
आव यकता नह ं होगी।  

एफवीट ओसीआई एफवीट पीपीएल प रसंपि तयां उ चत मू य पर ह  मापी जाएंगी। ओसीआई म 
पहले से मा यता ा त सचंयी लाभ या हा न को पनु: जमा 
करने क  त थ म पी एंड एल के प वग कृत कया गया है।  

2.11.5 व तीय प  को पूण करना

व तीय प रसंपि त तथा व तीय देयताओ को पूरा कया गया और स म त वारा तुलनप  म शु  रा श 
क  सूचना द  गई। अगर उसे ा त मा ा म पूरा करने हेतु वतमान म कानूनी अ धकार मलते हो तो 
प रसंपि त को ा त करने साथ ह  साथ देयताओं के नपटान हेतु एक शु  आधार पर समझौता कया 
जा सकता है। 



2.12 उधार  लागत

उधार लेने क  व श ट लागत के प म और जब वह अ ध हण नमाण या प रसंपि तय  का उ पादन 
करने के लए सीधे प से जुड़े हु ए हो तो उसे छोड़कर खच कया जा सकता है, जो प रसंपि त अपने 
उपयोग के लए पया त अव ध लेती है उस ि थ त म उ ह उन तार ख  तक प रसंपि तय  क  लागत के 
एक ह से के प म पंजीकृत तब तक कया जा सकता है जब तक क प रसंपि त उसके इि छत 
उपयोग के लए तैयार नह ं हो जाती है। 
2.13 कर- नधारण 
आयकर  यय वतमान म देय और आ थ गत कर के योग को दशाता है।  
एक अव ध के लए कर यो य लाभ (कर नुकसान) के संबंध म आयकर  क  देय रा श(वसूल  यो य) चालू 
कर है। लाभ-हा न और अ य यापक आय के रपोट के अनुसार कर यो य लाभ ’‘आयकर से पहले लाभ’’ 
से अलग होते है य क उनम आय या  यय क  व तुओं को शा मल नह ं कया जाता है, जो क अ य 
वष  मे कर यो य है अथवा उ ह घटाया भी जा सकता है और बाद म उसम उन व तुओं को शा मल 
नह ं कया जाता है जो कभी भी कर यो य या घटाए गए होते ह। वतमान कर के लए कंपनी क  
देनदा रय  को रपो टग अव ध के अंत तक मूल प से अ ध नय मत कए गए दर  का उपयोग करते हु ए 
उसक  गणना क  जाती है। 

अ थाई कर  के अंतर के लए थ गत क  गई कर देनदा रय  को आमतौर पर मा यता ा त होती है। 
काफ  हद तक सभी हटाए गए अ थाई अंतर के लए अ थ गत कर प रसंपि तय  को आमतौर पर 
मा यता ा त है। यह संभा वत है क इससे वह कर यो य लाभ हम उपल ध होगा िजसके लए उन कर  
को हटाया गया था एवं उन अ थाई कर  का उपयोग भी कया जा सकेगा। ऐसे प रसंपि त और 
देनदा रय  को उस अव ध तक मा यता ा त नह ं होगी , जब तक क अ थाई अंतर स ावना से या 
अ य प रसंपि तय  के ारं भक मा यता ( यापार समायोजन के अलावा अ य) से वह उ प न न हुआ हो 
एवं  
लेन-देन क  देयताएं जो न केवल कर यो य लाभ को भा वत करती है अ पतु लेखांकन लाभ को भी 
भा वत करती ह। 

जहां कंपनी अ थाई अंतर के उ म को नयं त करने म स म है या उसको छोड़कर सहा यकाओं तथा 
अनुषं गय  म नवेश करती है, वहां ऐसे कर यो य  के अ थाई अंतर  के लए अ थ गत कर देयताओं को 
मा यता ा त होती है। यह संभव है क अ थाई अतंर नकट भ व य म र  नह  ंहोगी, ऐसे नवेश  तथा 
याज  के साथ जुड़े अथवा घटाए गए अ थाई अतंर से उ प न अ थ गत कर प रसंपि तय  को कुछ हद 
तक मा यता ा त होती है, यह संभव है क वहां अ थाई अंतर  के लाभ का उपयोग करने के लए 
पया त कर यो य लाभ उपल ध होगा। 



येक रपो टग अव ध के अतं म अ थ गत कर प रसंपि तय  के वहन रा श क  समी ा क  जाती है 
और उसे  कम भी कया जा सकता है। यह संभव नह ं है क प रसंपि त के कसी या सभी ह से को 
पुनः ा त करने 
 क  अनुम त के लए पया त कर यो य लाभ उपल ध होगा। येक रपो टग वष के अंत म अमा यता 
ा त अ थ गत कर प रसंपि तय  का पुनमू यांकन कया जाता है और इसे इस हद तक मा यता द  

जाती है क अ थ गत कर प रसंपि त के सभी या कुछ ह स  को पुनः ा त करने क  अनमु त के लए 
पया त कर लाभ उपल ध हो सके। 

अ थ गत कर प रसंपि तय  और देनदा रय  को कर दर  पर मापा जाता है और इसे उस अव ध म लाग ू
करने क  अपे ा भी क  जाती है, िजससे क कर दर  (तथा कर कानून) पर आधा रत देनदा रय  व 
प रसंपि तय  का नपटारा कया जा सके। इसे रपो टग त थ के अंत तक लागू या मूल प से 
अ ध नय मत कया जाता है। 

अ थ गत कर देनदा रय  और प रसंपि तय  क  माप उसके कर प रणाम  को दशाती है, जो इस र त का 
अनुसरण करती है िजसम कंपनी को रपो टग अव ध के अंत म प रसंपि तय  और देनदा रय  क  सं या 
को यवि थत करने क  उ मीद होती है।  

संबि धत मद  को छोडकर चालू और आ थ गत कर को मश: उनके अ य यापक आय या सीधे 
इि वट  म वीकार कया गया ह। चालू और आ थ गत कर को अ य यापक आय म सीधे इि वट  के 
अंतगत लाभ या हा न के प म वीकार कया जाता है। जब चालू कर या आ थ गत कर यावसा यक 
संगठन के ारि भक लेखांकन म आते ह तो उसके कर भाव को यावसा यक संगठन के लेखांकन म 
शा मल कया जाता है।  

2.14  रपोटड करसी 

कंपनी क  रपोट क  गई मु ा और उसके अ धकांश संचालन के लए काया मक मु ा भारतीय पए 
(INR) म उस आ थक वातावरण क  मुख मु ा है, िजसम वह काम करता है।.

2.15 ावधान, आकि मक देयताएं एवं प रसंपि तयां

ावधान को तब मा यता ा त होता ह जब कंपनी क  पछल  घटना के प रणाम व प वतमान दा य व 
(कानूनी या रचना मक) उसे ा त हो और यह संभव है क दा य व  का नपटान करने के लए आ थक 
लाभ  क  आव यकता होनी आव यक है और उसे दा य व  क  व वसनीयता के प म भी लया जा 
सकता है। जहां समय मू यवान है वहां दा य व का नपटान करने के लए अपे त यय को वतमान 
मू य के अनु प रखा जाता है। 
सभी ावधान  क  समी ा तार ख के साथ येक तुलनप  पर क  जाती है और जो मौजूदा े ठ 
अनुमान को दशाती है। 



जहां यह संभव ना हो क आ थक लाभ  का आउट लो आव यक हो या रा श का सट क प से अनमुान 
नह ं लगाया गया हो, वहाँ दा य व  को दा य व के प म कट कया जाना ासं गक हो जाता है।  इस 
ि थ त म आ थक लाभ के आउट लो क  संभावना दरू थ नह ं होती है। संभा वत दा य व के अि त व को 
केवल एक या अ धक भावी अ नि चत घटनाओं क  उपि थ त या गैर-घटना से पुि ट क  जाएगी,  जो 
क पूर  तरह से कंपनी के नयं ण म नह ं होगी एवं उ ह ासं गक देनदा रय  के प म कट कया 
जाएगा जब तक क आ थक लाभ के आउट लो क  संभावना रमोट नह ं होती।  

ासं गक प रसंपि तय  को व तीय ववरण  म मा यता ा त नह ं है। हालां क जब आय क  ाि त 
वा तव म नि चत होती है, तो संबं धत कोई भी प रसंपि त आकि मक प रसंपि त नह ं होती है और ये 
मा यता यथो चत होती है। 

2.16 त शेयर अजन 

समय के अनु प बकाया इि वट  शेयर  को भा रत औसत सं या वारा कर के बाद शु  लाभ से 
वभािजत करके त शेयर मूल आय क  गणना क  जाती है। त शेयर  म मं दत आय क  गणना 
इि वट  शेयर  क  औसत लाभ को वभािजत करके क  जाती है, जो क शेयर  क  मूल आय से ा त  
होती है और इि वट  शेयर  क  भा रत औसत सं या जो क सभी यू ल टव संभा वत इि वट  शेयर  के 
पांतरण पर जार  क  जाती है।   

2.17 नणय , आकलन और धारणाएं 
इंड ज के साथ व तीय ववरण  को तैयार करने के लए बंधन क  आव यकता होती है। लेखांकन 
नी तय  को नणय और धारणाएं भा वत करती है और प रसंपि तय  और देनदा रय  पर रपोट क  गई 
रा श आकि मक प रसंपि तय  का खुलासा करती है और ज टल और यि तपरक नणय  से जुड़े लेखा 
नी तय  के आवेदन को व तीय ववरण  म उ घतृ कया जाता है। लेखांकन प रणाम समय - समय पर 
प रव तत होते रहते ह। वा त वक प रणाम अनुमा नत लागत से भ न होते ह। अनुमान के आधार पर 
इनक  नरंतर समी ा क  जाती है और समयानु प लेखा अनुमान  का पुन नर ण एवं उनका संशोधन 
भी कया जाता है। साम य  को उनके व तीय ववरण  क  ट प णय  म भावी प से कट कया 
जाता है।  

2.17.1 नणय 

कंपनी क  लेखांकन नी तय  को लागू करने क  या म बंधन ने न न ल खत फैसले लए ह, िजनम 
सबसे मह वपूण भाव व तीय व  त  य  म मा यता ा त रा शय  पर डाला गया है:  



2.17.1.1 लेखांकन नी तय  का नमाण

लेखांकन नी तयां ऐसे व तीय व त य ह िजसम लेन-देन, अ य घटनाओं और शत  के बारे म ासं गक 
और व वसनीय जानकार  ा त होती है, िजसके लए वे आवेदन करते ह। िजन नी तय  का भाव 
अ यवि थत हो उन नी तय  को लागू करने क  आव यकता नह ं होती है। 

बंधन ने भारतीय लेखांकन मानक के अभाव म जो व श ट प से लेन-देन, घटना क  ि थ त पर लाग ू
होते ह, के अंतगत अपने नणयानसुार लेखांकन नी तय  के वकास तथा उसे लाग ूकरने के लए तथा  
प रणाम ा त करने हेतु न न जानका रयाँ उ ृत क  है - 
क उपयोगकताओं के आ थक नणय लेने के अनु प और 
ख व तीय व त य  म व वसनीयता :  
I. कंपनी ईमानदार  से व तीय ि थ त, व तीय दशन और नगद  वाह का त न ध व करती है। 
Ii. आ थक लेन-देन, अ य घटनाएं और ि थ तया ंअवैध प से त बं बत है। 
Iii. तट  थ है अथात पूवा ह से मु त, 
Iv. मत ययी, तथा 
V. सभी साम यां पूण प से नरंतरता पर आधा रत होती ह।  
 बंधन नणय लेते ह और उ ह अवरोह  म म न न ल खत ोत  के वारा संद भत कया जाता है। 
क. भारतीय लेखांकन मानक म लेन-देन से संबं धत मु  क  आव यकताएं, और 
ख. प रभा षत मानदंड और प रसंपि तया,ं देनदार  आय और खच क  अवधारणा।  

नणय लेने के लए बंधन अतंरा य लेखाकंन मानक बोड क  सबसे हाल क  घोषणाओं पर वचार 
करते ह और उनक  अनुपि थ त म अ य मानक था पत नकाय  जो क सामा य वचारा मक तं  का 
उपयोग करते हु ए लेखाकंन मानक  और अ य लेखांकन सा ह य और वीकृत उ योग काय का वकास 
करते ह, िजससे क उपरो त अनु छेद म ोत  के साथ ववाद क  ि थ त न पैदा हो। 

कंपनी खनन े  का संचालन करती है (एक ऐसा े  जहां अ वेषण, मू यांकन, उ पादन चरण का 
वकास व भ न थलाकृ त और भू- े  के इलाक  पर आधा रत है, जो दशक  से चल रहे प े म फैला 
हुआ है और जहां लगातार प रवतन क  संभावनाएं होती है) जहां लेखांकन नी तय  म वृ  हु ई है। पछले 
कई दशक  से अनसंुधान स म तय  वारा व श ट उ योग थाओं क  नयमावल  के प म उसे 
अनुमो दत कया गया है। कंपनी लेखांकन सा ह य के वकास के साथ–साथ लेखांकन नी तय  के भी 
वकास का यास करती है और इसम भारतीय लेखाकंन मानक 8 के वकास का वशेष प से यान 
दया जाता है।  

व तीय व त य  को लेखांकन के आधार पर तैयार कया जाता है। 



2.17.1.2 साम या ँ
भारतीय लेखांकन मानक साम ीयु त व तुओं का उपयोग करती है। बंधन वचार करते हु ए यह नणय 
लेते है क एक कृत व तुओं या व तुओं के कंपनी को व तीय ववरण  म साम ी के प म लया जा 
सकता है। साम ी का आकलन, व तुओं के आकार और कृ त के अनु प कया जाता है। नणायक 
कारण यह है क उपयोगकता व तीय नणय  के आधार पर नणय लेते ह, जो क भूलचूक से आ थक 
नणय को भा वत भी करती है। बंधन भारतीय लेखांकन मानक के मद  का नधारण करते हु ए 
आव यकताओं को पूण करती है एवं कसी वशेष प रि थ त म या तो कृ त या कसी मद क  मा ा या 
कुल व तुओं का नधारण भी करती है। इसके अलावा इंट ट  अपने ज रत के अनु प मौजूदा सभी 
व तुओं को अलग से रखती है, ता क नयमानु प जब उ ह इनक  आव यकता हो तब इनका उपयोग 
कया जा सके।   

2.17.1.3 प रचालन प ा
कंपनी ने प ा समझौते को अपनाया है। कंपनी शत  और नबंधन समझौते के मू यांकन के आधार पर 
यह नधा रत करती है क प े आ थक जीवन के वा णि यक प रसंपि त का मु य भाग और प रसंपि त 
के उ चत मू य के प म ग ठत नह ं कए जा सकते ह, ता क जो बरकरार है वे सभी मह वपूण 
जो खम , वा म व और प रचालन प े को अनबंुध खाते म रखे जा सके।  

2.17.2 आकलन और धारणाएँ
रपो टग त थ म भावी भ व य और अ य मह वपूण ोत  के बारे म मु य धारणाएँ द  गई है, जो क 
अगले व तीय वष म प रसंपि तय  और देनदा रय  क  मा ा के प म समायोिजत क  जाती है, िजनका 
ववरण नीचे दया गया है। कंपनी आकलन और धारणाओं के आधार पर समे कत व तीय व त य  को 
तैयार करती है। कंपनी भ व य म होने वाले वकास के तहत बाजार म होने वाल  प रवतन  पर मौजूदा 
प रि थ त के अनु प नयं ण रखती है। ऐसे बदलाव तब होते ह जब वे घ टत होती ह। 

2.17.2.1 गैर व तीय स पि तय  क  हा न
य द प रसंपि तय  या नगद  का वहन मू य वसूल  रा श से अ धक हो तो वे मू य उपयोगी ह गे, जो 
अपने न प  मू य के नपटान मू य के यूनतम लागत पर नधा रत कए जायगे और वे हा न को 
दशाएँगे। कंपनी येक खान  को अलग-अलग नगद बनाने वाल  ईकाइय  के प म मानता है। उपयोग 
क  जाने वाल  गणक मान डी.सी.एफ. मॉडल पर आधा रत होती है। नगद  वाह को अगले पाँच वष  के 
लए बजट से ा त कया जाता है और िजसम पुनगठन क  ग त व धयां शा मल नह ं कया जाता है, 
िजसके लए कंपनी अभी तक तब  नह ं है, ता क सी.जी.य.ू क  प रसंपि तय  के दशन  का भ व य 
म उपयोग कया जा सके। वसूल  रा श संवेदनशील होती है जो कम दर पर डी.सी.एफ. मॉडल के साथ-
साथ अपे त भावी नगद  और वि ट योजन के वकास दर को बढ़ाती है। यह अनुमान अ य खनन 
के बु नयाद  ढांचे के लए सबसे अ धक ासं गक है। व भ न सी.जी.य.ू के लए वसूल  यो य रा श का 
नधारण करने के लए मुख मा यताओं का वणन कया गया है और िजसे आगे संबि धत ट प णय  
म भी व णत कया गया है।  



2.17.2.2 कर
अ थायी प रसंपि तय  को अ यु त कर हा नय  के लए उस सीमा तक मा यता ा त है, िजस सीमा 
तक कर लगाने यो य लाभ  क  उपल धता को उनके घाटे म भी उपयोग कया जा सके। बंधन के 
मह वपूण नणय  क  आव यकता इस लए है क अ थ गत कर प रसंपि तय  क  रा श का नधारण 
कया जा सके िजससे वह पहचाने जा सके। उपरो त समय के आधार पर और भ व य म कर के लाभ  
के तर के साथ भावी कर योजनाओं के तहत रणनी तयाँ बनाई जायगी। कर  से संबि धत आगामी 
ववरण का उ लेख ट पण-38 म कया गया है।    

2.17.2.3 व तीय साधन  का उ चत मू य माप 
 

जब तुलनप  म दज व तीय प रसंपि तय  और व तीय देनदा रय  के उ चत मू य को स य बाज़ार  म 
उ ृत क मत  के आधार पर मापा नह ं जा सकता, तो उनका उ चत मू य डी.सी.एफ. मॉडल के साथ 
आम तौर पर वीकृत मू यांकन तकनीक  का उपयोग करके मापा जाता है। जहां तक संभव हो इन 
मॉडल  को बाजार से लया जाता है। परंतु जहा ंतक संभव ना हो, वहाँ उ चत मू य  को था पत करने 
के लए नणायक प रणाम  क  आव यकता पड़ती है। नणय म नगद  क  जो खम, े डट जो खम, 
अि थरता और अ य ासं गक इनपुट जैसे वचाराधीन नवेश शा मल होते ह। धारणाओं म प रवतन और 
अनुमा नत ऐसे कारक व तीय रपोट म दये गए उ चत मू य को भा वत करते ह।   

2.17.2.4 वकास के तहत अमूत प रसंपि तयां
कंपनी ने लेखांकन नी त के अनुसार अमूत प रसंपि तय  का उपयोग प रयोजना के वकास के लए कया 
है। आम तौर पर जब प रयोजना क  रपोट क य खनन योजना तथा डजाइन इं ट यूट ल मटेड के 
वारा तैयार क  जाती है, तब नणय  के आधार पर बंधन वारा ारि भक पूँजी लागत क  तकनीक 

और आ थक यवहार को वीकार कया जाता है। 
2.18  सं ेप  का योग : 

क.  CGU नगद उ पाद इकाई (Cash generating unit)
ख.  DCF रयायती नगद वाह (Discounted Cash Flow)
ग.  FVTOCI अ य यापक आय के मा यम से उ चत मू य (Fair value through Other

Comprehensive Income) 
घ.  FVTPL लाभ और हा न के मा यम से उ चत मू य (Fair value through Profit & Loss)
ङ.  GAAP सामा य तौर पर वीकृत लेखांकन स ा त (Generally accepted accounting

principal) 
च.  Ind AS भारतीय लेखाकंन मानक (Indian Accounting Standards)
छ.  OCI अ य यापक आय(Other Comprehensive Income)
ज.  P&L लाभ और हा न (Profit and Loss)
झ.  PPE प रसंपि त, संयं  और उपकरण (Property, Plant and Equipment)
ञ.  SPPI केवल मूलधन और याज का भुगतान (Solely Payment of Principal and

Interest) 



(₹ लाख म)

हो ड भू म अ य भू म
भू म सुधार /

साइट पुन थापना 
लागत

नमाण (पानी क  
आपू त, सड़क  और 
कि वट स हत)

संयं  एवं 
उपकरण

 पी एंड 
एम भंडार दरूसंचार रेलवे 

साई डगं
फन चर व 
फ सचर

कायालय 
उपकरण वाहन हवाई-

जहाज
अ य खनन  
आधार संरचना

प रसंपि तयां 
का सव ऑफ अ य कुल

वहन रा श:
01.04.2017 के अनुसार -                 -   -   -   -                 -                 -     8.01   0.63              -                -   -   -               -   8.64 
प रवधन -                 -   -   -   -    -               -                 -     1.64 -     -    -    -    -    -    1.64 
वलोपन / समायोजन -                 -   -   -   -    -               -                 -     -  -     -    -    -    -    -    -  

31 माच,2018  के अनुसार -                 -   -   -   -    -               -                 -     9.65   0.63   -    -    -    -    -    10.28 
 - 

01.04.2018 के अनुसार -                 -   -   -   -    -               -                 -     9.65   0.63   -    -    -    -    -    10.28 
प रवधन -                 -   -   -   -    -               -                 -     23.31   -    -    -    -    -    -    23.31 
वलोपन / समायोजन -                 -   -   -   -    -               -                 -     -    -    -    -    -    -    -    -  

31 माच,2019  के अनुसार -                 -   -   -   -    -               -                 -     32.96   0.63   -    -    -    -    -    33.59 

सं चत मू य ास और हा न
01 अ ैल 2017 के अनुसार -                 -   -   -   -    -               -                 -     0.06   0.02   -    -    -    -    -    0.08 
वष के लए शु क -                 -   -   -   -    -               -                 -     0.92   0.20   -    -    -    -    -    1.12 
हा न -                 -   -   -   -    -               -                 -   -   -                -                -   -   -               -     -  
वलोपन / समायोजन -                 -   -   -   -    -               -                 -   -   -                -                -   -   -               -     -  

31 माच 2018 के अनुसार -                 -   -   -   -    -               -                 -     0.98   0.22   -    -    -    -    -    1.20 
 - 

01 अ ैल 2018 के अनुसार -                 -   -   -   -    -               -                 -     0.98   0.22   -    -    -    -    -    1.20 
वष के लए शु क -                 -   -   -   -    -               -                 -   5.12   0.20    -    -    -    -    -    5.32 
हा न -                 -   -   -   -    -               -                 -   -   -                -                -   -   -               -     -  
वलोपन / समायोजन -                 -   -   -   -    -               -                 -   -   -                -                -   -   -               -     -  

31 माच 2019 के अनुसार -                 -   -   -   -    -               -                 -     6.10   0.42   -    -    -    -    -    6.52 

नवल वहन रा श
31 माच,2019  के अनुसार -                 -   -   -   -                 -                 -     26.86   0.21   -    -    -    -    -    27.07 
31 माच 2018 के अनुसार -                 -   -   -   -                 -                 -     8.67   0.41   -    -    -    -    -    9.08 

ट पणी 3 :संपि त, संयं  और उपकरण

व तीय ववरण के लए ट प णयाँ 



भवन (पानी क  
आपू त, सड़क  और 
कि वट स हत)

संयं  एव ं
उपकरण रेलव ेसाई डगं  अ य संरचना /

वकास
 रेल कॉ रडोर 
वकास यय

 नमाणाधीन रेल 
कॉ रडोर  अ य  कुल

सकल वहन रा श:
01.04.2017 के अनुसार -   -   117.69                1,272.19 20.47         1,410.35 
योग -   -   209.11                1,729.43 3.02         1,941.56 
पू ंजीकरण -   -   -   -   -   -   
समायोजन / वलोपन
31.03.2018 के अनुसार -   -   -   -   326.80                3,001.62 23.49         3,351.91 

-   
01.04.2018  के अनुसार -   -   -   -   326.80                3,001.62 23.49         3,351.91 
योग -   -   331.80 65.21 0.00            397.01 
पू ंजीकरण -   -   -   -0.01 -23.49 -   
समायोजन / वलोपन
31.03.2019 के अनुसार -   -   -   -   658.60                3,066.82 -           3,725.42 

-   

ावधान और हा न

01.04.2017 के अनुसार -   -   -   -   -   -   
अव ध के लए शु क -   -   -   -   -   -   
हानी -   -   -   -   -   -   
समायोजन / वलोपन -   -   -   -   -   -   
31.03.2018 के अनुसार -   -   -   -   -   -

-
01.04.2018  के अनुसार -   -   -   -   -   -   
योग -   -   -   -   -   -   
पू ंजीकरण -   -   -   -   -   -   
समायोजन / वलोपन -   -   -   -   -   -   
01.03.2019 के अनुसार -   -   -   -   -   -   

नवल वहन रा श
31.03.2019 के अनुसार -   -   -   658.60                3,066.82 -           3,725.42 

31 माच 2018 के अनुसार -   -   -   -   326.80                3,001.62 23.49         3,351.91 

(₹ लाख म)

व तीय ववरण के लए ट पणी

ट पणी 4 : कै पटल वैप



(₹ लाख म)
अ वेषण और मू यांकन 

लागत
सकल वहन रा श: -   
01.04.2017 के अनुसार
प रवधन
वलोपन / समायोजन

31 माच 2018 के अनुसार -   

01.04.2018 के अनुसार
प रवधन
वलोपन / समायोजन

31 माच 2019 के अनुसार -   

वाधान और हा न
01.04.2017 के अनुसार
वष के लए शु क
हा न
पू ंजीकरण / वलोपन
31 माच 2018 के अनुसार -   

01.04.2018 के अनुसार
वष के लए शु क
हा न
पू ंजीकरण / वलोपन
31 माच 2019 के अनुसार -   

नवल वहन रा श
31माच 2019 के अनुसार -   
31 माच 2018 के अनुसार -   
01 अ ैल 2017 के अनुसार

ट पणी 5 :अ वेषण और मू यांकन प रसंपि तयां

व तीय ववरण के लए ट पणी



कं यूटर
सॉ टवेर

कोल लॉक व य 
के लए अ य कुल

सकल वहन रा श:
01.04.2017 के अनुसार                 -   
योग                 -   
वलोपन / समायोजन                 -   

31 माच 2018 के अनुसार -   -                   -   

01.04.2018 के अनुसार                 -   
प रवधन                 -   
वलोपन / समायोजन                 -   

31 माच 2019 के अनुसार -   -                   -   

प रशोधन और हा न
01.04.2017 के अनुसार                 -   
वष के लए शु क                 -   
प रवधन                 -   
वलोपन / समायोजन                 -   

31 माच 2018 के अनुसार -   -                   -   

01.04.2018 के अनुसार                 -   
वष के लए शु क                 -   
प रवधन                 -   
वलोपन / समायोजन                 -   

31 माच 2019 के अनुसार -   -                   -   

नवल वहन रा श
31 माच 2019 के अनुसार -   -                   -   
31 माच 2018के अनुसार -   -                   -   
01.04.2017 के अनुसार

व तीय ववरण  के लए ट पणी

ट पणी 6 : अमूत प रसंपि तयाँ



(₹  लाख म)
31.03.19

 के अनुसार
31.03.18 
के अनुसार

गैर चाल ू

शयेर म नवेश 
सहायक कंपनी म ईि वट शयेर/ संयु त उ यम

अ य नवेश 

सुर त बांड म

7.55 % सुर त अप रव तत आईआरएफसी कर-मु त 2021 सीर ज 79 बॉड
8% सुर त अप रव तत आईआरएफसी कर-मु त बॉड
7.22 % सुर त अप रव तत आईआरएफसी कर-मु त बॉड
7.22 % सुर त तदेय आरईसी कर-मु त बॉड

सहकार  शयेर 

कुल  : -                               -                     

उ ृत नवेश क  कुल रा श 
उ ृत नवेश क  कुल रा श 
उ ृत नवेश क  बाजार मू य
मू य एवं नवेश म कुल रा श क  हा न 

व तीय ववरण के लए ट पणी 

ट पणी - 7 : नवेश



(₹  लाख)

31.03.19 के
अनुसार

31.03.178 
(पुनःघो षत)

यापार अनु त 
यूचुअल फ़ंड म नवेश 

यटू आई मनी माकट फंड
एसबीआई ी मयर लि वड फंड
केनारा रोबेको लि वड फंड
यू नयन केबीसी यचूुअल फंड -   -  
महारा  राज व ुत बोड 
पि चम बगंाल राज व ुत बोड 
कुल  : -   -  
उ त नवेश का योग
उ ृत नवेश क  कुल रा श 
उ ृत नवेश क  बाजार मू य
मू य एवं नवेश म कुल रा श क  हा न 

चालू



(₹  लाख म )
31.03.2019 
के अनसुार

 31.03.2018 
 के अनसुार

गैर-चाल ू
संबं धत पाट  को ऋण
- सुर त िजसे अ छा समझा गया
- असुर त िजसे अ छा समझा गया

 - संदेहा  पद 
-  -  

घटाव: डूबा एवं संदेहा पद अ म हेत ु ावधान -  -  
-   -  

कमचा रय  के लए ऋण
- सुर त िजसे अ छा समझा गया
- असुर त िजसे अ छा समझा गया
- संदेहा पद

- - 

व तीय ववरण के लए ट पणी

ट पणी - 8 : ऋण

- - 
घटाव: डूबा एवं संदेहा पद अ म हेत ु ावधान 

-   -  
अ य ऋणo be specified in note)

- सुर त िजसे अ छा समझा गया
- असुर त िजसे अ छा समझा गया
- संदेहा पद

-  -  
घटाव: डूबा एवं संदेहा पद अ म हेत ु ावधान 

-   -  
कुल -   -  
वग करण

- सुर त िजसे अ छा समझा गया -  -  
- असुर त िजसे अ छा समझा गया -  -  
- संदेहा पद -  -  

चाल ू
संबं धत पाट  को ऋण
- सुर त िजसे अ छा समझा गया -  -  
- असुर त िजसे अ छा समझा गया -  -  - असुर त िजसे अ छा समझा गया - - 

- संदेहा पद -  -  
घटाव: डूबा एवं संदेहा पद अ म हेत ु ावधान -  -  

कमचा रय  के लए ऋण
- सुर त िजसे अ छा समझा गया
- असुर त िजसे अ छा समझा गया
- संदेहा पद -  -  

घटाव: डूबा एवं संदेहा पद अ म हेत ु ावधान -  -  
-   -  

अ य ऋणo be specified in note)
- सुर त िजसे अ छा समझा गया
- असुर त िजसे अ छा समझा गया
- संदेहा पद

घटाव: डूबा एवं संदेहा पद अ म हेत ु ावधान -  -  
-   -  

कुल -   -  
वग करण

- सुर त िजसे अ छा समझा गया -  -  
- असुर त िजसे अ छा समझा गया -  -  
- संदेहा पद - - - संदेहा पद - - 



(₹  लाख म)

31.03.2019 के 
अनुसार

31.03.2018 के 
अनुसार

गैर चालू
बैक जमा

उपयो गताओ ंके लए तभू त जमा                           -   -                        
घटावः  संदेहा पद जमा के लए भ ता                           -   -                        

-                        -                        
अ य जमा और ा य -                        -                           
घटावः  संदेहा पद जमा एवं ा य हेत ुभ ता -                        -                           

-                        -                        
कुल -                           -                           

चाल ू

द घका लक ऋण क  वतमान प रप वता -                           
अिजत याज 0.05                      0.05                         

दाव ेऔर अ य ा य 1.38                         3.49                         
घटावः संदेहा पद दाव   के लए भ ता -                           -                           

1.38                      3.49                      

कुल 1.43                         3.54                         

व तीय ववरण के लए ट पणी 

ट पणी 9 :अ य व तीय प रसंपि तयां



(₹ लाख म)
31.03.2019 के

अनुसार
31.03.2018 के

अनुसार
(i) पू ंजीगत अ म 646.85  -  

घटाव: संदेहा पद अ म हेत ु ावधान 
646.85  -  

(ii)पू ंजीगत वकास के अलावा अ य अ म
(क)उपयो गताओं के लए तभू त जमा 1.48 1.38  

घटाव: संदेहा पद अ म हेत ु ावधान 
1.48  1.38  

(ख) अ य जमा एवं अ म
घटाव:  संदेहा पद अ म हेत ुजमा 

- -  

(ग)संबं धत पा टय  को अ म - -  

कुल 648.33  1.38  

व तीय ववरण के लए ट पणी

ट पणी 10 : अ य गैर- चाल ूप रसंपा तयाँ



(₹  लाख म)
  31.03.2019  
के अनुसार

31.03.2018 के
अनुसार

(क) राज व के लए अ म (व त ुएवं सेवाएँ)  -  - 
        घटाव  : संदेहा पद अ म हेत ु ावधान  

 -   -  

(ख) संवैधा नक शु क हेत ूअ म भुगतान
        घटाव  : संदेहा पद अ म हेत ु ावधान  

 -   -  

(ग) संबि धत पा टय  को अ म  -  - 

(घ)  अ य अ म एवं जमा  - 0.05  
        घटाव  : संदेहा पद अ म हेत ु ावधान  

 - 0.05  

व तीय ववरण के लए ट पणी

ट पणी-11 : अ य चाल ूप रसंपि तयाँ

 - 0.05  

(ड़) ा य नवेश कर े डट  -   -  
        घटाव  :  ावधान  

कुल  -  0.05   



(₹  लाख म)
31.03.2019 
के अनुसार

31.03.18
के अनुसार

(क) कोयले का भंडार 
वकासाधीन कोयला 
घटाव : ावधान
कोयले का टॉक ( नवल) -  -  

(ख) भंडार एवं पुज  का टॉक (लागत)
जुड़ावो : माग थ भंडार 
घटाव: ावधान 
भंडार एव ंपजु का नवल टॉक(लागत पर) -  -  

(ग) के य अ पताल म औष धय  का टॉक

(घ) कमशाला संबधंी काय :
काय- ग त-पर एव ंतैयार माल
घटाव : ावधान
कमशाला काय  का नवल टॉक -  -  

(ङ) ेस काय:
काय- ग त-पर एव ंतैयार माल -  -  

कुल -  -  

व तीय ववरण के लए ट पणी

ट पणी - 12 :व तुसूची



(₹  लाख म)
31.03.2019 
के अनुसार

 31.03.2018 
 के अनुसार

चाल ू

यापार से ा य
- सुर त िजसे अ छा समझा गया - -
- असुर त िजसे अ छा समझा गया - -
- संदेहा पद - -

घटाव : डूबा एव ंसंदेहा पद ऋण हेत ुभ ता -  -  

कुल -  -  

ट पणी - 13 : यापार से ा  य

व तीय ववरण के लए ट पणी - संयु त



(₹  लाख म)

31.03.2019 के 
अनसुार

31.03.2018 के 
अनसुार

(क) बक म नकद  
 जमा लेखा म -                               -                              

- चाल ूलेखा म
क. याज स हत ( सीएलट डी लेखा इ या द) 5.69 3.89                            

ख. गरै याज र हत 17.24                         

नगद े डट खात  म
(ख) भारत के बाहर  बक म नगद -                               -                              

(ग) हाथ म चेक, ा ट एव ं टा प -                               -                              

(घ) हाथ म नगद -                               -                              

(ङ) भारत के बाहर हाथ म नगद  -                               -                              

व तीय ववरण के लए ट पणी 

ट पणी 14 - नगद एव ंनगद समतु य

(ङ) भारत के बाहर हाथ म नगद  -                               -                              

(च) अ य  -                               -                              
कुल नगद और नकद समतु य 5.69                             21.13                         

(छ) बक ओवर ा ट -                               -                              
कुल नकद और नकद समतु य
( नवल बक ओवर ा ट )

5.69                             21.13                         



(₹  लाख म )

अ धकृत 31.03.2019 31.03.2018

₹10 येक का 50000  इि वट  शेयर  5.00  5.00  

नगत, अ भद त एवं द त
₹10 येक का 50000  इि वट  शेयर  5.00  5.00  

5.00  5.00  

1 कंपनी म 5% से अ धक शेयर रखने वाले येक शेयरधारक के

शेयरधारक  के नाम
 शेयर  क  सं या 
(अं कत मू य)

कुल शेयर  का
तशत

महानद  कोलफ स ल मटेड और उनके नामांकन 32000 64
आईआरसीओएन इंटरनेशनल ल मटेड और उनके नामांकन 13000 26
ओ ड़शा औ यो गक संरचना वकास नगम 5000 10

के अनुसार  

ट पणी- 16 :इि वट  शेयर पू ंजी

व तीय ववरण के लए ट पणी 



(₹ लाख म)
अ धकृत 31.03.2019 के

अनसुार
31.03.2018 के

अनसुार
₹10 येक का 50000  इि वट  शयेर  5.00  5.00  

नगत, अ भद त एव ं द त
₹10 येक का 50000  इि वट  शयेर  5.00  5.00  

5.00  5.00  

व तीय ववरण के लए ट पणी 

ट पणी- 16 :इि वट  शयेर पू ंजी

1 कंपनी म 5% से अ धक शयेर रखन ेवाले येक शयेरधारक के शयेर

शयेरधारक  के नाम

शयेर  क  सं या (₹ 10 
येक  अं कत मू य)

कुल शयेर  का
तशत

महानद  कोलफ स ल मटेड और उनके नामांकन 32000 64
आईआरसीओएन इंटरनेशनल ल मटेड और उनके नामांकन 13000 26
ओ ड़शा औ यो गक संरचना वकास नगम 5000 10

कुल 50000 100
2) अव ध के दौरान, शयेर  क  सं या म कोई बदलाव नह  ंहोता है।



कै पटल 
रडे पशन रजव

पू ंजीगत 
रजव

01.04.2017 के अनुसार शषे
(1.13)                  (1.13)          

अ य समायोजन -                     -               -         -                     -               -             
लेखांकन नी त म प रवतन -                     -               -         -                     -               -             
पूव अव ध समायोजन -                     -               -         -                     -               -             

01.04.2017 के अनुसार बहाल शषे -                     -               -        (1.13)                 -               (1.13)          
अव ध के दौरान जोड़/ तधा रत कमाई से 
थानांतरण

-                     -               -        -                     -               -             

वष के दौरान समायोजन -                     -               -         -               -             

वष के दौरान लाभ -                     -               -         (0.51)                  -               (0.51)          

नधा रत लाभ योजनाओं क  पुनभुगतान (कर 
का नवल)

-                     -               -         -                     -               -             

व नयोग

तधा रत आय (मु यालय) म अतंरण -                     -               -         -                     -               -             
अ य रजव म / से अतंरण -                     -               -         -                     -               -             

अतं रम लाभांश -                     -               -         -                     -               -             

अं तम लाभांश -                     -               -         -                     -               -             

कॉप रेट लाभांश कर -                     -               -         -                     -               -             

31.03.2018  को बकाया के अनुसार
-                     -               -        (1.64)                 -               (1.64)          

अव ध के दौरान जोड़/ तधा रत कमाई से 
थानांतरण

-                     -               -        -                     -               -             

वष के दौरान समायोजन
-                     -               -         -                     -               -             

वष के दौरान लाभ -                     -               -         (1.01)                  -               (1.01)          

नधा रत लाभ योजनाओं क  पुनभुगतान 
( नवल कर )

-                     -               -         -                     -               -             

व नयोग

तधा रत आय (मु यालय) म अतंरण -                     -               -         -                     -               -             

अ य रजव म / से अतंरण -                     -               -         -                     -               -             

अतं रम लाभांश -                     -               -         -                     -               -             

अं तम लाभांश -                     -               -         -                     -               -             

कॉप रेट लाभांश कर -                     -               -         -                     -               -             

31.03.2018  को बकाया के अनुसार -                     -               -        (2.65)                 -               (2.65)          

कुल 
इि व ट

ट पणी 17 : अ य इि वट  
(₹  लाख म)

अ य रजव 
सामा य 
 रजव

तधा रत 
कमाई (अ धशषे)

अ य 
यापक आय

व तीय ववरण  के लए ट पणी



(₹  लाख म )
31.03.2019  के

अनुसार
31.03.2018 
के अनुसार

गैर-चाल ू

अव ध ऋण

संबं धत पा टय  से ऋण 
अ य ऋण o be specified in note)
कुल -  -  

वग करण
सुर त
असुर त   

चालू

मांग पर लौटाने वाले ऋण
-बक  से
-अ य पा टय  से 

संबं धत पा टय  से ऋण 
अ य ऋण be specified in note)
कुल -  -  

वग करण
सुर त
असुर त   

व तीय ववरण के लए ट पणी

ट पणी 18: ऋण



(₹  लाख म) 
 31.03.2019 के

अनसुार
 31.03.2018 
के अनसुार

चालू
सू म, लघ ुऔर म यम उ यम  के लए यापार भगुतान -   -   

यापार के लए अ य भगुतान -   -   
-भडंार और पजु -   -   
-ऊजा एव ं धन -   -   
वेतन, मजदरू  और भ त ेके लए देयता 37.17  64.00  

अ य लागत 8.85   4.45   
कुल 46.02  68.45  

ट पणी:
1.अ य: ( मखु मद)

सू म , लघ ुऔर म यम उ यम  (एमएसएमई) को बकाया रा श क  
अव ध तथा याज य द कोई हो

अव ध 31.03.2019 
के अनसुार

31.03.2018 
 के अनसुार

15 दन  के भीतर बकाया -   -   
16 से 30 दन  के भीतर बकाया -   -   
31 से 45 दन  के भीतर बकाया -   -   
45 दन  से अ धक बकाया -   -   
कुल एमएसएमई लेनदार

5.कुल शेष याज ले कन भुगतान नह  ं कया गया -  .0.00 लाख ( . 0.00 लाख -31.03.2019) (शेष सभी याज रा शय  
को पूव वष से उस समय तक शेष रा श का भुगतान करता है जब तक  वा तव म छोटे उ यम  को याज का भुगतान 
नह  ं कया गया था। )

ट पणी  - 19 :भुगतान यो य यापार

व तीय ववरण के लए ट पणी

1. सू म, लघ ुऔर म यम उ यम  को देय  0.00 लाख (  0.00 लाख -31.03.2019 के अनुसार) मूलधन और याज के
कारण  . 0.00 लाख  ( . 0.00 लाख  31.03.2019) वलंब से भुगतान कया गया ।पाट  वारा बक जनादेश फॉम और 
जीएसट  फॉम तुत ना करने  के कारण एमएसएमई को वलंब से भुगतान कया गया ।

2.अ ध नयम के ावधान  के तहत सभी वलं बत भुगतान  पर कुल याज का भुगतान - . 00 लाख ( . 00.00 लाख -
31.03.2019)

3.अव ध / वष के दौरान नयत तार ख से परे भुगतान क  गई मूल रा शय  पर देय याज, ले कन इस अ ध नयम के
तहत याज र हत रा श -  ..00 लाख ( . 00.00 लाख -31.03.2019 नरंक)

4. याज उपािजत कया गया है ले कन  .0.00 लाख नह  ंहै (वष / अव ध के अंत म अिजत याज शा मल  है ले कन
नयत तार ख से मा सक याज पर याज क  गणना नह  ंक  जाती है)



(₹  लाख म)

31.03.2019 के
अनुसार

 31.03.2018 
के अनुसार

गैर चाल ू 
तभू त जमा - - 

बयाना रा श - - 
अ य - - 

- - 

चालू

- - 
एमसीएल के साथ चाल ूखाते 4,249.58 2,218.18             
आईआरसीओएन के साथ चाल ूखाता 44.00 
द घका लक ऋण क  वतमान प रप वता
अभु त लाभांश - - 
सुर ा जमा - - 
अ म रा श - - 
अ य - - 
कुल 4,293.58            2,218.18            

व तीय ववरण के लए ट पणी

ट पणी - 20 : अ य व तीय  दा यताएं



(₹  लाख म)
31.03.2019
के अनुसार

31.03.2018 
के अनुसार

गैर चाल ू

कमचार  हतलाभ 
ै युट

छु ी नकद करण
- अ य कमचार  हतलाभ 

-  -  
-  -  

साइट पुन थापना /खदान बंद
करने वाल  ग त व धय  का समायोजन
अ य
कुल -  -  

चालू

कमचार  हतलाभ 
ै युट

छु ी नकद करण
अनु ह रा श
काय न पादन से संबं धत भुगतान
    अ य कमचार  हतलाभ 
   एनसीडब यूए - 10  ावधान 
कायकार  के वेतन म संशोधन -  -  
साइट रे टोरेसन और खदान बंद
कोयला टॉक अं तम पर उ पाद शु क
अ य
कुल -  -  

ट पणी - 21 : ावधान

व तीय ववरण के लए ट पणी



(₹ लाख म)

31.03.2019 
के अनुसार

31.03.2018
के अनुसार

थानांतरण और पूनवास न ध -  -  

आ थ गत आय -  -  

कुल -  -  

व तीय ववरण के लए ट पणी

ट पणी- 22 :अ य गैर चाल ूदा यताएँ



(₹ लाख म)

 31.03.2019  
समा त वष के 

अनुसार

 31.03.2018 
समा त वष के 

अनुसार

पू ंजीगत यय 65.20 1086.65

सां व धक देय 5.99  10.76
5.99  10.76  

ाहक  से अ म / अ य -  -  
अ य देयताएं -  -  

कुल 71.19  1,097.41  

व तीय ववरण के लए ट पणी

ट पणी  - 23 : अ य चाल ूदा यताएँ



(₹  लाख म)

  
31.03.2019
 के अनुसार

  
31.03.2018
 के अनुसार

कोयले का व य/सेवाएं
घटाव: अ य वैधा नक वसूल  
रॉय ट  

कोयले पर उपकर 

टोइंग उ पाद शु क
के य ब  कर 
व छ ऊजा उपकर  
रा य ब  कर/वैट 
राि य ख नज अ वेषण ट
 िजला ख नज फाउंडेशन
अ य वसूल  

कुल वसूल  -                   -                   
ब  ( नवल) (क) -                   -                   

ख.अ य संचालन राज व 

कोयला आयात हेत ुफे ल सटेशन चाज पर 
बाल ूभराई  और सुर ा काय  के लए 
अनुदान

लदाई और अ त र त प रवहन शु क
घटाव: अ य वैधा नक वसूल  

-                      -                      

अ य संचालन राज व  ( नवल) (ख)                        -                          -   

संचालन से राज व(क+ख)                        -                          -   

व तीय ववरण के लए ट पणी 

ट पणी - 24 : संचालन से राज व



(₹  लाख म)

 31.03.2019  
समा त वष 
के अनुसार

 31.03.2018 
समा त वष के 

अनुसार

याज आय 0.52 0.11

लाभांश आय

अ य  

प रसंपि तयाँ क  ब  पर लाभ -  -  

वदेशी मु ा लेनदेन पर लाभ -  -  

ल ज रट -  -  

पुनः ल ख गई देयता -  -  

पुनः ल ख गई ावोधान 
उ चत मू य प रवतन (शु )
व वध आय -  -  

व तीय ववरण  के लए ट पणी

ट पणी 25 :अ य आय

व वध आय

कुल 0.52 0.11  



(₹  लाख)
31.03.19 31.03.18

ब फोटक -  -  
लकड़ी  -  -  
तेल एव ंलु कट  -  -  
एचईएमएम के पुज -  -  

अ य उपभो य भंडार और पुज -  -  
कुल -  -  

31.03.19 31.03.18
ारं भक कोयला टॉक

योग: ारं भक टॉक का समायोजन
घटाव : कोयले का रण
कोयले का अं तम टॉक
घटाव : कोयले का रण

- - 
क कोयले क  सूची म प रवतन -  -  

तैयार माल एवं ड लूआईपी बनाने वाले
कमशाला का ारं भक टॉक
योग: ारं भक टॉक का समायोजन
घटाव: ावधान
तैयार माल एवं ड लूआईपी बनाने वाले
कमशाला का अं तम टॉक
घटाव: ावधान

   -    -ख कमशाला क  व तुसूची म प रवतन -  -  

ैस ारं भक काय 
i)तैयार माल
ii)काय ग त पर

घटाव: ेस समाि त काय
i)तैयार माल
ii)काय ग त पर 

ग
ेस जॉब क  समाि त टॉक क   व तु सूची म
प रवतन -   -   

यापार म टॉक क  व तु सूची म बदलाव (क
+ख + ग) {घटा / / (अ ध हण)}   -   - 

ट पणी 27 : तैयार मा  काय ग त पर एव ं यापार म टॉक क  व तुसूची म

व तीय ववरण के लए ट पणी

ट पणी 26 :साम ी क  लागत म खपत



(₹  लाख)
31.03.19 31.03.18

वेतन, मजदरू , भ ते, बोनस इ या द

अनु ह रा श
पीआरपी
पीएफ और अ य फंड का योगदान
उपदान
छु ी नकद करण
वैि छक सेवा नविृ त

कामगार तपू त
वतमान कमचा रय  के लए च क  सा
सेवा नवृ  त कमचा रय  के लए च क  सा  यय 
कूल  और सं थान  को अनुदान

खेल व मनोरंजन
कट न व ै च
व युत - टाउन शप
बस, ए बुलस आ द के कराया भार 
अ य कमचार  लाभ

 -  - 
* संदभ नोट 21

व तीय ववरण के लए ट पणी

ट पणी 28 :कमचार  हत लाभ



(₹  लाख )
31.03.19 31.03.18

सीएसआर यय

कुल -  -  

31.03.19 31.03.18

 बि डगं 
संयं  एवं मशीनर  
अ य 

कुल -  -  

व तीय ववरण के लए ट पणी

ट पणी 29 :सीएसआर यय

ट पणी 30 : मर मत



(₹  लाख)
31.03.19 31.03.18

प रवहन शु क:
- बालू
- कोयला 
- भंडार एवं अ य

वैगन लदाई
संयं  एवं उपकरण  को भाड़े पर लेना
अ य सं वदा मक काय 

कुल -  -  

31.03.19 31.03.18 
 याज पर  यय 

उधार
छुट को जार  रखना
समूह के अंदर फ़ंड पक
अ य 

-  -  

व तीय ववरण के लए ट पणी

ट पणी 31 :सं वदा  मक  यय

ट पणी 32 : व  तीय लागत



(₹  लाख )
31.03.19 31.03.18

(क) के लए ावधान

सं द ध ऋण

सं द ध अ म एव ंदावे

भंडार एव ंपजु

अ  य

कुल(क) -   -   

(ख) ावधान रवसल

सं द ध ऋण

सं द ध अ म एव ंदावे

भंडार एव ंपजु

अ य 
कुल(ख) -   -   

कुल (क-ख) -   -   

31.03.19 31.03.18

सं द ध ऋण

घटाव :- पूव द  त
-  -  

सं द ध अ म

घटाव :- पूव द  त

कोयले का  टाक

घटाव :- पूव द  त
-  -  

अ  य ( ि थर प रसंपा तयाँ ब े खाते म

घटाव :- पूव द  त

कुल -   -   

ट पणी 34 : ब े खाते डालना (गत ावधान  का नवल )

व तीय ववरण के लए ट पणी

ट पणी 33 : ावधान ( नवल रवसल )



(₹ लाख म)

31.03.2019  
समा त वष के 

अनुसार

31.03.2018 
समा त वष के 

अनुसार

या ा यय -  -   

श ण यय -  -   

दरूभाष एव ंडाक -  -   

व ापन एव ं चार- सार -  -   

भाड़ा भार -  -   
सरु ा यय -  -   
होि डगं कंपनी के सेवा भार
कराया शु क -  -   
व ध यय -  -   
बक भार 0.01   0.01  
गे ट हाउस का खच -   -   
कंस टसी चाज -   -   

व य/ ड काड/सवआफ प रसपंि तय  पर हा न -   -   

लेखा पर क  का मानदेय एव ं यय -   -   

- लेखा पर ा फ स 0.90  0.40  

- कर सबंधंी मामले -   -  

- अ  य सेवाओं के लए -   -  

- यय क  तपू त 0.62   0.21  

आंत रक लेखा पर ा फ स पर यय -   -  

कराया -   -  

दर एव ंकर -   -  

बीमा -   -  

व नयम दर म अतंर से हा न -   -  

बचाव/सरु ा हेतु यय -   -  

अनसुधंान एव ं वकाश यय -   -  
पयावरण एव ंबृ ारोपण यय -   -  
व वध यय -   -  
कुल 1.53  0.62  

व तीय ववरण के लए ट पणी

ट पणी 35 : अ य यय



(₹  लाखा)
31.03.19 31.03.18

चाल ूवष
आ  थ गत कर
एमएट  े डट इनटाइटलमट
पछले वष  म 

कुल -  -  

ट पणी 36 : कर यय

व तीय ववरण के लए ट पणी



(₹  लाख म)
31.03.19 31.03.18

(क) (i) लाभ या हा न के लए पुन: वग कृत नह  ं कए जानेवाले मद

पुनमू यांकन अ धशेष म प रवतन
प रभा षत लाभ योजनाओं का र मेजरमट 
ओसीआई के मा यम से इि वट  उपकरण
एफवीट पीएल म ना मत व तीय देनदा रय  के वय ंके े डट
जो खम से संबं धत उ चत मू य प रवतन
संयु त उ यम  म ओसीआई का शेयर 

-  -   

(ii) उन व तुओं से संबं धत आयकर जो लाभ या हा न के लए 
पुन: वग कृत नह  ं कया जाएगा
पुनमू यांकन अ धशेष म प रवतन
प रभा षत लाभ योजनाओं का र मे समटेशन
ओसीआई के मा यम से इि वट  उपकरण
एफवीट पीएल म ना मत व तीय देनदा रय  के वय ंके े डट
जो खम से संबं धत उ चत मू य प रवतन
संयु त उ यम  म ओसीआई का ह सा

-  -  
कुल(क) -  -   

(ख) (i) लाभ या हा न के लए पुन: वग कृत कए जानेवाले मद
कसी वदेशी ऑपरेशन के व तीय ववरण  के अनुवाद म
व नमय अतंर
ओसीआई के मा यम से ऋण साधन
नकद  वाह हेज म हेिजंग उपकरण  पर लाभ और हा न का
भावी भाग
संयु त उ यम  म ओसीआई का शेयर 

-  -  
(ii) उन व तुओं से संबं धत आयकर जो लाभ या हा न के लए 
पुन: प र कृत कया जाएगा
कसी वदेशी ऑपरेशन के व तीय ववरण  के अनुवाद म
व नमय अतंर
ओसीआई के मा यम से ऋण साधन
नकद  वाह हेज म हेिजंग उपकरण  पर लाभ और हा न का
भावी भाग
संयु त उ यम  म ओसीआई का शेयर 

-  -  कुल  (ख) -   -   
कुल (क+ख) -  -   

व तीय ववरण के लए ट पणी

ट पणी 37 : अ  य वहृद आय



ट पणी – 38 : 31 माच, 2019 को समा त हु ए व तीए ववरण हेतु अ त र त ट प णयाँ

उ चत मू य मापन

क) वग के अनुसार व तीय साधन (₹  लाख म)
31 माच,2019 31 माच,2018

एफ़.वी.ट .पी.
एल 

एफ़.वी.
ट .ओ.
सी.आई

प रशो धत
लागत

एफ़.वी.ट .
पी.एल.

एफ़.वी.ट .
ओ.सी.आई.

प रशो धत लागत

व तीय प रसंपि तयां
नवेश  :
सरु त बॉ ड - - - - - - 

- ाथ मक शेयर  
-इि वट  अवयव 
-ऋण अवयव 

-
-

-
-

-
-

-
-

-
-

-
-

यूचुअल फ़ंड/आईसीडी - - - - - - 

अ य नवशे - - - - - - 

ऋण - - - - - - 
जमा एव ं ा य - - 1.43 - - 3.54 
यापार ा य - - - - - - 
नगद एव ंनगद समतु य - - 10.56 - - 21.13 
अ य बक शेष - - - - - - 

व तीय देयताएं
उधार - - - - - - 
यापार देय - - 46.02 - - 68.45 
तभू त  जमा एव ंबयाना - - - - - - 

अ य देयताए ं - - 4293.58 - - 2218.18 

ख)   उ चत मू य अनु म 

व तीय साधन के उ चत मू य  को नधा रत करने के हेतु लए गए फैसल  एवं अनुमान  को नीच ेद  गई

ता लका म दशाया गया है, िजसे (क) उ चत मू य पर मापा तथा पहचाना जाता है। (ख) प रशो धत लागत पर

मापा जाता है तथा िजसके लए व तीय ववरणी म उ चत मू य  का उ लेख भी कया गया है। उ चत मू य

नधा रत करने के लए उपयोग कए गए इनपटु क  व वसनीयता को दशाने हेत ु कंपनी ने अपने व तीय

साधन को लेखांकन मानक के तहत ् नधा रत तीन तर  म वभािजत कया है।  



(₹  लाख म)

उ चत मू य पर व तीय संपि तय
और देयताओ को मापा गया-
आवत  उ चत मू य मापन 

31 माच,2019 31 माच,2018
तर
I 

तर  II तर
III 

तर
I 

तर
II 

तर
III 

एफ.वी.ट .पी.एल. म व तीय
प रसंपि तयां  
नवशे 

यूचुअल फ़ंड/ आईसीडी - - - - - - 

व तीय देयताएँ 
मद, य द कोई हो - - - - - - 

व तीय प रसंपि तय  एवं
देयताओ को प रशो धत लागत पर
मापा गया तथा िजसके लए उ चत
मू य का उ लखे 

31 माच,2019 31 माच,2018
तर
I 

तर  II तर
III 

तर
I 

तर
II 

तर
III 

उ चत मू य पर व तीय 
प रसंपि तयाँ 

नवेश  : - - - - - - 

ाथ मक शेयर  
-इि वट  अवयव 
-ऋण अवयव 

-
-

-
-

-
-

-
-

-
-

-
-

यूचुअल फ़ंड/आईसीडी - - - - - - 

अ य नवशे - - - - - - 

ऋण - - 1.43 - - 3.54 
जमा एव ं ा य - - - - - - 
यापार ा य - - 10.56 - - 21.13 
नगद एव ंनगद समतु य - - - - - - 
अ य बक शेष 

व तीय देयताएं
उधार - - - - - - 
यापार देय - - 46.02 - - 68.45 
तभू त  जमा एव ंबयाना - - - - - - 

अ य देयताए ं - - 4293.58 - - 2218.18 

येक तर का सं त जानकार  नीचे दये गए सारणी म उपल ध है । 

तर 1: तर 1 पदानु म म उ ृत क मत  का उपयोग करके मापा गया व तीय साधन शा मल ह। 
इसम युचुअल फंड भी शा मल है िजसक   रपो टग दनांक के अनुसार अं तम नेट एसेट वै यू 
(एनएवी) का उपयोग करके गणना क गई है । 



तर 2: वे व तीय उपकरण िजनका स य बाजार म कारोबार नह ं कया गया है, उनके उ चत 
मू य का नधारण मू यांकन तकनीक का उपयोग करके कया जाना अपे त होता है, जो क 
नर ण बाजार के आंकड़  के उपयोग को अ धक बढ़ाते ह एवं जो इकाई व श ट के अनुमान  पर 
यथासभंव कम नभर करते ह। उ चत मू य के लए ज र  सभी मह वपूण न वि टयाँ तर-2 म 
उपकरण के प म शा मल क  गई ह। 

तर 3: य द एक या अ धक मह वपूण न वि टयां य  बाजार के आंकड़  पर आधा रत नह ं हो तो 
उपकरण तर 3  म उसे शा मल नह ं कया जाएगा। असचूीगत इि वट  तभू तयां,  अ धमा य 
शयेर , उधार, तभू त जमा तथा अ य देनदा रय  को तर 3 म शा मल कया गया है।  
ग)  उ चत मू य नधा रत करने के लए मू यांकन तकनीक का उपयोग

यूचुअल फ़ंड के नवेश के सबंधं म मू यांकन तकनीक का उपयोग व तीय साधन  के लए कया 
जाता है, िजसम बाजार  म उपकरण  के उ ृत क मत भी शा मल ह। 

मह वपूण अ य  न वि टया ंका योग कर उ चत मू य का मापन।  
वतमान म कोई भी मह वपूण अ य  न वि टय  का योग कर उ चत मू य का मापन नह ं कया 
गया है। 
घ) व तीय प रसपंि तय  एवं देनदा रय  के उ चत मू य प रशो धत लागत पर मापे जाते ह।

 यापार ाि तय  क  कै रगं रा श, अ पाव ध जमा, नकद एवं नकद समतु य तथा यापार भगुतान
को उनके उ चत मू य  के समान उनके देय अ पाव ध कृ त म वचार कया गया है। 
 कंपनी का मानना है क सरु ा जमा को मह वपूण व तीय घटक म शा मल न कया जाये।
माइल टोन के प म (सुर ा जमा) भगुतान कंपनी के दशन के साथ मेल खाते ह और अनुबंध के 
लए व तीय ावधान के अ त र त अ य कारण  के रख-रखाव क  अपे त रा श को पूण करती है। 
य द ठेकेदार अनुबंध के तहत ्अपने दा य व  को पूण करने म असफल होत ेह तो येक माइल टोन 
भगुतान न द ट तशत धारण कर कंपनी के हत क  र ा करते ह। त नुसार, सरु ा जमा क  लेन-
देन लागत को ारं भक मा यता पर उ चत मू य माना जाता है और बाद म उसे अमूत लागत पर 
मापा जाता है। 

मह वपूण आकलन : व तीय उपकरण िजनका स य बाजार म कारोबार नह ं कया जा रहा है,

उनका मू यांकन तकनीक क  सहायता से नधा रत कया जाता है। येक तवदेन अव ध के अतं 
म कंपनी, उपयु त धारणा को नधा रत करने हेतु है एक प त का चयन करती है।

2. जो खम व लेषण एवं बंधन
व तीय जो खम बंधन उ े य एवं नी तयां 
कंपनी के मु य व तीय देयताओं म ऋण एवं उधार, यापार एवं अ य देय आ द शा मल ह। इन 

व तीय देयताओं का मु य उ े य कंपनी के सचंालन हेतु उ ह व तीय सहायता एव ंगारंट  दान 

करना है। कंपनी के मु य व तीय प रसपंि तय  म सचंालन से सीधे यु प न ऋण, यापार एवं 

अ य ाि तयां, नगद एवं नगद समतु य शा मल ह। 



कंपनी बाजार जो खम, ऋण जो खम तथा नगद  जो खम को उजागर करती है। कंपनी के व र ठ 

बंधन इन जो खम  क  नगरानी करते ह। कंपनी के व र ठ बंधन जो खम स म त के वारा मं डत 

कए गए ह, जो पर पर व तीय जो खम तथा समहू के लए उपयु त व तीय जो खम  के सरकार  

ढांच े पर अपनी सलाह देते ह। जो खम स म त कंपनी क  व तीय जो खम ग त व धय  के लए 

अपना आ वासन नदेशक मडंल को देती है जो क उ चत नी तय  एवं या वारा शा सत होती ह 

तथा व तीय जो खम कंपनी के नी तय  एवं जो खम के अनुसार पहचाने,  मापे एवं बं धत कए 

जाते ह। नदेशक मडंल जो खम  के बंधन हेतु क  गई समी ा एवं नी तय  से सहमत है, जो सं ेप 

म नीच े दए गए ह। 

यह ट पणी जो खम के ोत  क  जानकार  देती है, िजससे यह प ट होता है क यह इसके इकाई 

के संपक म है तथा कस तरह यह जो खम एवं व तीय लेखांकन ववरण के भाव  का बंधन 

करती है।
जो खम जो खम स ेउ प न माप बंधन

े डट जो खम नकद एव ं नकद समतु य,

प रशो धत लागत पर माप ेगए
व तीय प रसंपि तयां, यापार
ाि तयां

व लेषण/ े डट 
रे टंग

सावज नक उ यम वभाग (डी.पी.ई.

दशा नदश), बक जमा े डट ल मट
एव ंअ य तभू त का व व धकरण

नकद  जो खम उधार एवं अ य देयताएं आव धक नकद
वाह

तब त े डट लाइन क  उपल धता
एव ंउधार क  सु वधाएं 

बाजार जो खम –

वदेशी व नयम
भ व य के वा णि यक लनेदेन,

मा यता ा त प रसंपि त एवं
INR म ना मत नह ं देयताएं

नकद  वाह का
संवेदनशीलता
पूवानुमान 

लखेा स म त एवं व र ठ बंधन वारा
नय मत प स े नगरानी एव ंसमी ा

बाजार जो खम –

याज दर 
नगद एवं नगद समतु य, बक
जमा तथा यूचुअल फंड

नकद  वाह का
संवेदनशील
व लेषण

सावज नक उ यम वभाग (डीपीई
दशा नदश), व र ठ बंधन वारा
नय मत प स े नगरानी एव ंसमी ा।

भारत सरकार वारा जार  कए गए डी.पी.ई. के दशा नदशानुसार नदेशक मंडल वारा कंपनी के जो खम का बंधन
कया जाता है। मंडल अ य धक नगद  नवेश क  नी तय  स हत कुल बंधन जो खम हेतु ल खत प म दान
करती है।

क)  े डट जो खम – े डट जो खम, नगद एवं नगद  समतु य, प रशो धत लागत म कए गए नवेश तथा
बक एवं व तीय ससंाधन  के साथ जमा तथा बकाया ाि तय  से उ प न ह।

अपे त े डट हा न: कंपनी आजीवन अपे त े डट हा न (सरल कृत ) वारा सं द ध / े डट खराप 

प रसंपा तयाँ के लए अपे त जीवन जो खम हा न दान करती है। 



व तीय प रसपंि तय  क  हा न पर मह वपूण आकलन और नणय  
ऊपर दशायी  गई व तीय सपंि तय  के लए हा न ावधान डफ़ॉ ट और अपे त हा न दर  के 
जो खम के सबंंध म मा यताओं पर आधा रत ह। कंपनी, अपने पछले इ तहास, मौजूदा बाजार 
ि थ तय  के साथ-साथ येक रपो टग अव ध म भावी  अनुमान  के आधार पर इन धारणाओं  एवं  
हा न गणना के लए इनपटु का चयन करती है। 
ख) तरलता जो खम

ववेकतापूण नगद  जो खम बंधन देय दा य व  को पूण करने के लए तब  े डट सु वधाओं क  पया त
मा ा के तहत नगद  और ब  योग तभू तय  को बनाए रखता है तथा धन क  उपल धता को भी दशाता है।
अंत न हत यवसाय  क  कृ त के कारण कंपनी भडंार क  तब ता को बनाए रखने के लए व त पोषण म
लचीलापन रखता है।  

बंधन अपे त नगद  वाह के आधार पर समहू क  नगद  ि थ त (नीचे उधार लेन ेक  सु वधा शा मल है) के
पूवानुमान , नगद एवं नगद समक  क  ि थ त पर नजर रखती है। यह आम तौर पर कंपनी वारा नधा रत
अ यास और सीमा के अनु प प रचा लत कंप नय  म थानीय तर पर कया जाता है।

i. व तीय देनदा रय  क  प रप वता

नीचे द  गयी ता लका म सं वदा मक छूट र हत भगुतान के आधार पर कंपनी  के व तीय देनदा रय  
का सं त ववरण सामील है.        (₹  लाख म)

ववरण 

31.03.2019 के अनुसार 31.03.2018 के अनुसार 

कुल एक वष स े
कम 

एक से 
पाँच वष 
के बीच म 

पाँच 
वष स े
अ धक 

कुल एक वष 
स ेकम

एक से 
पाँच वष 
के बीच 
म 

पाँच वष 
स े
अ धक 

गैर- यु प न व तीय 
देयताएं 
याज स हत उधार
यापार देनदा रयां  46.02 

46.02 
 68.45 

68.45 

अ य व तीय

देयदताएं  4293.58 
4293.58 

2218.18 
2218.1
8 

कुल

ग) बाजार जो खम 

क. नगद वाह और उ चत मू य याज दर जो खम 

कंपनी क  मु य याज दर जो खम बक जमा स ेउ प न होती है, िजसम याज दर म बदलाव स ेकंपनी 
को नगद वाह याज दर जो खम को दशाता है। कंपनी क  पॉ लसी फ ड रेट पर अपने यादातर 
डपॉिजट को बनाए रखन ेके लए है।

पू ंजी बंधन 
सरकार  सं था होन ेके कारण कंपनी व त मं ालय के तहत नवशे और सावज नक संपि त बंधन वभाग के
दशा नदश  के अनुसार अपनी पूंजी का बंधन करती है। 



कंपनी क  पू ंजी गत संरचना न नानुसार है:  (₹  लाख म)
31.03.2019 31.03.2018 

इि वट  शयेर पूजंी 5.00 5.00 

ाथ मक शेयर पू ंजी - - 

लंबी अव ध के ऋण - - 

3. कमचार  लाभ : पहचान और मापन (भारतीय मानक लेखांकन-19)

i) अप र चत मदे

क. आकि मक देयताएं

I. ऋण के प म  कंपनी के व  अ वीकार दावे

(₹  लाख म)
मांक .  ववरण 01.04.2018 

के अनसुार 
शु आत 

वष/अव ध के
दौरान वृ  

वष/अव ध के दौरान  नपटाए गए दाव 31.3.19 
के 
अनसुार 
समा ती 

क.
ारं भक 

बैलस से  

ख. वष / 
अव ध के
दौरान वृ  
के अलावा 

ग.  वष/अव ध 
के दौरान 
नपटाए गए 
कुल 
दाव(क+ख) 

क के य सरकार 
1 आय कर 0 0 0 0 0 0 

2 अ य मद क) 0 0 0 0 0 0 

ख रा य सरकार 
1 क) 0 0 0 0 0 0 

ग क य सावज नक े  
के उ यम: कंपनी के 
खलाफ मकुदमा

0 0 0 0 0 0 

घ अ य :- 
1 कंपनी के खलाफ अ य 

मकुदमा 

0 0 0 0 0 0 

2 अ य कोई मद:-क) 0 0 0 0 0 0 

ख) गारंट
  कंपनी ने कसी अ य कंपनी क  ओर से कोई गारंट  नह ं द  है।

ग) शाख प   :

दनांक 31.03.2019 तक बकाया शाख प  ...... (31.03.2018 के अनुसार ...... लाख) लाख पए ह। पए एव ंजार  बक

गारंट  के अंतगत........ लाख पए (31.03.2017 के अनुसार .....लाख पए)।

II. तब ता

बच े हु ए सं वदा के आक लत रा श को पू ंजीगत खाता म न पादन हेत ुसमावशे कया जाये और िजस ेउपल ध न कराया

गया हो  :  ₹  0.00 लाख  ( 31.03.2018 के अनुसार ₹  0.00 लाख)

अ य  (राज व तब ता)         :  ₹  0.00 लाख  ( 31.03.2018 के अनुसार ₹  0.00 लाख)



अ य जानकार   

क)  ा धकृत पू ंजी :  (₹  लाख म)

31.03.2019 31.03.2018 
_₹  10/- येक के 50,000 इि व ट शेयर 5.00 5.00 

ख)  त शयेर आये 

मां
क 

ववरण 31.03.2019 को समा त 
वष के अनुसार 

31.03.2018 को समा त वष 
के अनुसार 

पीएट  ओसीआई पीएट ओसीआई 

i) इि वट  शयेर धारक   के लए कर प चात
नवल लाभ (₹   लाख म)

(1.01) - (0.51) - 

ii) शषे इि वट  शयेर  क  भा रत औसत सं या
(सं या म)

50,000 50,000 50,000 50,000 

iii) पये म त शयेर मूल और म त आय
(₹ 10 त शयेर पर  अं कत मू य) ।

(2.02) - (1.02) - 

ग)  संबं धत पाट  क   घोषणा

i) मु य बंधक य का मक 

नाम पद स े भावी 
ी ज.ेपी. सहं अ य  31.08.2015 (28.02.2019 को सवेा नवतृ) 

ी एल.एन म ा नदेशक 06.06.2016 (31.12.2018 को सवेा नवतृ ) 

ी के.आर. वसुदेवन नदेशक 12.02.2018 
ी एस.के. मोहांती नदेशक 01.06.2016 
ी एस.एल. गु ता नदेशक 25.08.2016 
ी द पक सभलोक नदेशक 01.05.2017 
ी अ भजीत नर  नदेशक 02.08.2017 
ी ओ.पी सहं अ य 01.03.2019 
ी ए. हु सैन नदेशक 22.03.2019 
ी वी.वी.के. राजू सीएफ़ओ 03.07.2017(31.03.2019 को सवेा नवतृ)

ी एस .सी. राय सीओओ 18.08.2018 

ी एस .सी. राय सीईओ 05.09.2018 

ी पी.के. वणकर सीएफ़ओ 31.03.2019 



ii) मु य बंधक य का मक  का प र मक (₹ लाख म)

iii) वतं  नदेशक को भुगतान (₹ लाख म)

iv) 31.03.2019 के अनुसार मु य बंध कय  का मक के साथ शषे बैलस
(₹  लाख म)

v) संबं धत पाट  समूह  म  लनेदेन

कंपनी ने अपनी होि डगं कंपनी और अ य संयु त उ यम साझदेार  के साथ लने-देन  कया है िजसम

चालू खाते के मा यम स ेअपन ेया दसूर  क  ओर स े कए गए यय शा मल ह।

अव ध के दौरान संबं धत पा टय  के साथ लेनदेन

.  मु य बंधक य का मक  को भुगतान 31.03.2019 को समा त 
वष के दौरान 

31.03.2018  को 
समा त वष के दौरान

i) अ पाव ध का मक लाभ
सकल वतेन
च क सा लाभ
अ त र त सु वधाएं  और अ य लाभ 

20.00 
-
-

24.86 
-
-

ii) रोजगार के बाद के लाभ
भ व य न ध एवं अ य न ध के अंशदान
उपदान और अवकाश नगद करण का वा त वक
मू यांकन

-
-

-
-

iii) सवेा समा ती के लाभ - - 

कुल 20.00 24.86 

मांक वतं  नदेशक  को भुगतान 31.03.2019 को 
समा त वष के

अनुसार 

31.03.2018  को  समा त 
वष के अनुसार 

i) बैठक शु क - - 

मांक ववरण 31.03.2019 के
अनुसार 

31.03.2018 के अनुसार 

i) भुगतान यो य रा श - - 

ii) ा य रा श - - 



(₹ लाख म)

संबं धत पाट य  
का नाम 

संबं धत 
पाट य  को 

ऋण

संबं धत 
पाट य  स े

ऋण
ल ज रट 

चालू खाता 
पर  बैलस 
पर याज

प रयोजना 
न पादन 
यय

चालू खाता 
बैलस

महानद  
कोलफ स 
ल मटेड  - -  - 203.45 -  4249.58 
इरकॉन  - -  - - -  44.00 
इडको - 

v) बीमा और वृ  दावा

बीमा और वृ  दाव ेके लखेा-जोखा का वशे/अं तम नपटान के आधार पर कया जाता है।

लखेा के लए बनाये गए ावधान

धीमी यु त/ि थर/अ च लत भंडार गहृ , दावा, ा य, अ म, सं द ध ऋण के लए लखेा म ावधान पर पया त यान

दया जाता है ता क संभा वत नुकसान को रोका जा सके।

च. चालू संपि त, ऋण और अ म आ द 

बंधन के वचार स ेअचल संपि त के अ त र त अ य संप त और गैर चालू नवेश का मू य कम से कम 
यवसाय के सामा य अव ध के दौरान वसूल  पर या िजस पर मू य नधा रत कया जाता है, के बराबर होता 
है।  

छ. चालू देयताएँ 
वा त वक देयताएँ नह ं मापी जा सकती, वहाँ आक लत देयताएँ उपल ध कराई जाती ह। 

ज. शषे क  पिु ट 
नगद एवं बक शेष, नि चत ऋण एव ंअ म, द घका लक देयताएँ और चालू देयताओं के लए शेष क  पुि ट 
एवं मलान कया जाता है। 

vi) मह वपूण लखेांकन नी त 

कंपनी (भारतीय लखेा मानक) नयमावल  , 2015 के तहत कॉरपोरेट मामल  के मं ालय (MCA) वारा 

अ धसू चत भारतीय लेखा मानक   के अनुसार कंपनी वारा अपनाई गई लखेांकन नी तय  को प ट करन ेके 

लए मह वपूण लेखांकन नी त ( ट पणी -2) का मसौदा तैयार कया गया है। ।

vii) अ य :
क. पछल ेअव ध के आंकड़ो को भारतीय लखेांकन मानक के अनुसार दोहराया गया है और आव यकतानुसार 
पुन:  एक  और पुन: यवि थत भी कया गया है। 



ख. ट पणी 3 स े38 म पछल ेवष के आंकड़ े दये गए ह । 
ग. ट पणी 1 और 2 म  मशः कॉप रेट सूचना और मह वपणू लखेा नी तय  का ववरण ह, ट पणी 3 से  
23 तक 31 माच, 2019 के अनुसार  तुलनप  दये गए ह तथा ट पणी 24 स े37 उस त थ को समा त 
अधवा षक लाभ एवं हानी ववरण दया गया ह । ट पणी - 2 मह वपूण लखेा नी तयां द  गई है और ट पणी 
- 38  म व तीय ववरण  के लए अ त र त ट पणीयां द  गई है ।

ह/- ह/- ह/-

(बी.पी म ा)
बधंक ( व त)

(पी.के. वणकार)

मु य व त अ धकार  

एस.सी.राय 
मु य कायकार  अ धकार

बजय ध नराम कंपनी सन ध 
लखेाकार 

फम पंजी सं. – 324629ई
ह/- ह/- ह/- 

एस.के.मोहां त 
नदेशक

ओ.पी. सहं 
अ य

सीए बी.के अ वाल 
ो ाइटर 

(सद य सं या: 060126)

दनांक :     29.04.2019

थान  :      स बलपुर
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